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ประวัติความเป็นมา 
 
 สถาบันวิจัยและพัฒนาเริ่มก่อตั้ง ตามพระราชบัญญัติวิทยาลัยครู (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2527 โดยใช้ชื่อว่า 
“ศูนย์วิจัยและบริการการศึกษา” ต่อมาในปี พ.ศ.2538 ได้เปลี่ยนชื่อเป็น “ส านักวิจัยและบริการวิชาการ” ตาม
พระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ พ.ศ.2538  ในปีพ.ศ. 2547 สถาบันราชภัฏเชียงใหม่ เปลี่ยนสถานะเป็น 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2548 ได้ออกกฎกระทรวงการจัดตั้ง
ส่วนราชการ ให้มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ประกอบด้วยหน่วยงานทั้งสิ้น 11 หน่วยงาน และส านักวิจัยและ
บริการวิชาการ ได้เปลี่ยนสถานะเป็น “สถาบันวิจัยและพัฒนา” จนถึงปัจจุบัน   
 
ปรัชญา (Philosophy) 

 
  “การส่งเสริมงานวิจัยและงานบริการวิชาการเป็นรากฐานการสร้างนวัตกรรมสู่การพัฒนาท้องถิ่น”  

วิสัยทัศน ์(Vision) 
 

 “ภายในปี 2564 สถาบันวิจัยและพัฒนาจะเป็นองค์กรที่มีศักยภาพในการส่งเสริมงานวิจัยและนวัตกรรม
ของมหาวิทยาลัย และการบริการวิชาการแก่ท้องถิ่นให้เป็นที่ยอมรับในระดับชาติและระดับนานาชาติ” 

พันธกิจ (Mission) 
 

 1. สร้างนักวิจัยใหม่และพัฒนานักวิจัยมืออาชีพ 
 2. ส่งเสริมการวิจัยตามยุทธศาสตร์วิจัยของชาติ  และแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่ 
 3. สร้างเครือข่ายภาคีการวิจัยและการบริการวิชาการแก่สังคมท้ังภายในประเทศและต่างประเทศ 
 4. สนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัยทั้งในระดับชาติและระดับนานาชาติ 
 5. ส่งเสริมสนับสนุนการบูรณาการกับการเรียนการสอนทั้งการบริการวิชาการ การวิจัย เพ่ือถ่ายทอด
องค์ความรู้และเทคโนโลยีรวมทั้งนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
 6. ส่งเสริมและสนับสนุนการบริการวิชาการแก่สังคมและสืบสานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริฯ 
 7. พัฒนาระบบบริหารจัดการของสถาบันวิจัยและพัฒนาให้มีประสิทธิภาพ โดยยึดหลักการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ด ี
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ค่านิยมหลัก (Core Value) 
 

I   Intelligence     การใช้ปัญญา 
R  Relationship  การสร้างสัมพันธภาพ 
D  Development  การพัฒนา 

 “การใช้ปัญญาอย่างสร้างสรรค์ เสริมสร้างสัมพันธภาพ สนองตอบต่อการพัฒนา” 

 

เอกลักษณ์ (Uniqueness) 
 

 “หน่วยงานสนับสนุนการวิจัย และการบริการวิชาการที่ครบวงจร (Smart Research Service 
Office)” 

 

วัฒนธรรมองค์กร (Corporate Culture) 
  
 “ท างานอย่างโปร่งใส  ใส่ใจบริการ  ประสานงานรวดเร็ว” 
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ประเเ็นยุทธศาสตร์และเป้าประสงค์ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การบริหารจัเการงานวิจัยเชิงรุก เป้าประสงค์ 
1. ผลงานวิจัยของบุคลากรเป็นงานวิจัยบุรณาการศาสตร์ 
และเสริมสร้างนวัตกรรมที่สามารถใช้ประโยชน์ใน
ท้องถิ่น 
2. ผลงานวิจัยของบุคลากรได้เผยแพร่ตามมาตรฐานเป็น
ที่ยอมรับในระดับสากล 
3. กระบวนการวิจัยได้จากการสร้างความร่วมมือกับ
หน่วยงานในท้องถิ่น เพื่อพัฒนาท้องถิ่นตาม 

พระราโชบายของรัชกาลที่ 10 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมสนับสนุนการบริการ
วิชาการและสืบสานโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชเ าริฯ ในเชิงรุก 

เป้าประสงค์ 
1 .มี โครงการบริการวิชาการในพ้ืนที่ เป้ าหมายที่
มหาวิทยาลัยก าหนด 
2. มีโครงการบริการวิชาการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นตาม
โครงการตามพระราชด าริฯ 
3.มีโครงการที่เกี่ยวข้องกับโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริฯ  

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การเพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร
จัเการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

เป้าประสงค์ 
1.พัฒนากระบวนการด าเนินการให้มีประสิทธิภาพตาม
เกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษา ระดับหน่วยงาน 
2. พัฒนาศักยภาพในการท างานของบุคลากรให้เพ่ิมขึ้น 
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โครงสร้างการบรหิารงาน 
 

 

โครงสร้างการบริหารงาน 

 การบริหารงานของสถาบันวิจัยและพัฒนามีผู้อ านวยการเป็นผู้บังคับบัญชา โดยมีคณะกรรมการประจ า

สถาบันท าหน้าที่ก ากับนโยบายและให้ข้อเสนอแนะในการบริหารงาน สถาบันวิจัยและพัฒนาแบ่งโครงสร้างการ

บริหารออกเป็น 3 งาน และ 1 ส านักงาน ประกอบด้วย งานบริหารงานทั่วไป งานวิจัยและส่งเสริมการวิจัย และ

งานบริการวิชาการและโครงการพระราชด าริ มีหัวหน้าส านักงานดูแลส านักงานผู้อ านวยการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้อ านวยการสถาบัน 

คณะกรรมการประจ าสถาบัน 

หัวหน้าส านักงานผู้อ านวยการ 

งานบริการวิชาการและ 
โครงการพระราชเ าริฯ 

งานวิจัยและส่งเสริมการวิจัย งานบริหารงานทั่วไป 

รองผู้อ านวยการฝ่ายวิจัย รองผู้อ านวยการฝ่ายบริการวิชาการ 
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คณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนา 
 
 
 
 
 
  
 
 

 
 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

อ.เร.ถนัเ บุญชัย 
รองอธิการบเีรับผิเชอบงานวิจัย  

ประธานกรรมการ 

รศ.เร. วรรณวเี ม้าล าพอง 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

รศ.เพทาย พงษ์เพียจันทร์ 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

รศ.เร. อาวรณ์ โอภาสพัฒนกิจ 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

รศ.เร.สมศักเิ์ ภู่วิภาเาวรรธน์ 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 
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ผู้บริหารของสถาบันวิจัยและพัฒนา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นางสาวนภัสนันท์ ชัยภักเี 
หัวหน้าส านักงานผู้อ านวยการ 

 
 
 
 

อาจารย์ เร.บังอร ฉัตรรุ่งเรือง 
ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ เร.ศุภฤกษ์  ธาราพิทักษ์วงศ์ 
รองผู้อ านวยการ 

อาจารย์ เร.รัชพล สัมพุทธานนท์ 
รองผู้อ านวยการ 
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บุคลากร สถาบันวิจัยและพัฒนา 

 

    

 

 

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

 

 

  

  

งานบริหารงานทั่วไป 

นางสาวกรรณิกา  ซาซง 
หัวหน้างาน งานบริหารงานทั่วไป 
 

นายปรัชญา  ไชยวงศ์ 
นักวิชาการ
คอมพิวเตอร์ 

 
 

นางสาววณีวัลยา  สุภาษา 
ผู้ปฏิบัติงานบริหาร 
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งานวิจัยและส่งเสริมการวิจัย 
 

นางสาวณัฐญาย์  สมาเกตุ 
หัวหน้างาน งานวิจัยและส่งเสริมการวิจัย 

เร.ฆนธรส  ไชยสูต 
นักวิจัย 

 

นางสาวประกายเาว  ไคร้มา 
นักวิจัย 

นายศรัญญู  มูลน้ า 
เจ้าหน้าที่วิจัย 
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จ านวนผู้บริหารและบุคลากร สถาบันวิจัยและพัฒนา 
 

 สถาบันวิจัยและพัฒนามีบุคลากรทั้งหมด 12  คน สามารถแบ่งออกเป็นประเภท ดังนี้ 

 

ตารางท่ี 1  จ านวนผู้บริหารและบุคลากร  ประจ าปีงบประมาณ 2561  เังนี้ 

ประเภทบุคลากร จ านวน 
ข้าราชการ 1 
ลูกจ้างประจ า 1 
พนักงานมหาวิทยาลัย 10 
พนักงานราชการ - 

รวม 12 
 

 

งานบริการวิชาการ และโครงการพระราชเ าริฯ 
 

นางสาวอันสุเารี  กันทะสอน 
หัวหน้างาน 

งานบริการวิชาการและโครงการพระราชเ าริ 
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ตารางท่ี 2  จ านวนผู้บริหารและบุคลากร ประจ าปีงบประมาณ 2561 จ าแนกวุฒิการศึกษา เังนี้ 

ประเภทบุคลากร 
จ าแนกตามวุฒิการศึกษา 

รวม 
ป.ตรี ป.โท ป.เอก 

ข้าราชการ - - 1 1 
ลูกจ้างประจ า  1  1 
พนักงานมหาวิทยาลัย 4 3 3 10 
พนักงานราชการ - - - - 

รวม 4 4 4 12 
 

 

งบประมาณประจ าปี 2561 (เเือนตุลาคม 2560 – เเือนกันยายน 2561) 
 

 งบประมาณสถาบันวิจัยและพัฒนา ประจ าปี 2561 จ านวน 34,794,700  บาท 

  งบประมาณแผ่นดิน  34,512,900 บาท 
  งบประมาณรายได้      281,800 บาท 
 
 

สัเส่วนงบประมาณประจ าปี 2561 จ าแนกตามการจัเสรรในแต่ละประเเ็นยุทธศาสตร์ 
ของ สถาบันวิจัยและพัฒนา 

 
 

ประเเ็นยุทธศาสตร์ งบประมาณที่ไเ้รับ (บาท) 
ประเเ็นยุทธศาสตร์ที่ 1  การบริหารจัดการงานวิจัยเชิงรุก 30,923,600 บาท 

ประเเ็นยุทธศาสตร์ที่ 2  การส่งเสริมสนับสนุนการบริการวิชาการและสืบสาน
โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริฯ ในเชิงรุก 

4,678,600 บาท 

ประเเ็นยุทธศาสตร์ที่ 3  
เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

417,100 บาท 
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รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

 

  ในปีงบประมาณ 2561 ได้มีการด าเนินงาน และการใช้งบประมาณ โดยรายงานจ าแนกตามประเด็น 

ยุทธศาสตร์ของสถาบันวิจัยและพัฒนา รายงาน ณ วันที่ 30  กันยายน 2561 ดังนี้ 

 

ประเเ็นยุทธศาสตร ์
งบประมาณ 

ที่ไเ้รับ 
ผลการใช้

งบประมาณ 
คิเเป็น
ร้อยละ 

ประเเ็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การบริหารงานวิจัยเชิงรุก   30,923,600 บาท 30,387,913.50 บาท 98.27 

ประเเ็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริม สนับสนุน

การบริการวิชาการและสืบสานโครงการอัน

เนื่องมาจากพระราชเ าริ 

4,678,600 บาท 4,538,396.40  บาท 97.00 

ประเเ็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การเพิ่มประสิทธิภาพการ

บริหารจัเการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

417,100 บาท 299,056 บาท 71.70 

รวมทั้งสิ้น 36,019,300 บาท 35,225,365.90 บาท 97.80 
*ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ได้รับงบประมาณเพ่ิมเติมระหว่างปี จ านวน 200,000 บาท  
 

ผลการเ าเนินการตามยุทธศาสตร์ ประจ าปี 2561 
 

ยุทธศาสตร์สถาบันวิจัย : 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1  การบริหารจัดการงานวิจัยเชิงรุก  

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย : 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนางานวิจัยและการบริการวิชาการ เพื่อน าไปใช้ประโยชน์ในการเรียนการ

สอนตลอดจนส่งเสริมและสืบสานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

 

 



 
13 

  1. การประชุมวิชาการ Thailand Research Expo 2018  วันที่ 9-13 สิงหาคม 2561 ณ โรงแรมเซ็น
ทาราแกรนด์ กรุงเทพฯ  จ านวน 3 ผลงาน ประกอบด้วย 1 ชุดโครงการ (13 โครงการย่อย) และ 2 ผลงานวิจัย 
ได้แก่   ผลงานที่ 1  ชุดโครงการวิจัยเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตรของชุมชนจังหวัด เชียงใหม่ ให้มี
ศักยภาพการแข่งขันในอาเซียน โดย รองศาสตราจารย์ ดร. วีระศักดิ์  สมยานะ  คณะวิทยาการจัดการ  

ผลงานที่ 2  กลยุทธ์ทางการตลาดที่เหมาะสมเพ่ือเพ่ิมโอกาสทางการตลาดของวิสาหกิจชุมชนล าไยอบแห้ง           
เนื้อสทีองในจังหวัดเชียงใหม่และล าพูน โดย อาจารย์ เกษม  กุณาศรี   คณะวิทยาการจัดการ 

ผลงานที่ 3  การสกัดและการใช้ประโยชน์จากหยวกกล้วยหอมทองเพ่ือเสริมใยอาหารในไส้อั่ว  โดย อาจารย์  
ดร.ธัญนันท์ ฤทธิ์มณี  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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 2.วารสารวิจัยราชภัฏเชียงใหม่ อยู่บนฐาน TCI ได้รบัการรบัรองจากศูนย์ดัชนีการอ้างอิงวารสารไทย (Thai 

Journal Index Center) มีการเผยแพร่ตามก าหนดเวลาโดยตีพิมพป์ีละ 2 ฉบับ ได้แก่ ปีที่ 19 ฉบับท่ี 1 มกราคม – มิถุนายน 

2561 และ ปีท่ี 19 ฉบับท่ี 2 กรกฎาคม – ธันวาคม 2561  และมีบทความ จ านวน 20 เรื่อง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

https://www.tci-thaijo.org/index.php/cmruresearch/issue/view/12506
https://www.tci-thaijo.org/index.php/cmruresearch/issue/view/12506
https://www.tci-thaijo.org/index.php/cmruresearch/issue/view/11594
https://www.tci-thaijo.org/index.php/cmruresearch/issue/view/11594
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3. โครงการ เตรียมความพร้อมนักวิจัยในการรับทุนวิจัยจากงบประมาณแผ่นเิน 

3.1 จัดประชุมช้ีแจงนักวิจัยที่ไดร้บัทุนอุดหนุนการวิจัยจากงบประมาณแผ่นดิน ปี 2561 ในวันพุธที่ 13 ธันวาคม 2560 

ณ ห้องประชุมเอื้องค า ช้ัน 3 อาคารราชภฏัเฉลิมพระเกียรติ มหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม ่
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3.2 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “อภิปราย ให้ข้อเสนอแนะและการวิพากษ์ข้อเสนอโครงการวิจัยเพื่อขอทุนสนับสนุน

การวิจัย” วันที่ 17-18 กรกฎาคม 2561 ณ ห้องประชุมสภามหาวิทยาลัย  อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เชียงใหม่ วิทยากร โดยคุณสุนันทา สมพงษ์ ผู้ทรงคุณวุฒิ  ส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.)  ส านักงานกองทุนสนับสนุน

การวิจัย (สกว.)   ส านักงานพัฒนาการวิจัยเพื่อการเกษตร (สวก.)  ส านักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ (องค์การมหาชน) 
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3.3 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ“การน าเข้าข้อมูลพร้อมตรวจสอบข้อเสนอโครงการวิจัยในการเสนอของบประมาณประจ าปี 

งบประมาณ  2563” ณ ห้องปฏิบัติการ INC12 ช้ัน 2 ส านักดิจิทัลเพื่อการศึกษา  มหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงใหม ่ 

3.4  การจัดประชุมสถานวิจัย โดยเชิญคณะกรรมการมาร่วมประชมุพร้อมกับการประชุมของคณะกรรมการพิจารณา

ทุนอุดหนุนงานวิจัยจากงบประมาณแผ่นดิน 

3.5 การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “อภิปราย ให้ข้อเสนอแนะและการวิพากษ์ข้อเสนอโครงการวิจัยเพื่อขอทุนสนับสนุน

การวิจัย” 

4. โครงการ ส่งเสริมการจัเการทรัพย์สินทางปัญญาในมหาวิทยาลัย 

 4.1. ได้ยื่นค าขอจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา ประเภทสิทธิบัตรต่อกรมทรัพย์สินทางปัญญา ผ่าน
พาณิชย์จังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 4 ชิ้นงาน 

 4.2 มีการอบรมเพ่ือให้ความรู้เกี่ยวกับการยื่นขอจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญาในประเทศไทยและใน

ต่างประเทศ วันที่ 19 มิถุนายน พ.ศ. 2561 ผู้เข้าอบรมจ านวน 28 คน 
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5. โครงการ พัฒนาศักยภาพนักวิจัย 

  5.1 การอบรมเชิงปฏิบัติการ “การพัฒนาโจทย์และเขียนข้อเสนอการวิจัยตามกรอบงานวิจัยของชาติส าหรับนักวิจัย 
เพ่ือให้ไเ้ทุนวิจัยภายนอก”  วันพฤหัสบเีท่ี  31 พฤษภาคม –  วันศุกร์ที่ 1 มิถุนายน 2561 ณ โรงแรม Flora Creek 
Chiang Mai  อ าเภอหางเง  จังหวัเเชียงใหม่ 
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5.2 การอบรมเชิงปฏิบัติการ “การส่งเสริมศักยภาพนักวิจัยเพ่ือ Thailand 4.0” ระหว่างวันที่ 4-6 
พฤษภาคม 2561  ณ วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน มหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม ่
 
  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
20 

  5.3 การอบรมเชิงปฏิบัติการ “การพัฒนาผลงานวิชาการและการเผยแพร่ตีพิมพ์ในระเับชาติและ
นานาชาติ” วันศุกร์ที่ 11 พฤษภาคม 2561  เวลา 08.30-16.30 น.  ณ ห้องเพชรรัตน์ โรงแรมเิเอ็มเพรส เชียงใหม่ 
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    6. โครงการทบทวนแผนยุทธศาสตร์การวิจัยของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 

2561-2565) และจัเท าแผนปฏิบัติการประจ าปี  

 -  การประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการติเตามการเ าเนินงาน และทบทวนแผนปฏิบัติการ
งานวิจัยและงานบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ระหว่างวันที่ ๒๖ – ๒๗ มิถุนายน ๒๕๖๑  
ณ โรงแรม วิน ทรี ซิตี้ รีสอร์ท เชียงใหม่ 
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 7. โครงการ ศูนย์บ่มเพาะนักวิจัยเพื่อ Thailand 4.0 มีการประชุมเพ่ือจัเต้ังกลุ่มและประชมุพิจารณา

ผลงานวิจัยเพ่ือส่งเสริมการรับรองคุณภาพ  รวมพลคนจบ เร. คลินิกนักวิจัย  วันพฤหัสบเีท่ี 31 พฤษภาคม  –  วันศุกร์ที่ 1 
มิถุนายน 2561  ณ  โรงแรม Flora Creek Chiang Mai  อ าเภอหางเง จังหวัเเชียงใหม่  โเยมีจ านวน 9 แผนการวิจัย     
ที่จัเต้ังกลุ่มแผนเพ่ือเสนอขอรับทุนสนับสนนุการวิจัยงบประมาณแผ่นเิ  น 
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8. โครงการอบรมเพื่อเพิ่มพลังอาจารย์สร้างสรรค์ผลงานอุเมศึกษา วันที่ 25-27 กันยายน 2561  
อาจารย์ เร.บังอร ฉัตรรุ่งเรอืง ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ และ 
ศาสตราจารย์ เร. เวงเเือน พันธุมนาวิน คณะพัฒนาสังคมและสิ่งแวเล้อม สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหาร
ศาสตร์มหาวิทยาลัยนิเ้า ร่วมกันจัเโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “นวัตกรรมเพิ่มพลังอาจารย์ 
สร้างสรรค์ผลงานอุเมศึกษา” (Innovative Program for Faculty Empowerment in Higher 
Education Outcomes) ณ ห้องประชุมบ้านแสนตอง โรงแรมโลตัสปางสวนแก้ว โเยมีผู้อบรมจาก
คณาจารย์มหาวิทยาลัยต่างๆทั่วประเทศ จ านวนทั้งสิ้น 175 คน 
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9. การฝึกอบรม “ความรู้เกี่ยวกับการยื่นขอจเทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญาในประเทศไทย และใน
ต่างประเทศ” วันอังคาร ที่ 19 มิถุนายน 2561 เวลา 08.30 – 16.30 น. ณ ห้องประชุมบัณฑิตวิทยาลัย  
ชั้น 13 อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  โเย รองศาสตราจารย์ เร.เวงหทัย  
เพ็ญตระกูล  ผู้อ านวยการสถาบันทรัพย์สินทางปัญญาแห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
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10. การประชุมคณะกรรมการก ากับเูแลการเ าเนินการตอ่สัตว์ เพื่องานทางวิทยาศาสตร์ ครั้งที่ 

1/2561 วันพฤหัสบเีที่  5 กรกฎาคม 2561 ณ ห้องประชุมบัณฑิตวิทยาลัย ช้ัน 13 มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เชียงใหม่ 
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11. การอบรมการพัฒนาโครงร่างงานวิจัยการวิพากษ์ และอภิปรายให้ข้อเสนอแนะโครงการวิจัย ใน

วันที่ 17 -18 กรกฏาคม  2561  ณ ห้องประชุมสภามหาวิทยาลัย ช้ัน 2 อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
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   12. การประชุมชี้แจงนักวิจัยที่ไเ้รับทุนงบประมาณแผ่นเิน 2561  วันที่ 13 ธันวาคม 2560 เรื่อง 
การจัเสรรงบประมาณอุเหนุนการวิจัยจากงบประมาณแผ่นเิน การเบิกจ่ายเงินทุนวิจัยงวเแรก การ
เรียงล าเับความสมบูรณ์ของเอกสารเพื่อการเบิกจ่าย รายงานความก้าวหน้างานวิจัย การเตือนการหมเ
สัญญาทุนและการขยายเวลารับทุน การค้นหางานวิจัย วิชาการ โเย Google Scholar เพื่อเพิ่ม Ranking ให้
มหาวิทยาลัย การเ าเนินงานและแนวทางการติเตามงบประมาณในลักษณะบูรณาการ การวิจัยและนวัตกรรม 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 และการชี้แจงแนวทางในการจัเซื้อจัเจ้างและการบริหารพัสเุเพื่อการวิจัย 
ตามพระราชบัญญัติการจัเซื้อจัเจ้างและการบริหารพัสเุภาครัฐ พ.ศ.2560 
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ยุทธศาสตร์สถาบันวิจัย : 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2  การส่งเสริม สนับสนุนการบริการวิชาการและสืบสานโครงการอันเนื่องมาจาก

พระราชด าริ  

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย : 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนางานวิจัยและการบริการวิชาการ เพื่อน าไปใช้ประโยชน์ในการเรียนการ

สอนตลอดจนส่งเสริมและสืบสานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

1.โครงการตามพระราชเ าริในโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแเนและการรับเสเ็จสมเเ็จพระเทพรัตนราชสุเาฯ 
สยามบรมราชกุมารี   
  1.1 ในวันที่ 1 พฤศจิกายน 2560  ผศ.พรพิมล  วงศ์สุข รองอธิการบเีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
และคณาจารย์ร่วมรับเสเ็จสมเเ็จพระเทพรัตนราชสุเาฯ สยามบรมราชกุมารี ณ ศูนย์การเรียนต ารวจตระเวน
ชายแเน บ้านลุกข้าวหลาม ต าบลปางมะผ้า อ าเภอปางมะผ้า จังหวัเแม่ฮ่องสอน  
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 1.2 วันที่ 1 พฤศจิกายน 2560 ผศ.เร.ปทมรัศม์ิ นาคนิษฐนนต์ รองอธิการบเีมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่ พร้อมเ้วยคณาจารย์ ร่วมรับเสเ็จสมเเ็จพระเทพรัตนราชสุเาฯ สยามบรมราชกุมารี ณ ศูนย์การ
เรียนต ารวจตระเวนชายแเน บ ารงที่ 114 บ้านปายสองแง่ ต าบลเวียงเหนือ อ าเภอปาย จังหวัเแม่ฮ่องสอน   
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 1.3  วันที่ 22 มกราคม 2561 ผศ.เร.ชาตรี  มณีโกศล รองอธิการบเีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
พร้อมเ้วยคณาจารย์ ร่วมรับเสเ็จสมเเ็จพระเทพรัตนราชสุเาฯ สยามบรมราชกุมารี ณ ศูนย์การเรียนต ารวจ
ตระเวนชายแเนบางกอก เชฟ แชร์ริตี้ บ้านแม่หลองใต้ ต าบลสบโขง อ าเภออมก๋อย จังหวัเเชียงใหม่ 
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  1.4 การรับเสเ็จสมเเ็จพระเทพรัตนราชสุเาฯ สยามบรมราชกุมารี ในวันที่ 22 มกราคม 2561  
ณ โรงเรียนต ารวจตระเวนชายแเนรางวัลอินทราคานธี  หมู่บ้านพะกะเซ ต าบลแม่ตื่น  อ าเภออมก๋อย  
จังหวัเเชียงใหม่ โเยมี  ผศ.เร.ปทมรัศม์ิ นาคนิษฐนนต์ รองอธิการบเีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ พร้อม
เ้วยคณาจารย์ ร่วมรับเสเ็จ 
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1.5 การรับเสเ็จสมเเ็จพระเทพรัตนราชสุเาฯ สยามบรมราชกุมารี ในวันที่ 22 มกราคม 2561  

ณ โรงเรียนต ารวจตระเวนชายแเนท่านผู้หญิงประไพ ศิวะโกเศศ หมู่บ้านผาแเง ต าบลสบโขง  อ าเภออมก๋อย 
จังหวัเเชียงใหม่ โเยมี ผศ.เร.กัลทิมา พิชัย รองอธิการบเีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ พร้อมเ้วย
คณาจารย์ ร่วมรับเสเ็จ 
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1.6 การรับเสเ็จสมเเ็จพระเทพรัตนราชสุเาฯ สยามบรมราชกุมารี ในวันที่  25 มกราคม 2561  
ณ ศูนย์การเรียนต ารวจตระเวนชายแเน บ้านแม่มุใน อ าเภอแม่แจ่ม  จังหวัเเชียงใหม่  โเยมี  ผศ.เร.สมบัติ 
สิงฆราช รองอธิการบเีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ พร้อมเ้วยคณาจารย์ ร่วมรับเสเ็จ 
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 1.7 การรับเสเ็จสมเเ็จพระเทพรัตนราชสุเาฯ สยามบรมราชกุมารี ในวันที่ 26 มกราคม 2561  
ณ ศูนย์การเรียนต ารวจตระเวนชายแเน บ้านแม่มุใน อ.แม่แจ่ม จ.เชียงใหม่ โเยมี อ.เร.ถนัเ  บุญชัย และ 
ผศ.เร.ชาตรี  มณีโกศล รองอธิการบเี มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ พร้อมเ้วยคณาจารย์ ร่วมรับเสเ็จ 
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1.8 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ร่วมกับ สโมสรลูกเสือเชียงใหม่ล้านนา จัเการอบรมเชิงปฏิบัติการ 

เพื่อพัฒนาศักยภาพครูโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแเนในพื้นที่จังหวัเเชียงใหม่และจังหวัเแม่ฮ่องสอน 

โครงการอบรม “ผู้ก ากับลูกเสือ – เนตรนารี สามัญ ขั้นความรู้ชั้นสูง (S.A.T.C.)” ให้กับครูโรงเรียนต ารวจ

ตระเวนชายแเนในพื้นที่จังหวัเเชียงใหม่และจังหวัเแม่ฮ่องสอนเพื่อสนองพระราชเ าริ  สมเเ็จพระเทพ

รัตนราชสุเาฯ สยามบรมราชกุมารี เ้านการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพโรงเรียนต ารวจตระเวน

ชายแเน เมื่อวันที ่17 – 23 ตุลาคม 2561 ณ ค่ายลูกเสือช่ัวคราว  มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  ศูนย์แม่ริม  

อ.แม่ริม จ.เชียงใหม่ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
36 

  1.9 การอบรมให้ความรู้เชิงปฏิบัติการแก่ครูโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแเนเป็นเวลา  3  วัน   
เรื่อง ”การพัฒนาทักษะการจัเการเรียนรู้ของครูโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแเน” ในวันที่ 1-7 พฤษภาคม 
2561  ณ ศูนย์แม่ริม มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ โเยมี ผศ.เร.ชาตรี  มณีโกศล เป็นประธานในพิธีเปิเ  
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2. โครงการบริการวิชาการ และวิชาชีพแก่ชุมชน มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  

  2.1โครงการ การประชุมวิชาการ อพ.สธ. และนิทรรศการทรัพยากรไทย : ศักยภาพมากล้นมีให้เห็น
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ โเยผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาน าทีมบริการวิชาการฯโครงการ อพ.สธ.  
ร่วมจัเนิทรรศการ "ทรัพยากรไทย ศักยภาพมากล้นมีให้เห็น"  ระหว่างวันที่ 28 พ. ย. - 4 ธ. ค. 2560  
ณ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย จังหวัเสระบุรี 
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 2.2 โครงการ การส ารวจพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลโป่งแยงเพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนา
ท้องถิ่น 
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  2.3 การประชุมคณะกรรมการโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช อันเนื่องมาจากพระราชเ าริ  
สมเเ็จพระเทพฯ (อพ.สธ.) ในวันที่ 9 มกราคม 2561 ณ ห้องประชุมมะซาง วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน  
โเยมี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ เร.ชาตรี มณีโกศล รักษาราชการอธิการบเี เป็นประธานพร้อมเ้วย คณะผู้บริหาร
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ โเยมี เร.ปิยรัษฎ์ ปริญญาพงษ์ เจริญทรัพย์ เลขานุการคณะกรรมการ อพ.สธ. 
เข้าร่วมประชุมในครั้งนี้เ้วย  
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 2.4  เมื่อวันที่ 26 มีนาคม 2561 สถาบันวิจัยและพัฒนา ร่วมกับ สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน 
วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน และศูนย์ควบคุมโรคติเต่อน าโเยแมลงท่ี10.1 จังหวัเ แม่ฮ่องสอน บริการวิชาการแก่
ชุมชน บ้านไม้สะเป่ ต.ปางหมู อ.เมือง จ.แม่ฮ่องสอน โเยมีคณาจารย์และนักศึกษาสาขาวิชาสาธารณสุข
ชุมชนและบุคลากรของศูนย์ควบคุมโรคติเต่อน าโเยแมลงท่ี10.1 ออกพื้นที่ให้บริการตรวจสุขภาพเบื้องต้น 
ตรวจวัเ ค่า BMI  ตรวจวัเระเับน้ าตาลในเลือเและตรวจวัเสารเคมีในร่างกาย  ให้แก่ชาวบ้านในชุมชน 
บ้านไม้สะเป่ จ านวนกว่า100 คน 
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  2.5  สถาบันวิจัยและพัฒนา ร่วมกับ วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน และองค์การบริหารส่วนต าบลปางหมู จัเ
ประชุมสัมมนาเพื่อแลกเปลี่ยนความคิเเห็นและประเเ็นความต้องการเ้านการพัฒนาพื้นที่ชุมชนปางหมู เพื่อ
เเินหน้าการขับเคลื่อนการบริการวิชาการตามความต้องการชุมชน ให้เกิเการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและยังยืน  
ในวันที่ 27 มีนาคม 2561 ที่ผ่านมา 
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ยุทธศาสตร์สถาบันวิจัย : 

 ยุทธศาสตร์ที ่3  การเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัเการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย : 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาระบบบริหารจัเการของมหาวิทยาลัย  

 1. การประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อทบทวนแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการประจ าปีของ
สถาบันวิจัยและพัฒนา และโครงการพัฒนางานเ้านประกันคุณภาพการศึกษา, การเ าเนินการเพื่อจัเการ
ความรู้ (KM) และการบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน อาจารย์ เร.บังอร ฉัตรรุ่งเรือง ผู้อ านวยการ
สถาบันวิจัยและพัฒนา น าทีมงานผู้บริหารและบุคลากร สถาบันวิจัยและพัฒนา ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อ
ทบทวนแผนยุทธศาสตร์ แผนปฏิบัติการประจ าปี แผนบริหารความเสี่ยง การพัฒนาการประกันคุณภาพ และ
การเ าเนินงานเ้านการจัเการความรู้  ประจ าปี 2561   ระหว่างว ันที่  5-8 เมษายน 2561  ณ โรงแ  รมชายตา 
รีสอร์ท  อ.เมือง จ.ระย อง 
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2. การประชุมคณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนาครั้งท่ี 1 / 2561 วันที่ 9 พฤษภาคม  
พ.ศ. 2561  เวลา 13.00  น. ณ ห้องประชุมสภามหาวิทยาลัย ชั้น 2  อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ   
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ โเยมี อ.เร.ถนัเ  บุญชัย รองอธิกรบเีเป็นประธาน พร้อมเ้วยผู้ทรงคุณวุฒิ 
และกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนาเข้าร่วมประชุม 
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3. การประชุมคณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนา  ครั้งที่ 2/2561 วันที่ 23 กรกฏาคม  
พ.ศ. 2561 เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุมบัณฑิต ชั้น 13 อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่ โเยมี อ.เร.ถนัเ  บุญชัย รองอธิกรบเีเป็นประธาน พร้อมเ้วยผู้ทรงคุณวุฒิ และกรรมการประจ า
สถาบันวิจัยและพัฒนาเข้าร่วมประชุม 
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4. การประชุมคณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนา  ครั้งท่ี 3/2561 วันที่ 7 พฤศจิกายน  
พ.ศ. 2561 เวลา ๑๓.๓๐ น.  ณ ห้องประชุมสภามหาวิทยาลัย  ชั้น ๒  อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ   
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ โเยมี อ.เร.ถนัเ  บุญชัย รองอธิกรบเีเป็นประธาน พร้อมเ้วยผู้ทรงคุณวุฒิ 
และกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนาเข้าร่วมประชุม 
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กิจกรรมของสถาบันวิจัยและพัฒนา และกิจกรรมที่ร่วมกับหน่วยงานต่าง ๆ 
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ปี พ.ศ. 2561 

  1. ผู้บริหาร และบุคลากรสถาบันวิจัยและพัฒนาเข้าร่วม พิธีสักการะสิ่งศักเิ์สิทธิ์ประจ ามหาวิทยาลัย 

พิธีท าบุญตักบาตรพระภิกษุสงฆ์ - สามเณร 95 รูป พิธีท าบุญทักษิณานุปทาน - สืบชะตาหลวง 1 พ.ค. 2561 

วันสถาปนามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่จัเงานวันครบรอบวันสถาปนา

มหาวิทยาลัย 94 ปี แห่งความภาคภูมิใจ เม่ือวันที่ 1 พฤษภาคม 2561 เวลา 06.39 น. ผศ.เร.ชาตรี มณีโกศล 

รักษาราชการแทนอธิการบเีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ พร้อมเ้วย ผศ.เร.เรืองเเช วงศ์หล้า อธิการบเี

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรเิตถ์ (อเีตอธิการบเี มร.ชม.) คณะผู้บริหาร ข้าราชการบ านาญ คณาจารย์ บุคลากร 

นักศึกษา และประชาชน ร่วมพิธีท าบุญตักบาตรข้าวสารแห้ง แเ่พระสงฆ์ จ านวน 95 รูป เนื่องในโอกาส

ครบรอบวันสถาปนามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
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2. ผู้บริหาร และบุคลากรสถาบันวิจัยและพัฒนาเข้าร่วมกับ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ในการจัเ

งานเลี้ยงแสเงมุฑิตาจิตผู้เกษียณอายุราชการ  “เรือชนะคลื่น” ประจ าปี 2561 รศ.เร.ประพันธ์ ธรรมไชย 

รักษาราชการแทนอธิการบเี มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นประธานเปิเงานเลี้ยงแสเงมุฑิตาจิตผู้

เกษียณอายุราชการ “เรือชนะคลื่น” ประจ าปี 2561 เม่ือวันที่ 29 กันยายน 2560 ณ หอประชุมทีปังกรรัศมี

โชติ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  
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  3. ผู้บริหาร และบุคลากรสถาบันวิจัยและพัฒนาเข้าร่วม กับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ในการจัเ
ฮาล์ฟมาราธอน 2561 ครั้งที่ 1 เม่ือวันอาทิตย์ที่ 4 พฤศจิกายน 2561 รองศาสตราจารย์ เร.ประพันธ์ ธรรม
ไชย รักษาราชการแทนอธิการบเี มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ให้เกียรติเป็นประธานในพิธีเปิเโครงการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ฮาล์ฟมาราธอน  2561  ครั้งที่ 1 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ศูนย์แม่ริม 
(สะลวง - ขี้เหล็ก) อ าเภอแม่ริมจังหวัเเชียงใหม่ 
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4. ผู้บริหาร และบุคลากรสถาบันวิจัยและพัฒนาเข้าร่วมกับ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
ในการถวายเทียนพรรษา เนื่องในงานประเพณีเข้าพรรษา ประจ าปี 2561 ประจ าปี 2561โเยน้อม 
ถวายเทียนพรรษา ณ วัเเชียงโฉม อ.เมือง จ.เชียงใหม่ 
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5. คณะผู้บริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็เ มาเยี่ยมชม และศึกษาเูงานเ้านงานวิจัยและบริการ

วิชาการ ในวันที่ 5 กันยายน 2561  โเยมี อาจารย์ เร.บังอร  ฉัตรรุ่งเรือง ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและ

พัฒนา คณะผู้บริหาร และบุคลากรสถาบันวิจัยและพัฒนาร่วมให้การต้อนรับ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
51 

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้สถาบันวิจัยและพัฒนาการประเมินตามองค์ประกอบคุณภาพ  จ านวน 4 

องค์ประกอบ จ านวน 13 ตัวบ่งชี้ โเยใช้เกณฑ์การประเมินคะแนนเต็ม 5.00 คะแนน ซึ่งในปีงบประมาณ 

2561 มีผลการประเมินคุณภาพภายใน เท่ากับ 4.74 คะแนน การเ าเนนิงานอยู่ใน ระเับเีมาก เังนี้ 

ตัวบ่งชี้ เป้าหมาย 

ผลการตรวจประเมินโเยคณะกรรมการ 

ตัวต้ัง ผลลัพท์ 
คะแนนประเมนิ 

ตัวหาร (% หรือ สัเส่วน) 

 ตัวบ่งชี้ 1.1 8 ข้อ มีการด าเนินการ (1,2,3,4,5,6,7,8) 8 ข้อ 5.00 

ตัวบ่งชี้ 1.2 ร้อยละ 80 
80 

ร้อยละ 80.81 4.00 
99 

ตัวบ่งชี้ 1.3 6 ข้อ มีการด าเนินการ (1,2,3,4,5,6) 6 ข้อ 4.00 

คะแนนเฉลี่ยองค์ประกอบที่ 1 4.33 

ตัวบ่งชี้ 2.1 5 ข้อ มีการด าเนินการ (1,2,3,4,5) 5 ข้อ 5.00 

ตัวบ่งชี้ 2.2 4.65 ข้อ - 
ร้อยละ 4.65 4.65 

  - 

ตัวบ่งชี้ 2.3 6 ข้อ มีการด าเนินการ (1,2,3,4,5,6) 6 ข้อ 4.00 

คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบท่ี 2 4.55 

ตัวบ่งชี้ 3.1 5 ข้อ มีการด าเนินการ (1,2,3,4,5,) 5 ข้อ 5.00 

ตัวบ่งชี้ 3.2 6 ข้อ มีการด าเนินการ (1,2,3,4,5,6) 6 ข้อ 5.00 

ตัวบ่งชี้ 3.3 6 ข้อ มีการด าเนินการ (1,2,3,4,5,6) 6 ข้อ 5.00 

ตัวบ่งชี้ 3.4 5 ข้อ มีการด าเนินการ (1,2,3,4,5) 5 ข้อ 5.00 

คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบท่ี 3 5.00 

ตัวบ่งชี้ 4.1 6 ข้อ มีการด าเนินการ (1,2,3,4,5,6) 6 ข้อ 5.00 

ตัวบ่งชี้ 4.2 8 ข้อ มีการด าเนินการ (1,2,3,4,5,6,7,8) 8 ข้อ 5.00 

ตัวบ่งชี้ 4.3 6 ข้อ มีการด าเนินการ (1,2,3,4,5,6) 6 ข้อ 5.00 

คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบท่ี 4 5.00 

ค่าคะแนนเฉลี่ยรวม  4 องค์ประกอบ (13 ตัวบ่งชี้) 4.74 
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ตาราง ป.2 ตารางวิเคราะห์ผลการประเมิน 

 

 

 

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงตามรายองค์ประกอบคุณภาพ 

องค์ประกอบท่ี 1  เ้านประสิทธิผล 
จุเแข็ง: 
 ไม่มี 
จุเที่ควรพัฒนา :  
           ควรมีการพัฒนาแผนกกลยุทธ์และตัวบ่งชี้ของหน่วยงาน โดยเพ่ิมความท้าทายในแต่ละประเด็น
ของการท างานของหน่วยงาน เพ่ือช่วยในการขับเคลื่อนตามยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย 

 
 

 

 

 

 

องค์ประกอบ 

จ านวนตัวบ่งช้ี 

ผลการประเมิน 
Input Process Output 

คะแนน
เฉลี่ย
รวม 

1.  ด้านประสิทธิภาพ - 4.50 4.00 4.67 ระเับเี 

2.  ด้านคุณภาพ - 4.00 4.83 4.54 ระเับเีมาก 

3.  ด้านประสิทธิภาพของการปฏิบัติงาน  - 5.00 5.00 4.75 ระเับเีมาก 

4.  ด้านการพัฒนาหน่วยงาน 5 5 5 5.00 ระเับเีมาก 

รวม 5.00 4.67 4.72 4.74 ระเับเีมาก 
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องค์ประกอบท่ี 2  เ้านคุณภาพ 
จุเแข็ง: 
 ไม่มี 
จุเที่ควรพัฒนา :  
           ควรแยกประเด็นหรือค าถามด้านระบบสารสนเทศให้ชัดเจนในการเก็บผลประเมินความพึงพอใจจาก
ผู้รับบริการ 
 
องค์ประกอบท่ี 3 เ้านประสิทธิภาพของการปฏิบัติงาน 
จุเแข็ง 

ไม่มี 
จุเที่ควรพัฒนา 

1. แผนกลยุทธ์ทางการเงินขาดความเชื่อมโยงในเรื่องของการจัดสรรงบประมาณ และแหล่งเงินว่าจะ
สนับสนุนให้โครงการต่าง ๆ ตามกลยุทธ์ที่ก าหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์ สามารถด าเนินการให้
บรรลุผลตามเป้าหมาย 

2. แผนโครงการ และแผนกิจกรรมต่าง ๆ ที่ก าหนดในแผนปฏิบัติงานประจ าปี ส่วนใหญ่มีลักษณะเป็น
งานประจ า ซึ่งไม่สามารถเชื่อมโยงว่าการด าเนินการเป็นไปตามแผนโครงการที่ได้วางแผนไว้ในแผน
ยุทธศาสตร์ รวมทั้งตัวชี้วัดที่ก าหนดในโครงการตามแผนปฏิบัติงานประจ าปี ส่วนใหญ่ก็ไม่สะท้อน
ว่าจะสนับสนุนให้ตัวชี้วัดที่ก าหนดในแผนยุทธศาสตร์บรรลุส าเร็จ 

3. ควรท าความเข้าใจการกรอกแบบฟอร์มการประเมินความเสี่ยงในส่วนของการประเมิน การควบคุม
ภายในปัจจุบันที่มีอยู่กบัการตอบสนองความเสี่ยงที่เหลืออยู่ให้ถูกต้อง 

4. ควรมีการวิเคราะห์ความเสี่ยงในรอบปีถัดไป โดยพิจารณาให้สอดคล้องกับผลของการบริหารความ
เสี่ยงในปีปัจจุบัน 

5. ควรรวบรวมองค์ความรู้ตามประเด็นความรู้ภายหลังจากการด าเนินกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้
ชัดเจนยิ่งขึ้น 
 

องค์ประกอบท่ี 4  เ้านการพัฒนาหน่วยงาน 
จุเแข็ง: 
 ไม่มี 
จุเที่ควรพัฒนา :  
           ไม่มี 



 
54 

 

ที่ปรึกษา 
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