
ส่วนที่ 1 

ข้อมูลเบื้องต้นของสถาบันวิจัยและพัฒนา 
 

ประวัติความเป็นมา 

   สถาบันวิจัยและพัฒนาเริ่มก่อตั้ง ตามพระราชบัญญัติวิทยาลัยครู (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2527 โดยใช้ชื่อว่า 
“ศูนย์วิจัยและบริการการศึกษา” ต่อมาในปี พ.ศ.2538 ได้เปลี่ยนชื่อเป็น “ส านักวิจัยและบริการวิชาการ” 
ตามพระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ พ.ศ.2538  ในปีพ.ศ. 2547 สถาบันราชภัฏเชียงใหม่ เปลี่ยนสถานะเป็น 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2548 ได้ออกกฎกระทรวงการ
จัดตั้งส่วนราชการ ให้มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ประกอบด้วยหน่วยงานทั้ งสิ้น 11 หน่วยงาน และ
ส านักวิจัยและบริการวิชาการ ได้เปลี่ยนสถานะเป็น “สถาบันวิจัยและพัฒนา” จนถึงปัจจุบัน   

 

ท าเนียบผู้บริหารสถาบันวิจัยและพัฒนา 

 

อาจารย์วีระ  ค าวิเศษณ์   
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการศูนย์วิจัยและบริการการศึกษา  
วาระการด ารงต าแหน่ง พ.ศ.  2527 – 2530   

 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์อุดม  จุลสัตย์   
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการศูนย์วิจัยและบริการการศึกษา  
วาระการด ารงต าแหน่ง พ.ศ.  2531 – 2534   

 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ประชัน  รักพงษ์  
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการส านักวิจัยและบริการวิชาการ  
วาระการด ารงต าแหน่ง พ.ศ.  2535 – 2538  
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ผู้ช่วยศาสตราจารย์  ดร.ศรีพรรณ  สิทธิพงศ์  
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการส านักวิจัยและบริการวิชาการ  
วาระการด ารงต าแหน่ง พ.ศ.  2539 – 2542 

 

รองศาสตราจารย์สนิท  สัตโยภาส   
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการส านักวิจัยและบริการวิชาการ  
วาระการด ารงต าแหน่ง พ.ศ.  2543 – 2545    

 

รองศาสตราจารย์ประสิทธิ์  กิจจนศิร ิ 
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการส านักวิจัยและบริการวิชาการ  
วาระการด ารงต าแหน่ง พ.ศ.  2546 - 2547 

 

รองศาสตราจารย์สนิท  สัตโยภาส   
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา  
วาระการด ารงต าแหน่ง พ.ศ.  2548 – 2551 

 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์มนตรี  ศิริจันทร์ชื่น  
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา  
วาระการด ารงต าแหน่ง พ.ศ. 2552 – 2555 
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ดร.บังอร  ฉัตรรุ่งเรือง  
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา  
วาระการด ารงต าแหน่ง พ.ศ. 2556 – ปัจจุบัน 

 

ปรัชญา วิสัยทัศ พันธกิจ ของสถาบันวิจัยและพัฒนา 
 

 
      งานวิจัยเพื่อการพัฒนา บริการวิชาการแก่สังคม น าองค์ความรู้มุ่งสู่สากล 
 

 
       ภายในปี 2561 สถาบันวิจัยและพัฒนาจะเป็นองค์กรที่มีศักยภาพในการสนับสนุนงานวิจัยให้เป็นที่ยอมรับ
ในระดับชาติและระดับนานาชาติ 
 

 
เพ่ือให้การพัฒนาสถาบันวิจัยและพัฒนาน าไปสู่วิสัยทัศน์ได้อย่างบังเกิดผล จึงได้ก าหนดพันธกิจหลักไว้ 8 ด้าน 
ได้แก่ 
       1) พัฒนาระบบบริหารจัดการงานวิจัยของมหาวิทยาลัยให้โปร่งใส ตรวจสอบได้และเกิดประสิทธิภาพ 
       2) สร้างนักวิจัยใหม่และพัฒนานักวิจัยมืออาชีพ 
       3) ส่งเสริมการวิจัยตามยุทธศาสตร์วิจัยของชาติและแผนยุทธศาสตร์วิจัยของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
       4) สร้างเครือข่ายภาคีการวิจัยและการบริการวิชาการทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 
       5) สนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัยทั้งในระดับชาติและระดับนานาชาติ 
       6) ส่งเสริมสนับสนุนการบูรณาการระหว่างการวิจัย การบริการวิชาการ และการเรียนการสอน เพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
       7) ส่งเสริมและสนับสนุนการบริการวิชาการและสืบสานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริฯ 
       8) พัฒนาระบบบริหารจัดการของสถาบันวิจัยและพัฒนาให้มีประสิทธิภาพ โดยยึดหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมอืงที่ดี 
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       “ส่งเสริมสนับสนุนการวิจัยและการบริการวิชาการ” 
 

 
  เอกลักษณ์ เป็นความส าเร็จตามจุดเน้นและจุดเด่นที่สะท้อนให้เห็นเป็นลักษณะโดดเด่นของ
สถาบันวิจัยและพัฒนา จากการวิเคราะห์เอกลักษณ์ท าให้ได้ข้อสรุปเพ่ือก าหนดเป็นเอกลักษณ์ของสถาบันวิจัย
และพัฒนา คือ  “หน่วยงานสนับสนุนการวิจัยที่ครบวงจร (Smart Research Service Office)” 
 

 
  ค่านิยมหลัก ที่ยึดถือใช้กันมาในสถาบันวิจัยและพัฒนาจนกลายเป็นวัฒนธรรมองค์กร ซึ่งจะสนับสนุน
หรือชี้น าการตัดสินใจของสมาชิกทุกคน สถาบันวิจัยและพัฒนาได้ด าเนินการวิเคราะห์ปัจจัยและข้อมูลแวดล้อม
เพ่ือก าหนดค่านิยมหลักขององค์กร โดยให้ผู้บริหารและบุคลากรได้มีส่วนร่วมและได้ก าหนดค่านิยมหลัก ดังนี้ 
       I= Intelligence การใช้ปัญญา 
       R = Responsibility ความรับผิดชอบ 
       D = Development การพัฒนา 
       การใช้ปัญญาอย่างสร้างสรรค์ ท างานด้วยความรับผิดชอบ สนองตอบต่อการพัฒนา 
 

 
  วัฒนธรรมองค์กรเป็นแนวปฏิบัติที่ได้สืบทอดต่อเนื่องกันมาจนกลายเป็นแบบอย่างที่ได้รับการยอมรับ
หรือแบบอย่างของการปฏิบัติที่สถาบันวิจัยและพัฒนามุ่งให้เกิดขึ้นและยึดถือร่วมกัน จากการวิเคราะห์
วัฒนธรรมองค์กรได้ข้อสรุปเพื่อก าหนดให้เป็นวัฒนธรรมองค์กรของสถาบันวิจัยและพัฒนา คือ 
         “ท างานอย่างโปร่งใส ใส่ใจบริการ ประสานงานรวดเร็ว” 
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โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการสถาบันวิจัยและพัฒนา 
        ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
พ.ศ. 2556 ก าหนดให้มีโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการสถาบันวิจัยและพัฒนา ดังนี้ 

 
โครงสร้างการบริหาร 
         การบริหารงานของสถาบันวิจัยและพัฒนามีผู้อ านวยการเป็นผู้บังคับบัญชา โดยมีคณะกรรมการ
ประจ าสถาบันท าหน้าที่ก ากับนโยบายและให้ข้อเสนอแนะในการบริหารงาน สถาบันวิจัยและพัฒนาแบ่ง
โครงสร้างการบริหารออกเป็น 3 งาน และ 1 ส านักงาน ประกอบด้วย งานบริหารงานทั่วไป งานวิจัยและ
ส่งเสริมการวิจัย และงานบริการวิชาการและโครงการพระราชด าริ มีหัวหน้าส านักงานดูแลส านักงาน
ผู้อ านวยการ 
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คณะกรรมการประจ าสถาบันของสถาบันวิจัยและพัฒนา 

  

 

  

  
ดร.บังอร  ฉัตรรุ่งเรือง 

ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา  
ประธานกรรมการ 

  

   

รศ.ดร.วรรณวดี  ม้าล าพอง 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

รศ.เพทาย พงษ์เพียจันทร์ 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

รศ.ดร.อาวรณ์  โอภาสพัฒนกิจ 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

 
 

อ.ทิวาวัลย์ ต๊ะการ 
รองผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา  

ดร.ทัตพร คุณประดิษฐ์ 
รองผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา  

 

 

 

 

ผศ.เดชวิทย์ นิลวรรณ ผศ.ชนินทร์ มหัทธนชัย อ.โฆษิต ไชยประสิทธิ์ 
กรรมการ  กรรมการ กรรมการ 

  

 

  

  

หัวหน้าส านักงาน  
สถาบันวิจัยและพัฒนา 
กรรมการและเลขานกุาร 
(อยู่ในระหว่างการสรรหา) 
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ผู้บริหารของสถาบันวิจัยและพัฒนา 

  

 

อาจารย์ ดร.บังอร ฉัตรรุ่งเรือง  
ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา  
 

    
 

  

 

อาจารย์ ทิวาวัลย์ ต๊ะการ 
รองผู้อ านวยการฝ่ายวางแผนและพัฒนา 
 

      

  

 

อาจารย์ ดร.ทัตพร คณุประดิษฐ์  
รองผู้อ านวยการฝ่ายวิจัย 
 

      

 

 
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศุภฤกษ์ ธาราพิทักษ์วงศ์ 
รองผู้อ านวยการฝ่ายบริการวิชาการ 
 

  

 

 
หัวหน้าส านักงาน 
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นางสาวกรรณิกา ซาซง 
ต าแหน่ง : หัวหน้างานบริหารงานทั่วไป 

 
 

นายวชิราวุธ สุวรรณค า  
ต าแหน่ง : ผู้ปฏิบัติงานบริหาร 

นาง พิมพ์พรรณ์ สูญโญ  
ต าแหน่ง : เจ้าหน้าที่พัสดุ 

 

 

นางณัฐธยาน์ บันเทา 
ต าแหน่ง :หัวหน้างานวิจัยและส่งเสริมการวิจัย 

 
 

นางสาวศรัญญา ไชยวงค์ 
ต าแหน่ง : นักวิจัย  

ดร.ฆนธรส ไชยสุต 
ต าแหน่ง : นักวิจัย  
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นางสาวอันสุดารี กันทะสอน 
ต าแหน่ง :หัวหน้างานบริการวิชาการและโครงการพระราชด าริ 

 

 

 
นายปรัชญา ไชยวงศ์  

ต าแหน่ง : นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
 

ตารางท่ี 1 จ านวนบุคลากรสายสนับสนุนทั้งหมด ประจ าปีงบประมาณ 2559 

ประเภทบุคลากร 

สายสนับสนุน 

จ าแนกตามคุณวุฒิการศึกษา 
รวม 

ต่ ากว่าปริญญาตร ี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

1. ข้าราชการ - - - - - 
2. ลูกจ้างประจ า - 1 - - 1 
3. พนักงานมหาวิทยาลัย 1 2 3 1 7 
4. พนักงานช่ัวคราว - - - - - 
5. พนักงานราชการ - - - - - 
6. พนักงานลูกจ้างโครงการ - - - - - 

รวม 1 3 3 1 8 
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รายงานผลการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ 2559 

 สถาบันวิจัยและพัฒนา  ได้ด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม  ตามแผนยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนางานวิจัยและการบริการวิชาการ เพ่ือน าไปใช้ประโยชน์ในการ
เรียนการสอน และการพัฒนาท้องถิ่น และยุทธศาสตร์ที่ 7 พัฒนาระบบการบริหารกิจการของมหาวิทยาลัยให้
มีประสิทธิภาพ  โดยได้ด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมในรอบ 12 เดือน (เดือนตุลาคม 2558– กันยายน 2559)
รวมไปถึงได้มีการเบิกจ่ายตามรายละเอียดดังนี้ 
ตารางท่ี 2 รายงานการใช้งบประมาณ จ าแนกตามยุทธศาสตร์สถาบันวิจัยและพัฒนา 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
ตัวชี้วัด
ทั้งหมด 

ตัวชี้วัด 
ที่บรรลุ

เป้าหมาย 

คิด
เป็น
ร้อย
ละ 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 

ผลการใช้
งบประมาณ 

คิด
เป็น

ร้อยละ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การบริหาร

งานวิจัยเชิงรุก   

13 ตัวชี้วัด 12 ตัวชี้วัด 92.31 30,775,300 บาท* 30,450,089.50 บาท 
 
 

98.94 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริม 

สนับสนุนการบริการวิชาการและสืบ

สานโครงการอันเนื่องมาจาก

พระราชด าริ 

29 ตัวชี้วัด 25 ตัวชี้วัด 86.21 2,980,100 บาท** 1,952,725.75 65.53 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การเพ่ิม

ประสิทธิภาพการบริหารจัดการ

สถาบันวิจัยและพัฒนา 

14 ตัวชี้วัด 13 ตัวชี้วัด 92.86 507,153 บาท 330,247.30 บาท 65.12 

รวมทัง้สิ้น 56 ตัวชี้วัด 50 ตัวชี้วัด 89.29 34,262,553 บาท 32,733,062.55 บาท 95.54 

 
*โครงการพัฒนาศักยภาพนักวิจัย งบประมาณ 184,200 บาท จัดอยู่ในยุทธศาสตรท์ี่ 1 แต่งบประมาณใช้ไปอยู่ในยุทธศาสตร์ที่ 2 
**เปลี่ยนแปลงโครงการ อพ.สธ จากคณะเกษตรฯ เป็นส านักศิลปะและวัฒนธรรม ยอด 280,000 ใช้ไป 100,000 บาท (คืนมหาวิทยาลัย 180,000 บาท) 
 

 จากตารางที่ 2 ได้ด าเนินงานโดยบรรลุตัวชี้วัด 50 ตัวชี้วัดจากทั้งหมด 56 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 

89.29 จ านวนตัวชี้วัดที่ไม่บรรลุเป้าหมาย 6 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 10.71 และได้มีการเบิกจ่ายงบประมาณ 

จ านวน 32,733,062.55 บาท จากงบประมาณที่ได้รับอนุมัติจ านวน 34,262,553 บาท คิดเป็นร้อยละ 95.54 
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รายงานผลการใช้งบประมาณ จ าแนกตามยุทธศาสตร์สถาบันวิจัยและพัฒนา 

ตารางท่ี 3 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การบริหารงานวิจัยเชิงรุก 

ที ่ โครงการ 
แหล่ง

งบประมาณ 
งบประมาณ ใช้ไป ร้อยละ 

คืน
มหาวิทยาลัย 

คงเหลือ 

1 โครงการเตรยีมความพร้อมนักวิจยัฯ รายได ้ 100,000 88,920 88.92 - 11,080 
2 โครงการยุววิจยัของท้องถิ่น แผ่นดิน 68,800 68,650 99.78 - 150 
3 โครงการส่งเสริมการจัดการทรัพยส์ิน

ทางปัญญา 
รายได ้ 28,000 5,100 18.21 - 22,900 

4 โครงการประชุมวิชาการ Thailand 
Research Expo 2016 

แผ่นดิน 250,000 211,605 84.64 - 38,395 

5 โครงการวารสารวิจัย แผ่นดิน 185,000 120,000 64.86 - 65,000 
6 โครงการเงินอุดหนุนการวิจัยของ

มหาวิทยาลยั ประจ าปี 2559 
แผ่นดิน 28,522,300 28,522,300 100.00 - - 

7 โครงการวิจัยเชิงบูรณาการ (สกอ.2559) แผ่นดิน 1,300,000 1,300,000 100.00 - - 
8 โครงการวิจัยสถาบัน แผ่นดิน 137,000 133,514.50 97.46 - 3,485.50 
9 โครงการพัฒนาศักยภาพนักวิจัย แผ่นดิน 184,200 133,474 72.46 - 50,726 

รวม 30,775,300 30,583,563.50 99 - 191,736.50 

 
ตารางท่ี 4 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการบริการวิชาการและสืบสานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 

ที ่ โครงการ 
แหล่ง

งบประมาณ 
งบประมาณ ใช้ไป ร้อยละ 

คืน
มหาวิทยาลัย 

คงเหลือ 

1 โครงการพัฒนาคุณภาพโรงเรียน
ต ารวจตระเวนชายแดน 

แผ่นดิน 811,100 598,362.75 73.77 - 212,737.25 

2 โครงการการจัดการความรู้ (KM) 
สู่ชุมชนนักปฏิบัติ  

แผ่นดิน 187,000 186,998 100 - 2 

3 โครงการจดัท ายุทธศาสตร์การวิจยั
และยุทธศาสตร์การบริการวิชาการ
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียใหม ่

แผ่นดิน 200,000 82,018 41.01 - 117,982 

4 โครงการบริการวิชาการสู่ชุมชน  แผ่นดิน 106,700 38,033 35.64 - 68,667 
5 โครงการบริหารจัดการด าเนินโครงการ

อันเนื่องมาจากพระราชด ารฯิ 
แผ่นดิน 50,000 4,587 9.17 - 45,413 

6 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชด ารฯิ 

แผ่นดิน 1,625,300 1,042,727 64.16 - 582,573 

รวม 2,980,100 1,952,725.75 65.53 - 1,027,374.25 
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ตารางท่ี 5 ยุทธศาสตร์ที่ 3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

ที ่ โครงการ 
แหล่ง

งบประมาณ 
งบประมาณ ใช้ไป ร้อยละ 

คืน
มหาวิทยาลัย 

คงเหลือ 

1 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการ
ประจ าสถาบัน 

รายได ้ 180,000 25,760 14.31 - 154,240 

2 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ แผ่นดิน 100,000 100,000 100 - - 
3 ค่าวัสดสุ านักงาน แผ่นดิน 70,653 70,652.60 100 - 0.40 
4 ค่าสาธารณูปโภค แผ่นดิน 18,000 15,862.70 88.13 - 2,137.30 

5 ค่าบ ารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภณัฑ ์ แผ่นดิน 15,000 13,250 88.33 - 1750.00 

6 ค่าครุภณัฑ ์ แผ่นดิน 16,000 16,000 100 - - 

8 โครงการพัฒนาบุคลากรสถาบันวจิัย
และพัฒนา 

รายได ้ 45,000 26,222 58.27 - 18,778 

9 โครงการโครงการประชุมเชิง
ปฏิบัติการทบทวนแผนกลยุทธ์และ
แผนปฏิบัติการประจ าป ีของ
สถาบันวิจัยและพัฒนา 

แผ่นดิน 32,500 32,500 100 - - 

10 โครงการพัฒนางานด้านการประกนั
คุณภาพการศึกษา, การด าเนินงานเพื่อ
การจัดการความรู้ (KM) และการ
พัฒนางานด้านการบริหารความเสีย่ง
และการควบคุมภายใน 

แผ่นดิน 30,000 30,000 100 - - 

รวม 507,153 330,247.30 65.12 - 176,905.70 
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สรุปรายงานผลการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2559 (ตุลาคม 2558 – กันยายน 2559) 

ตารางท่ี 6 รายละเอียดโครงการ / ตัวชี้วัด และการประเมินผลการด าเนินงาน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  การบริหารงานวิจัยเชงิรุก   
 

โครงการ / ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
การด าเนินงาน การประเมิน 
แผน ผล บรรลุ ไม่บรรลุ 

1. โครงการเตรียมความพร้อม      
1.1 มีนักวิจัยเข้าร่วมประชุมชี้แจงนักวิจัยที่ได้รับ

ทุนอุดหนุนการวิจัยงบประมาณแผ่นดินปี 2560มีนักวิจัย
เข้าร่วมประชุมชี้แจงนักวิจัยที่ได้รับทุนอุดหนุนการวิจัย
งบประมาณแผ่นดินปี 2560 

คน 80 80   

1.2 มีอาจารย์ นักวิจัย และบุคลากรภายใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่เข้าร่วมจัดเวทีวิพากษ์
ข้อเสนอโครงการวิจัยเพื่อขอทุนสนับสนุนการวิจัย 
ปีงบประมาณ 2561 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 

คน 20 
 

38   

1.3 มีอาจารย์ นักวิจัย และบุคลากรภายใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่เข้าร่วมอบรมนักวิจัย
เกี่ยวกับระบบบริหารจัดการงานวิจัยแห่งชาติ (NRMS) 

คน 30 77   

2. โครงการยุววิจัยของท้องถิ่น      
2.1 นักศึกษาระดับปริญญาตรี หรือบัณฑิตศึกษาที่เข้า

ร่วมโครงการ 
คน 20 31   

3. โครงการส่งเสริมการจัดการทรัพย์สินทางปัญญาใน
มหาวิทยาลัย 

     

3.1 มีจ านวนงานวิจัยที่ยื่นจดทะเบียนทรัพย์สินทาง
ปัญญาและยื่นตรวจสอบ 

ชิ้นงาน 5 1   

4. โครงการประชุมวิชาการ Thailand Research Expo 2016      
4.1 ผลงานวิจัยได้รับการเผยแพร่ระดับชาติ เรื่อง 5 5   

5. โครงการวารสารวิจัย      
5.1 จ านวนบทความที่ได้รับการตีพิมพ์ในวารสารวิจัย

ราชภัฏ 
เรื่อง 20  20   

5.2 จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารแบบออนไลน์ 
 

เรื่อง 10 20 
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โครงการ / ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
การด าเนินงาน การประเมิน 
แผน ผล บรรลุ ไม่บรรลุ 

6. โครงการเงินอุดหนุนการวิจัยของมหาวิทยาลัย 
ประจ าปี 2558 

     

6.1 โครงร่างงานวิจัยที่ได้รับอนุมัติ เรื่อง 36 179   
7. โครงการวิจัยสถาบัน      

7.1 การวิจัย เรื่อง สภาพการมีงานท าของบัณฑิตที่
ส าเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่         
ปี พ.ศ. 2558 

เรื่อง 1 1   

7.2 การวิจัย เรื่อง ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อ
การปฏิบัติงานและคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีส าเร็จ
การศึกษาจากมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ปี พ.ศ. 
2558 

เรื่อง 1 1   

7.3 การวิจัย เรื่อง ความคิดเห็นของนักศึกษาและ
บุคลากรเกี่ยวกับการปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่ที่สอดคล้องกับอัตลักษณ์ ประจ าปีการศึกษา 
2558 

เรื่อง 1 1   

7.4 การวิจัย เรื่อง ความพึงพอใจของบุคลากรเก่ียวกับ
การด าเนินการตามจุดเน้น และจุดเด่น หรือความ
เชี่ยวชาญเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
ประจ าปีการศึกษา 2558 

เรื่อง 1 1   

รวม 
13 

ตัวช้ีวัด 
  12 1 
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ตารางท่ี 7  รายละเอียด โครงการ / ตัวชี้วัด และการประเมินผลการด าเนินงาน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริม สนับสนุนการบริการวิชาการและสืบสานโครงการอันเนื่องมาจาก  

        พระราชด าริ 
 

โครงการ/ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
การด าเนินงาน การประเมิน 
แผน ผล บรรลุ ไม่บรรลุ 

1. โครงการพัฒนาคุณภาพโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน 

1.1 ปรับปรุงพัฒนาโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน เพื่อรับ
เสด็จสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  

ศูนย์การเรียนรู/้
โรงเรียน 

5 3   

1.2 กิจกรรมการอบรมให้ความรู้เชิงปฏิบัติการแก่ครูโรงเรียน
ต ารวจตระเวนชายแดน  

ครั้ง 1 1   

1.3 จ านวนผู้บริหารและครูโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนที่
เข้ารับการอบรมให้ความรู้เชิงปฏิบัติการ   

คน 150 182   

1.4 การจัดนิทรรศการเทิดพระเกียรติ  สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี   

ครั้ง 1 1   

2. โครงการจัดการความรู้ (KM) สู่ชุมชนนกัปฏิบัติ 
2.1 กิจกรรมการจดัการความรู้  กิจกรรม 2 2   
2.2 บุคลากรได้รับการพัฒนาความรู้และทักษะการ 
      ปฏิบัติงาน 

กิจกรรม 2 2   

2.3 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การปฏิบัติงานระหว่าง 
      หน่วยงานภายในมหาวิทยาลยั 

หน่วยงาน 20 27   

2.4 จ านวนแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  
      2559 

แผน 1 1   

3. โครงการจัดท ายุทธศาสตร์การวิจัยและยุทธศาสตร์การบริการวิชาการการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชยีงใหม่ 
3.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนยุทธศาสตร์บริการ 
     วิชาการ   

ครั้ง 1 2   

3.2 จัดท ารูปเล่มแผนยุทธศาสตร์บริการวิชาการ       เล่ม 100 200   

4. โครงการบริการวิชาการสู่ชุมชน 
    4.1 แผนบริการวิชาการที่ได้มาจากการมีส่วนร่วมของชุมชน แผน 1 1   

    4.2 กิจกรรมบริการวิชาการสู่ชุมชน กิจกรรม 1 1   

    4.3 กิจกรรมถ่ายทอดองค์ความรู้งานวิจัยสู่ชุมชน กิจกรรม 1 1   

    4.4 มีอาจารย์จากทุกคณะมีส่วนร่วมในการด าเนินการ ร้อยละ ≥5 ≥5 ไม่ครบทุกคณะ  

5. โครงการบริหารจัดการการด าเนินโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริฯ 
 5.1 จัดประชุมคณะกรรมการด าเนินโครงการอัน  
      เนื่องมาจากพระราชด าริฯ  

ครั้ง   4 3   

5.2 จัดรายงานผลการด าเนินโครงการอันเนื่องมาจาก 
      พระราชด าริฯ  

เล่ม             100 -   
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โครงการ/ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
การด าเนินงาน การประเมิน 
แผน ผล บรรลุ ไม่บรรลุ 

5.3 โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริฯ ด าเนินการ 
         แล้วเสร็จ 

โครงการ 9 9   

6. โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริฯ 
    6.1 จ านวนกิจกรรมโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน 
         เนื่องมาจากพระราชด าริฯ   

กิจกรรม 9 9   

    6.2 มีศูนย์การเรียนรูภู้มิปญัญาและวัฒนธรรมเกีย่วกับ 
         การใช้ประโยชน์ต้นรักใหญ่  

ศูนย์ 1 1   

    6.3 ฐานข้อมูลพันธุกรรมพืชอนัเนื่องมาจากพระราชด ารฯิ   ฐานข้อมูล 1 1   
    6.4 มีสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน   แห่ง 1 1   
    6.5 จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม   คน 750 750   
7. โครงการพัฒนาศักยภาพนักวิจัย      
    7.1 กิจกรรมอบรมการวิจัย กิจกรรม 3 3   

    7.2  อาจารย์และบคุลากรเข้ารับการฝึกอบรมด้านการวิจยั คน 60 105   

    7.3 จ านวนโครงการวิจัยที่เสนอขอรับทุนจากแหล่งทุน 
         ภายในและภายนอกมหาวทิยาลัย 

โครงการ 50 52   

    7.4 อาจารย์และบุคลากรมผีลคะแนนความรูค้วามเข้าใจ 
         เพิ่มขึ้นหลังจากการอบรม 

ร้อยละ ≥80 85   

รวม 29 ตัวช้ีวัด   25 4 
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ตารางท่ี 8 รายละเอียดโครงการ / ตัวชี้วัด และการประเมินผลการด าเนินงาน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถาบันวิจัยและพัฒนา 
 

โครงการ/ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
การด าเนินงาน การประเมิน 
แผน ผล บรรลุ ไม่บรรลุ 

1.  โครงการบริหารจัดการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

1.1 จ านวนครั้งท่ีมีการจัดประชุมคณะกรรมการประจ า
สถาบันวิจัยและพัฒนา 

   1.2  งบประมาณในการเดินทางไปราชการ/อบรม/สมัมนา 
 
   1.3  จ านวนเงินในการจัดซื้อวัสดุส านักงาน 
 
   1.4  จ านวนเงินท่ีใช้ในการช าระค่าสาธารณูปโภค 
 
  1.5  จ านวนเงินท่ีใช้ในการซ่อมแซมครภุัณฑ ์

 
ครั้ง 

 
ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 
ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 
ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 
ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

 
6 

 
80 
 

80 
 

80 
 

80 
 

 
2 
 

99.94 
 

100 
 

88.12 
 

88.33 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. โครงการพัฒนาบุคลากรสถาบันวิจัยและพัฒนา 
     2.1 จ านวนบุคลากรที่เข้ารับการฝึกอบรม 

 
คน 

 
9 

 
9 

 
 

 
 

3. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนยุทธศาสตร์
สถาบันวิจัยและพัฒนา (พ.ศ. 2557-2561)และจัดท าแผนปฏิบติั
การประจ าปี 2559 
    3.1 จ านวนครั้งในการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อทบทวน  
         แผนยุทธศาสตร์ของสถาบนัวิจัยและพัฒนา 
         (พ.ศ.2557-2561) และจัดท าแผนปฏิบัตริาชการ 
          ประจ าปี 2559 
     3.2 แผนยุทธศาสตร์สถาบันวจิัยและพัฒนา  
         (พ.ศ.2557-2561) ฉบับทบทวน 
    3.3 แผนปฏิบัติราชการของสถาบันวิจัยและพัฒนา  
          ปีงบประมาณ 2559 

 
 
 

ครั้ง 
 
 

เล่ม 
 

เล่ม 

 
 
 
1 
 
 
1 
 
1 

 
 
 
1 
 
 
1 
 
1 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. โครงการพัฒนางานด้านประกันคุณภาพการศึกษา, การจัดการ

ความรู้ (KM) การพัฒนางานด้านความเสี่ยงและควบคุมภายใน 

    4.1 จ านวนผู้บริหารและบุคลากรที่เข้าร่วมโครงการ 
    4.2 จ านวนกิจกรรมในการสนบัสนุนการประกันคณุภาพการศึกษา 
    4.3  จ านวนกิจกรรมในการจดัการความรู้ (KM)  
    4.4  จ านวนกิจกรรมการบริหารความเสี่ยง 
    4.5  จ านวนกิจกรรมในการควบคุมภายใน 

 
 

คน 
กิจกรรม 

 
กิจกรรม
กิจกรรม
กิจกรรม 

 
 

13 
1 
 

1 
1 
1 

 
 

13 
1 
 

1 
1 
1 

 
 

 
 

 

 
 
 

 
 

 
 

รวม 14 ตัวชี้วัด   13 1 
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งบประมาณอดุหนุนงานวิจัยของมหาวิทยาลยัราชภัฏเชียงใหม่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

 สถาบันวิจัยและพัฒนา เป็นหน่วยงานที่สนับสนุนและส่งเสริมการวิจัยเพ่ือให้บรรลุตามยุทธศาสตร์
ของมหาวิทยาลัยข้อที่ 3 การส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยเพ่ือสร้างองค์ความรู้ บริการวิชาการ และน าผลมา
บูรณาการกับการเรียนการสอน เพ่ือพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน  

โดยในปีงบประมาณ 2559 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่มีงบประมาณอุดหนุนงานวิจัยจ านวนทั้งสิ้น 
จ านวน 31,428,602 บาท จากแหล่งทุนต่างๆ ดังนี้ จากงบประมาณแผ่นดิน ที่ผ่านการพิจารณาจากส านักงาน
คณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.) จ านวน 25,591,679 บาท จากส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
(สกอ.) จ านวน 1,300,000 บาท จากงบประมาณโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) จ านวน 2,930,621.00 บาท และจากงบประมาณ
กองทุนวิจัยมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ จ านวน 1,606,302 บาท (ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2559) 
 

 
 

แผนภูมิแสดงสัดส่วนงบประมาณอุดหนุนงานวิจัยท่ีได้รับจากแหล่งทุนต่างๆ 

 

 เมื่อพิจารณาในรายละเอียดของงบประมาณจากแหล่งทุนต่างๆ ข้างต้นพบว่า มหาวิทยาลัยได้รับ
งบประมาณอุดหนุนงานวิจัยจากส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.) มากที่สุดถึง 25,591,679 บาท  
(82.43 %) รองลงมา คือทุนวิจัยจากโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชฯ (อพ.สธ.) จ านวน 2,930,621.00 บาท 
(9.32%) ทุนวิจัยจากส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) จ านวน 1,300,000 บาท (4.14%) และ
ในส่วนของงบประมาณจากกองทุนวิจัยของมหาวิทยาลัยนั้น มีผู้ขอรับทุนรวมทั้งสิ้น 1,606,302 บาท (5.11%) 
รายละเอียดของงบประมาณจากแหล่งทุนต่างๆ มีดังตาราง หน้า 19-32 
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ตารางที่ 9 รายชื่อโครงการวิจัย ประจ าปีงบประมาณ 2559 ที่ได้รับการสนับสนนุจาก   กองทุนวิจัยมหาวิทยาลัยราชภัฏ
    เชียงใหม่  (งบประมาณ 1,606,302.00 บาท จ านวนโครงการ 24 โครงการ) 

ที ่ ชื่องานวิจัย จ านวนเงิน หัวหน้าโครงการ สังกัด/คณะ 

1 ผลการใช้หลักสตูรพัฒนาทักษะการเขียนเชิงสร้างสรรค์ 
โดยใช้กิจกรรมสร้างหนังสือเล่มเลก็สร้างเสริมคุณลักษณะ
และค่านิยม ระดับประถมศึกษา 

46,500 อ.อรทัย อินตา คณะครุศาสตร ์

2 การจัดการเรยีนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐานที่ส่งผลต่อการ
สร้างองค์ความรู้ และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักศึกษา
สาขาวิชาการประถมศึกษา มหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม ่

45,000 อ.ดร.ศศิธร อินตุ่น คณะครุศาสตร ์

3 ความพึงพอใจของนักศึกษาท่ีมีต่อการให้บริการของ
หน่วยงานสนับสนุน มหาวิทยาลยัราชภัฏเชียงใหม ่

31,900 รศ.ยุพิน อินทยะ คณะครุศาสตร ์

4 ความต้องการและความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ
ส านักหอสมุด มหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม ่

32,724 นส.ฐิติกา อาษากิจ หน่วยงานภายใน 

5 การพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษส าหรับบุคลากร
ด้านการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ : กรณีศึกษาบ้านแม่ก าปอง 
ต.ห้วยแก้ว อ.แม่ออน จ.เชียงใหม ่

100,000 อ.เกศิน ีศรีรตัน ์ คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

6 การใช้การสอนภาษาแบบชักชวนเพ่ือส่งเสรมิความสามารถ
ทางการฟัง พูด ภาษาอังกฤษ และความรูเ้กี่ยวกับธุรกิจ
ภัตตาคารของนักศึกษาวิชาเอกภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงใหม ่

17,000 อ.ปิยะพันธ ์กันทิสา คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

7 การใช้กิจกรรมแบบเน้นภาระงานเพื่อส่งเสรมิทักษะการ
เขียนภาษาอังกฤษและการเรียนรูด้้วยตนเองของนักศึกษา
มหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงใหม ่

20,000 อ.ณพัชญาฐ ์ 
สุขพัชราภรณ ์

คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

8 การพัฒนาสื่อการเรียนการสอนรปูแบบสื่อมัลติมเีดียโดย
กระบวนการมีส่วนร่วมของโรงเรยีนและชุมชน เพื่อสร้าง
การเรยีนรู้ของเด็กช่วงช้ันประถมศึกษาตอนปลายส าหรับ
กลุ่มวิชาภาษาไทย กรณีศึกษา: โรงเรียนวัดประตูป่า 
จังหวัดล าพูน 

95,000 อ.กุสุมา สุขเกษม คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

9 การพัฒนาทักษะการแปลภาษาอังกฤษเป็นภาษาไทยโดยใช้
แบบฝึกทักษะการแปล 

70,000 อ.ปณชนก ชาญไววิทย ์ คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

10 การเรยีนการสอนแบบเน้นปฏิบตังิาน เพื่อการเรียน 31,500 อ.ธีรพงศ์ ฤทธิพรหม คณะมนุษยศาสตร์
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ไวยากรณ์ที่มีประสิทธิภาพของนักศึกษาช้ันปีท่ี 1 และสังคมศาสตร ์

ที ่ ชื่องานวิจัย จ านวนเงิน หัวหน้าโครงการ สังกัด/คณะ 

11 ปัจจัยที่ส่งผลต่อการระบาดของโรคไข้เลือดออกในอ าเภอ
แม่ริม จังหวัดเชียงใหม ่

124,800 อ.สิวล ีรัตนปัญญา คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

12 การส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ่

50,000 ผศ.ดร.กัลทิมา พิชัย คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

13 ระบบแนะน าสมรรถนะตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ่

128,298 อ.พริ้มไพร วงค์ชมภู คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

14 การศึกษาความหลากหลายทางพนัธุกรรมของยีสต์ทน
แอลกอฮอล์ที่แยกได้จากลูกแป้งเหล้าในจังหวัดเชียงใหม่ 

150,000 อ.ศรัณย ์จีนะเจริญ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

15 ความรู้ความเข้าใจการใช้ “คูปองดิจิตอลทีวี” ผ่านสื่อ
โฆษณาและการประชาสัมพันธ์ของประชาชนท่ีอาศัยใน
จังหวัดเชียงใหม ่

45,000 อ.ศุภนิช จันทร์สอง คณะวิทยาการ
จัดการ 

16 พฤติกรรมการซื้อเครื่องดื่มบรรจุถงุกระดาษของผู้บรโิภคใน
อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม ่

30,000 ผศ.จิรวรรณ บุญมี คณะวิทยาการ
จัดการ 

17 การจัดการเรียนรู้จากการอภิปรายตัวแบบบุคคลผู้ประสบ
ความส าเร็จในการบริหารองค์การ เพื่อส่งเสริมการตระหนักรู้ใน
ตนเอง และแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ : นักศึกษาสาขาวิชาการบริหาร
ทรัพยากรมนุษย์ 

12,500 อ.ประทานพร ทองเขียว คณะวิทยาการ
จัดการ 

18 การพัฒนาองค์ความรู้ด้านการบัญชีและการเงินโดยการ
ประยุกต์ใช้แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงของกลุ่มจัดการขยะ ต าบล
ริมเหนือ อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ 

150,000 อ.กิรณา ยี่สุ่นแซม คณะวิทยาการ
จัดการ 

19 หนังสือพิมพ์ท้องถิ่นในจังหวัดเชียงใหม่: ปัจจัยถ่วงรั้ง ความ
คาดหวังของประชาชน และแนวทางการพัฒนาไปสู่ความเป็นสื่อ
พลเมือง 

13,500 อ.ธรรมกิตติ ์ธรรมโม คณะวิทยาการ
จัดการ 

20 การศึกษาความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อการปฏิบัติงานและ
คุณลักษณะของบัณฑิตท่ีส าเร็จการศึกษาจากคณะ
เทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ปี
การศึกษา 2556 

10,000 ผศ.อัตถ ์อัจฉริยมนตร ี คณะเทคโนโลยี 
การเกษตร 

21 การอนุรักษ์พันธุ์หวาย ฟ้ืนฟู และส่งเสริมการปลูกหวาย 
 

214,000 ดร.สุพรรณิการ ์ 
กล่อมจอหอ 

คณะเทคโนโลยี 
การเกษตร 
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ตารางท่ี 10 รายชื่อโครงการวิจัย ประจ าปีงบประมาณ 2559 ที่ได้รบัการสนับสนุนจาก โครงการอนุรักษ์     

      พันธุกรรมพืช (อพ.สธ.) (งบประมาณ 2,930,621.00 บาท จ านวนโครงการ 10 โครงการ) 

ที ่ ชื่องานวิจัย จ านวนเงิน หัวหน้าโครงการ สังกัด/คณะ 

1 การกระจาย ความหลากหลาย นิเวศวิทยาและการใช้
ประโยชน์ของสาหร่ายขนาดใหญ่ในจังหวัดเชียงใหม่ 

382,200 ผศ.ดร.พงษ์พันธุ์  
ลีฬหเกรยีงไกร 

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

2 ความหลากหลายของเห็ดป่าท่ีบริโภคได้ ในพื้นท่ีสะลวง อ าเภอ
แม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ 

334,625 อ.ดร.วัชร ีหาญเมืองใจ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

3 การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์เพื่อส่งเสริมการอนุรักษ์
ภูมิปัญญาท้องถิ่นเรื่องเห็ดป่า ในพื้นท่ีสะลวง อ าเภอแม่ริม 
จังหวัดเชียงใหม่ 

351,000 อ.ธฤษ เรือนค า คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

4 การพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อคัดเลือกสายพันธุ์ข้าวไร่ ให้
เหมาะสมกับพื้นท่ีทางเกษตรกรรมในจังหวัดเชียงใหม่ 

351,000 อ.ศศิณิสภ์า พัชรธนโรจน ์ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

5 การสังเคราะห์องค์ความรู้การแพ้ยางรักและภูมิปัญญาในการ
แก้พิษ 

400,000 อ.ดร.รพีพร เทียมจันทร ์ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

6 การพัฒนาผลิตภัณฑ์เส้นใยกล้วยหอมทองย้อมสีธรรมชาติ 
ส าหรับการน าไปใช้ประโยชน์ด้านการจักสาน เพื่อส่งเสริม

311,796 อ.จินตนา อินภักด ี คณะวิทยาศาสตร์

 

ที ่ ชื่องานวิจัย จ านวนเงิน หัวหน้าโครงการ สังกัด/คณะ 

22 การศึกษาสภาวะที่เหมาะสมในการผลิตน้ าตาลจากขยะ
กระดาษ 

100,000 อ.ดร.หทัยทิพย ์นิลสนธ ิ วิทยาลัยพัฒนา
เศรษฐกิจและ
เทคโนโลยีชุมชน
แห่งเอเชีย 

23 การพัฒนาความสามารถด้านการอ่านโดยใช้ทฤษฎี
สร้างสรรคด์้วยปัญญาควบคู่กับหนังสือเล่มใหญ่ของเด็ก
ปฐมวัยโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัราชภัฏเชียงใหม ่

37,100 นางวรรณวไิล เม็งทอง โรงเรียนสาธิตแห่ง
มหาวิทยาลยัราช
ภัฏเชียงใหม ่

24 การพัฒนาทักษะการอา่น และการเขียนค าในภาษาไทยโดย
ใช้ชุดกิจกรรมการเรียน เรื่อง อ่านหรรษา พาเขียนเพลิน 
ส าหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปทีี่ 1 โรงเรยีนสาธติ
มหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงใหม ่

51,480 นายไพบูลย ์ธนะพงษ ์ โรงเรียนสาธิตแห่ง
มหาวิทยาลยัราช
ภัฏเชียงใหม ่
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ที ่ ชื่องานวิจัย จ านวนเงิน หัวหน้าโครงการ สังกัด/คณะ 

อาชีพให้แก่ผู้สูงอายุบ้านช่อแล ต าบลช่อแล อ าเภอแม่แตง 
จังหวัดเชียงใหม่ 

และเทคโนโลย ี

7 การใช้ประโยชน์จากข้าวพันธุ์พ้ืนเมืองในท้องถิ่นภาคเหนือ
เพื่อผลิตเป็นผลิตภัณฑ์ข้าวหมาก 

350,000 อ.ดร.วิศน ี 
สุประดิษฐอาภรณ ์

คณะเทคโนโลยี 
การเกษตร 

8 การอนุรักษ์พันธุ์พริกใหญ ่ 150,000 อ.ดร.สรุจพิสิษฐ ์ 
พยัคฆภาพ 

คณะเทคโนโลยี 
การเกษตร 

9 การรวบรวมเช้ือพันธุกรรมและศึกษาลักษณะประจ าพันธุ์
พริกเผ็ดและมะเขือเทศ 

150,000 ผศ.ดร.สุพจน์ บุญแรง คณะเทคโนโลยี 
การเกษตร 

10 การปลูกประเมินเชื้อพันธุกรรมมะเขือและถั่วฝักยาว
พื้นบ้าน 

150,000 อ.ดร.พวงเพชร  
พิมพ์จันทร์ 

คณะเทคโนโลยี 
การเกษตร 

 
 

ตารางท่ี 11 รายชื่อโครงการวิจัยงบประมาณแผ่นดิน ประจ าปีงบประมาณ 2559 ที่ได้รับการสนับสนุนจาก     
      ส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.) (งบประมาณ 25,591,679.00 บาท จ านวนโครงการ
      เดี่ยว 62 โครงการ โครงการชุด 5 โครงการ โครงการย่อย 29 โครงการ รวมทั้งหมด 96 โครงการ) 

ที ่ ชื่องานวิจัย จ านวนเงิน หัวหน้าโครงการ สังกัด/คณะ 

1 การพัฒนากระบวนการเรยีนรู้ชุมชนเพื่อการดูแลเด็กที่มี
ความต้องการพิเศษท่ีบ้านบนฐานการมีส่วนร่วมของ
ครอบครัวและชุมชน 

300,000 อ.อทิตยา ใจเตี้ย คณะครุศาสตร ์

2 การพัฒนาครูในโรงเรียนแกนน าเรยีนร่วมจังหวัดเชียงใหม่
ด้านการจดัการพฤติกรรมของนักเรียนท่ีมีความต้องการ
พิเศษตามหลักการจดัการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี ๒๑ 

448,434 ผศ.ดร.ศศิพินต ์ 
สุขบุญพันธ ์

คณะครุศาสตร ์

3 การพัฒนารูปแบบการจัดการเรยีนรวมส าหรับเด็กที่มี
ความต้องการพิเศษ ตามแนวทางการเรยีนรู้ในศตวรรษท่ี 
๒๑ โดยใช้วิธีการนิเทศแบบพ่ีเลี้ยงของเครือข่ายความ
ร่วมมือขององค์กรในชุมชนในจังหวัดเชียงใหม่ 

500,000 ผศ.ดร.สมเกต ุอุทธโยธา คณะครุศาสตร ์

4 ระบบสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการจัดท าหลักสตูรตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) 

150,000 น.ส.อัญชลา ทามัน หน่วยงานภายใน 

5 การพัฒนารูปแบบการโค้ชเพื่อเพ่ิมพูนสมรรถนะการ 500,000 อ.ดร.ดุษฎ ีรังษีชัชวาล คณะมนุษยศาสตร์ 
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ที ่ ชื่องานวิจัย จ านวนเงิน หัวหน้าโครงการ สังกัด/คณะ 

จัดการเรียนรู้ของครูใหม่ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาที่ส่งเสริมทักษะและ
แรงจูงใจในการอ่านภาษาอังกฤษของนักเรียน 

และสังคมศาสตร์ 

6 การประยุกต์ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อสร้างศักยภาพ
ในการใช้ประโยชน์จากชีวมวลโดยน ามาแปรสภาพเป็น
พลังงานทดแทนในชุมชน 

150,000 อ.ดร.พรรณิการ ์อุทธวัง คณะมนุษยศาสตร์ 
และสังคมศาสตร์ 

7 การพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอร์ชว่ยสอนเพื่อแก้ไขปัญหา
การเรยีนรู้ภาษาไทยของนักเรยีนที่พูดภาษาอีก้อและมูเซอ 

500,000 อ.ดร.สดุฤทัย อรุณศิโรจน ์ คณะมนุษยศาสตร์ 
และสังคมศาสตร์ 

8 วิถีชีวิตและการด ารงอยู่วัฒนธรรมกลุ่มชาติพันธุ์ อ าเภอ
ปาย จังหวัดแมฮ่่องสอน 

240,918 ผศ.ดร.ธนพชร นุตสาระ คณะมนุษยศาสตร์ 
และสังคมศาสตร์ 

8-1 การด ารงอยู่วัฒนธรรมดนตรลีีซู ต าบลเวียงใต้ อ าเภอ
ปาย จังหวัดแมฮ่่องสอน 

350,000 อ.นิรุตร ์แก้วหล้า คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

8-2 ดนตรมีูเซอกับวัฒนธรรมสังคมใหม่ ต าบลแม่นาเติง 
อ าเภอปาย จังหวัดแมฮ่่องสอน 

350,000 ผศ.ดร.ธนพชร นุตสาระ คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

8-3 วัฒนธรรมกฎหมายของกลุม่ชาติพนัธุ์กับการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม : กรณศีึกษากลุ่มลซีอ ต าบลเวียง
ใต้ และกลุม่มูเซอ ต าบลแม่นาเติง อ าเภอปาย จังหวัด
แม่ฮ่องสอน 

350,000 อ.นิล พันธุ์คงช่ืน คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

8-4 สิทธิชุมชนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติของกลุ่มชาติ
พันธ์ : กรณีศึกษากลุ่มมูเซอ ในต าบลแม่นาเติง อ าเภอ
ปาย จังหวัดแมฮ่่องสอน 

350,000 อ.ดร.พินิจนันท์ พรหมา
รัตน ์

คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

8-5 ดนตรีกับวิถีชีวิตชาวไทยใหญ่ ต าบลทุ่งยาว อ าเภอปาย 
จังหวัดแม่ฮ่องสอน 

350,000 อ.มณฑริา ศิริสว่าง คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

9 การพัฒนาวิชาชีพครูบรรณารักษ์เพื่อขับเคลื่อนนโยบาย
การศึกษาท่ีเน้นผูเ้รียนเป็นศูนย์กลาง 

300,000 อ.สุรชาต ิพุทธิมา คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

10 รูปแบบและกระบวนการพัฒนาพฤติกรรมการรักษาศีล 
๕ ของนักศึกษา สถาบันอุดมศึกษาในจังหวัดเชียงใหม่ 

257,943 อ.ดร.กันยารัตน ์รินศร ี คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

11 ปัจจัยที่ส่งผลต่อความล้มเหลวของการศึกษาไทยใน
ปัจจุบันท่ีไมส่ามารถพัฒนาผู้เรียนส าหรับทักษะแห่ง

150,000 อ.ดร.นิตยา สงวนงาม คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 
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ที ่ ชื่องานวิจัย จ านวนเงิน หัวหน้าโครงการ สังกัด/คณะ 

ศตวรรษที่ ๒๑: กรณีศึกษา 
 
 

12 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสภาพสังคมอย่างมสี่วนร่วม 
โดยอาศัยพื้นฐานความรูภู้มิปญัญาท้องถิ่น ของอ าเภอ
หางดง จังหวัดเชียงใหม่ 

316,050 อ.ณัฐวัฒน์  โสมด ี คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

12-1 การพัฒนารูปแบบการจัดการศูนยก์ารเรยีนรู้เชิงคุณธรรม
แบบองค์รวมประจ าต าบลสันผักหวาน อ าเภอหางดง 
จังหวัดเชียงใหม ่

325,500 อ.เสน่ห ์วงค์สุฤทธิ์ คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

12-2 การพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการงานหัตถกรรม
เครื่องปั้นดินเผาอ าเภอหางดง จังหวัดเชียงใหม่ สู่
โครงการหนึ่งต าบล หน่ึงผลิตภัณฑ์ 

350,000 อ.เอกพงศ ์สุริยงค ์ คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

12-3 พัฒนากระบวนการผลติงานประตมิากรรมดินเผาหมู่บ้าน
ป่าตาล อ าเภอหางดง จังหวัดเชียงใหม่ 

330,750 อ.สมศักดิ ์พรมจักร คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

12-4 โครงการวิจัยเพื่อน าร่องการจดัการมรดกทางวัฒนธรรม
ของอ าเภอหางดงจังหวัดเชียงใหม ่

350,000 อ.ณัฐวัฒน์  โสมด ี คณะมนุษยศาสตร์ 
และสังคมศาสตร์ 

12-5 พัฒนาหลักสตูรท้องถิ่น เรื่อง งานประตมิากรรมและ
เครื่องปั้นดินเผา ของศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 
อ าเภอหางดง จังหวัดเชียงใหม ่

325,500 อ.สิริพร คืนมาเมือง คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

13 การพัฒนาคู่มือและนวัตกรรมภาษาอังกฤษท่ีใช้แนวการ
สอนภาษาเพื่อการสื่อสารเพื่อพัฒนาทักษะการฟัง-พูด
ภาษาอังกฤษ ส าหรับนักเรียนระดบัประถมศึกษาปีท่ี 6 
ในเขตอ าเภอแมร่ิม จ.เชียงใหม ่

120,000 อ.ภัทรกมล รักสวน คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

14 การประยุกต์ใช้ระบบสารสนเทศภมูิศาสตร์ร่วมกับ
แบบจ าลองทางอุทกศาสตรเ์พื่อวิเคราะห์หาท าเลทีต่ั้ง
เหมาะสมต่อการสร้างฝายคอนกรตีเพื่อการเกษตรใน
อ าเภอแม่รมิ จ.เชียงใหม ่

120,000 อ.ดร.รัชพล  
สัมพุทธานนท ์

คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

15 การศึกษาเอกลักษณ์เพื่อการท่องเที่ยวบนพ้ืนฐานของ
การจัดการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนพื้นที่อ.แม่ริม จ.เชียงใหม ่

120,000 อ.วรพล วัฒนเหลืองอรณุ คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 
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16 ระบบผลิตไฟฟ้าและความร้อนแบบผสมผสานจาก
พลังงานแสงอาทิตย ์

295,000 อ.ดร.กฤษฎา บุญชม คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

17 การพัฒนาเทคนิคการสรา้งบ้านดนิด้วยภูมิปญัญาพื้นถิ่น
จากการสร้างโรงบ่มใบยาสูบ 

360,500 อ.กัญญาณัท ธนายุตธนิน คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

18 การใช้ความร้อนจากชีวมวลโดยการแปรสภาพเป็น
พลังงานทดแทนในกระบวนการการผลิตเห็ด 

300,000 อ.พราวพรรณ  
อาสาสรรพกิจ 

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

19 การสกัดและการใช้ประโยชน์จากหยวกกล้วยหอมทอง
เพื่อเสรมิใยอาหารในไส้อั่ว 

320,000 อ.ดร.ธัญนันท์ ฤทธิ์มณี คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

20 การพัฒนาระบบสารสนเทศด้านการประกันคุณภาพ
การศึกษาระดับอุดมศึกษา 

150,000 อ.ดร.กาญจนา ทองบุญ
นาค 

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

21 การใช้ประโยชนไ์ม้ประดับท้องถิ่นเพื่อลดมลภาวะทาง
อากาศในอาคาร 

150,000 อ.ดร.ปมณฑ ์ภูมาศ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

22 การพัฒนาต้นแบบรถดับเพลิงแบบขับเคลื่อน ๔ ล้อ
ขนาดเล็กส าหรับหน่วยงานป้องกันและบรรเทาสาธารณะ
ภัย จงัหวัดเชียงใหม่กรณีศึกษา ชุมชนในจังหวัดเชียงใหม่ 

150,000 อ.มนัสพันธ์ รินแสงปิน คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

23 การใช้ประโยชน์จากกล้วยหอมทองเพื่อใช้ท าแป้งกล้วย
ในการท าขนมท้องถิ่นบ้านช่อแล อ าเภอแม่แตง จังหวัด
เชียงใหม ่

150,000 อ.มยุร ีชมภูงาม คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

24 แนวทางการพัฒนาสินค้าหัตถกรรมไทยเพื่อพัฒนาชุมชน
ที่ยั่งยืนกรณีศึกษา จังหวัดเชียงใหม่ 

150,000 อ.เจษฎาพล กิตติพัฒน
วิทย์ 

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

25 การวิเคราะหส์ภาพอากาศที่เอื้ออ านวยต่อการเกดิฝุ่น
ละอองขนาดเล็กกว่า ๑๐ ไมครอน ในพื้นที่ อ.ฝาง จ.
เชยีงใหม่ ด้วยแบบจ าลองสภาพอากาศความละเอียดสูง 

480,000 อ.ภาคภูม ิรัตน์จริานุกูล คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

26 การพัฒนาเคลือบศิลาดลนาโนจากดินของจังหวัด
เชียงใหม ่

320,000 ผศ.ดร.อนิรุทธิ ์รักสุจริต คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

27 การอนุรักษ์และใช้ประโยชน์พืชสมุนไพรในป่าชุมชนบ้าน
หัวทุ่ง เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าเชียวดาว อ าเภอเชียงดาว 
จังหวัดเชียงใหม ่

500,000 อ.ดร.วิมลรัตน ์ 
พจน์ไตรทิพย ์

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี
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28 การประยุกต์ใช้ระบบสารสนเทศภมูิศาสตร์วิเคราะห์พื้นท่ี
เหมาะสมในการปลูกพันธ์ข้าวไร่ในจังหวัดเชียงใหม ่

180,000 ผศ.อรนุช พันโท คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

29 การปรับปรุงสมบตัิของเซรามิกไรต้ะกั่วที่มี BNT เป็น
องค์ประกอบหลัก 
 

360,000 อ.ดร.ฉัตรชัย เครืออินทร ์ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

30 การใช้เทคนิคการเพาะเลีย้งเนื้อเยือ่พืชอย่างง่ายเพื่อ
ส่งเสริมการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชท้องถิ่นส าหรับโรงเรียน
ในเขตจังหวัดเชียงใหม่ และล าพูน 

500,000 ผศ.ดร.กิตตศิักดิ ์ 
โชติกเดชาณรงค ์

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

31 การบูรณาการการจัดการศึกษาเพือ่ท้องถิ่นบนฐาน 
เศรษฐกิจพอเพียง ในการแก้ปัญหามลพิษทางอากาศใน
ชุมชน : เทศบาลเมืองเมืองแกนพฒันา จังหวัดเชียงใหม ่

300,000 ผศ.พัฒนา บุญญประภา คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

32 การพัฒนาระบบไฮโดรไดนามิกซีเควนเชียลอินเจคชัน
ส าหรับกระบวนการสกัดด้วยของเหลว-ของเหลวแบบ
ออนไลน์เพื่อการวเิคราะห์ตัวอย่างสิ่งแวดล้อม 

150,000 ผศ.ดร.สราวุฒิ สมนาม คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

33 การพัฒนาพอลิเมอร์เบลนด์ฟิลม์จากกล้วยและบุก เพื่อ
ประยุกต์ใช้เป็นบรรจภุัณฑ์เครื่องปรุงรสของบะหมี่กึ่ง
ส าเรจ็รูป 

300,000 ผศ.ดร.อโนดาษ ์รัชเวทย ์ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

34 การพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อให้ความรู้โรคหลอดเลือด
สมองตีบ กรณีศึกษา: โรงพยาบาลนครพิงค์ จ.เชียงใหม ่

352,800 อ.ภัทราพร พรหมค าตัน คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

35 การสร้างระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์แสดงความอุดม
สมบูรณ์ของระบบนเิวศน้ า ปัญหาและการจัดการน้ าใน
ลุ่มน้ าแม่งัด อ าเภอแม่แตง จังหวัดเชียงใหม ่

150,000 อ.ศิริพงศ์ ศิริสวสัดิ ์ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

36 การศึกษากระจุกดาวเปดิโดยใช้กล้องโทรทรรศน์ขนาดเล็ก 116,500 อ.ดร.วิระภรณ ์ไหมทอง คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

37 การคืนสภาพถ่านเม็ดล าไยท่ีผ่านการปรับสภาพพ้ืนผิวทางเคมี 450,000 อ.ดร.นภารัตน ์จิวาลักษณ ์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ 
และเทคโนโลย ี

38 การส ารวจและรวบรวม เพื่อพัฒนาระบบฐานข้อมลูความ
หลากหลายของพรรณพืชป่าเต็งรงั ในพ้ืนท่ี ศูนย์แม่ริม 
มหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงใหม่ วิทยาเขตสะลวง-ขี้เหล็ก 

150,000 อ.พรวนา รัตนชูโชค คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี
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39 พฤกษศาสตร์พื้นบ้านและนเิวศวัฒนธรรมเพื่อการสร้าง
จิตส านึกในการอนุรักษ์พืชอาหารจากป่ากรณีศึกษา
ชุมชนสะลวง–ขี้เหล็ก อ าเภอแมร่มิ จังหวัดเชียงใหม ่

308,000 ผศ.สรุศักดิ ์นุ่มมีศร ี คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

40 การศึกษาสมบัติทางเคมีและกายภาพของยางรักและการ
ใช้ประโยชน์ : พ้ืนท่ี ต าบลสะลวง-ขี้เหล็ก อ าเภอแม่ริม 
จังหวัดเชียงใหม ่

175,000 อ.สมศักดิ ์บุญแจ้ง คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

41 การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ในการตดิตาม
คุณภาพน้ าโดยใช้ดัชนีช้ีวัดทางกายภาพ ในพ้ืนท่ีลุ่มน้ าแม่
งัด อ าเภอแม่แตง จังหวัดเชียงใหม่ 

150,000 อ.พิมพ์ชนก สุวรรณศร ี คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

42 ฤทธิ์ทางชีวภาพและความเป็นพิษต่อเซลล์ของสารสกัด
สมุนไพรพื้นบ้านของไทยหญา้ฮี๋ยุม่ 

150,000 อ.ดร.พส ุปราโมกข์ชน คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

43 ปรากฏการณ์ของไหลเชิงกลของวัสดุเม็ด 300,000 อ.ดร.ภาณุพัฒน ์ชัยวร คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

44 การส่งเสริมการเจริญเติบโตข้าวไรอ่ินทรีย์เชิงอนุรักษ์ด้วย
จุลินทรียเ์อนโดไฟต ์

180,000 อ.ดร.อัจฉรยีา ชมเชย คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

45 การพัฒนาโลช่ันทาผิวท่ีมีน้ ามันงาขี้ม้อนและสารสกัดจาก
ธรรมชาตเิป็นองค์ประกอบ 

150,000 อ.ดร.ฤดีวรรณ ตั้ง
ประดิษฐ ์

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

46 การพัฒนารูปแบบการเสริมสร้างสขุภาพผู้สูงอายโุดยใช้
ภูมิปัญญาพื้นบ้านลา้นนาเป็นฐาน องค์การบริหารส่วน
ต าบลสะลวง อ าเภอแม่รมิ จังหวัดเชียงใหม่ 

300,000 ผศ.ดร.สามารถ  ใจเตี้ย คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

46-1 การถ่ายทอดภมูิปัญญาการดูแลสขุภาพด้านเครื่องนุ่งห่ม
ของผู้สูงอายุชนเผ่ากะเหรีย่งในต าบลสะลวง อ าเภอแม่
ริม จังหวัดเชียงใหม ่

300,000 อ.ศิริจันทร ์อุปาละ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

46-2 การศึกษาภาวะสุขภาพและพฤติกรรมการสร้างเสริม
สุขภาพของผู้สูงอาย ุ

300,000 อ.ณัทธร สุขสีทอง คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

46-3 การพัฒนาบทเรียนวิทยาศาสตร์ทอ้งถิ่น เรื่อง การ
เสรมิสร้างสุขภาพจติผูสู้งอายุด้วยภูมิปัญญาพื้นบ้าน
ล้านนาด้านจติบ าบดั 

300,000 ผศ.ดร.สามารถ  ใจเตี้ย คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

46-4 การพัฒนารูปแบบการสร้างเสริมสขุภาพทางจิตวิญญาณ 300,000 อ.วิทญา ตันอารีย ์ คณะวิทยาศาสตร์
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ของผู้สูงอายุด้วยภมูิปัญญาพื้นบ้านล้านนา และเทคโนโลย ี

46-5 การพัฒนารูปแบบการเสริมสร้างภาวะโภชนาการ
ผู้สูงอายุด้วยภูมิปญัญาพื้นบ้านล้านนาด้านอาหาร
พื้นบ้าน 

300,000 อ.มุจลินท์ แปงศิริ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

46-6 การสร้างเสริมสุขภาพทางสังคมในผู้สูงอายุโดยการเรยีนรู้
แบบพุทธร่วมกับภูมิปญัญาพื้นบ้านล้านนา 

300,000 อ.กานต์ชัญญา แก้วแดง คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

47 การวิจัยการสรา้งชุดกิจกรรมพัฒนาความพร้อมทาง
คณิตศาสตร์ของเด็กก่อนวัยเรียนในจังหวัดเชียงใหม ่

150,000 อ.ปวีณา ถ้ าแก้ว คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

48 การศึกษาความต้องการทางด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ
และการการสื่อสารของผูสู้งอายุในเขตชุมชนเทศบาล
เมืองเมืองแกนพัฒนา อ าเภอแม่แตง จังหวัดเชียงใหม่ 

188,500 อ.กาญจนา ขัติทะจักร ์ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

49 การส ารวจความหลากหลายของแมลงน้ า และพัฒนา
ระบบสนบัสนุนการตัดสินใจจ าแนกพันธุ์แมลงน้ าท่ีมีผล
ต่อคุณภาพน้ าในชุมชน เทศบาลเมืองเมืองแกนพัฒนา 
จังหวัดเชียงใหม ่

353,200 อ.จุฬาวล ีมณีเลศิ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

50 แนวทางการพัฒนาผลิตภณัฑ์หัตถกรรมจากไมไ้ผเ่พื่อ
พัฒนาชุมชนกลุ่มหัตถกรรมไม้ไผ่ของจังหวัดเชียงใหม่ 

320,000 อ.ไชยเชิด ไชยนันท์ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

51 ฐานข้อมูลโรคและแมลงที่ท าความเสียหายแก่ผลิตผลทาง
การเกษตร กรณศีึกษาเขตเทศบาลเมืองแกนพัฒนา 
จังหวัดเชียงใหม ่

150,000 อ.ประธาน ค าจินะ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

52 ระบบจ าลองการบ าบัดความกระดา้งของน้ าบ่อโดยใช้
ถ่านจากเม็ดล าไยที่ผ่านการปรับปรุงพ้ืนผิวทางเคม ี

150,000 อ.สุกิจ ทองแบน คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

53 การน าภูมิปญัญาท้องถิ่นมาพัฒนาชุดการสอนแบบสะ
เต็มส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ีสอง 

150,000 อ.ดร.พส ุปราโมกข์ชน คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

54 รูปแบบการประเมินสมรรถนะนักศึกษาครูในศตวรรษ 
ที ่21 

150,000 ผศ.ดร.พิชญ์สิน ีชมภูค า คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

55 การบูรณาการตลาดดิจิทลัเพื่อส่งเสริมการตลาด
ผลิตภณัฑ์หนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP) อ าเภอ 
แม่ริม จ.เชียงใหม ่

120,000 ผศ.ชนินทร ์มหัทธนชัย คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี
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ที ่ ชื่องานวิจัย จ านวนเงิน หัวหน้าโครงการ สังกัด/คณะ 

56 การบ าบัดน้ าเสียจากระบบเตาเผาขยะชุมชน หมู่บ้านสะ
ลวงใน ต าบลขี้เหล็ก อ าเภอแมร่ิม จังหวัดเชียงใหม่ 

120,000 อ.ดร.ชาญ ยอดเละ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

57 การสร้างเสริมการขยายโอกาสในการท างาน และจดัการ
สวัสดิการผูสู้งอายุชุมชนริมเหนือ อ าเภอแม่รมิ จังหวัด
เชียงใหม่ ภายใต้แนวคิดความรับผิดชอบต่อสังคมของ
องค์กรธุรกิจนอกชุมชน 

348,000 อ.เพียงตะวัน พลอาจ คณะวิทยาการ
จัดการ 

58 การประเมินคณุค่าระบบนิเวศจากการฟื้นฟูป่าต้นน้ า: 
กรณีศึกษาบ้านแม่สาใหม-่แม่สาน้อย ต าบลโป่งแยง 
อ าเภอแม่รมิ จังหวัดเชียงใหม ่

500,000 อ.ดร.อรกญัญา   
กาญจนธารากลุ 

คณะวิทยาการ
จัดการ 

59 การพัฒนาศักยภาพการค้าชายแดนไทย-เมียนมาร์ ใน
บริบททางเศรษฐกิจของชุมชนท้องถิ่น ณ จุดผ่อนปรน
เพื่อการค้าชายแดน จังหวัดเชียงใหม ่

150,000 ผศ.ดร.ศุภฤกษ ์ 
ธาราพิทักษ์วงศ์ 

คณะวิทยาการ
จัดการ 

59-1 กลยุทธ์การพัฒนาขีดความสามารถ ในบริเวณพื้นท่ี
ชายแดนไทย-เมียนมาร์ ณ จุดผ่อนปรนเพื่อการค้า 
จังหวัดเชียงใหม ่

150,000 อ.พชรพร อากรสกุล คณะวิทยาการ
จัดการ 

59-2 กลยุทธ์การแข่งขันทางการค้าชายแดนของไทย ณ จุด
ผ่อนปรนเพื่อการค้าในจังหวัดเชียงใหม่ภายใต้บริบท
เศรษฐกิจชุมชน 

150,000 อ.เกษม กุณาศร ี คณะวิทยาการ
จัดการ 

59-3 กลยุทธ์โลจสิติกส์และการจัดการโซ่อุปทานเพื่อพัฒนา
ช่องทางการจัดจ าหน่ายการค้าชายแดน ไทย-เมียนมาร์ 
พื้นที่จังหวัดเชียงใหม่ เพ่ือรองรับประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน 

150,000 อ.กันตา ตันนิยม คณะวิทยาการ
จัดการ 

60 แผนกลยุทธ์การเพิ่มขีดความสามารถของชุมชน จังหวัด
เชียงใหม่ในกรอบประชาคมอาเซียน ภายใต้ความร่วมมือ
ทางวิชาการกับมหาวิทยาลัยราชภฎัเชียงใหม่ ปีท่ี ๒ 
 
 

350,000 รศ.ดร.วีระศักดิ ์สมยานะ คณะวิทยาการ
จัดการ 

60-1 การวิเคราะห์มลูค่าเพิม่ของโครงการ “แผนกลยุทธ์การ
เพิ่มขีดความสามารถของชุมชน จังหวัดเชียงใหม่ ใน
กรอบประชาคมอาเซียน ภายใต้ความร่วมมือทางวิชาการ
กับมหาวิทยาลยัราชภฎัเชียงใหม่ ปีท่ี ๒” 

350,000 อ.ปรารถนา มินเสน คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี
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ที ่ ชื่องานวิจัย จ านวนเงิน หัวหน้าโครงการ สังกัด/คณะ 

60-2 แผนกลยุทธ์การเพิ่มขีดความสามารถของกลุ่มเกษตรกร
ในชุมชนจังหวัดเชียงใหม่ ภายใต้กรอบประชาคมอาเซียน 
ปีท่ี ๒ 

350,000 อ.ดร.รัชนีพร สุทธิภาศลิป ์ คณะเทคโนโลยี 
การเกษตร 

60-3 แผนกลยุทธ์การเพิ่มขีดความสามารถของกลุ่มธุรกิจ
ชุมชน จังหวัดเชียงใหม่ ภายใต้กรอบประชาคมอาเซียน 
ปีท่ี ๒ 

350,000 อ.วิไลพร ไชยโย คณะวิทยาการ
จัดการ 

60-4 แผนกลยุทธ์การเพิ่มขีดความสามารถขององค์กร
การศึกษา ของชุมชน จังหวัดเชียงใหม่ ภายใต้กรอบ
ประชาคมอาเซียน ปีท่ี 2 

350,000 อ.ทัศนีย์ อารมณเ์กลี้ยง คณะครุศาสตร ์

60-5 แผนกลยุทธ์การเพิ่มขีดความสามารถขององค์กรเด็กและ
เยาวชนของชุมชน จังหวัดเชียงใหม่ ภายใต้กรอบ
ประชาคมอาเซียน ปีท่ี ๒ 

350,000 อ.สุวินัย น่วมเจริญ คณะครุศาสตร ์

60-6 แผนกลยุทธ์การเพิ่มขีดความสามารถขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น จังหวัดเชียงใหม่ ภายใต้กรอบประชาคม
อาเซียน ปีท่ี 2 

350,000 อ.รักฎา เมธีโภคพงษ ์ คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

60-7 แผนกลยุทธ์การเพิ่มขีดความสามารถขององค์กรผู้สูงอายุ
และผู้พิการของชุมชน จังหวัดเชียงใหม่ ภายใต้กรอบ
ประชาคมอาเซียน ปีที่ 2 

350,000 อ.แสงจันทร ์เกษากิจ คณะครุศาสตร ์

60-8 แผนกลยุทธ์การเพิ่มขีดความสามารถด้านสังคมและ
วัฒนธรรม ของชุมชน จังหวัดเชียงใหม่ ภายใต้กรอบ
ประชาคมอาเซียน ปีท่ี 2 

350,000 อ.ดร.กาญจนา สุระ คณะวิทยาการ
จัดการ 

60-9 แผนกลยุทธ์การเพิ่มขีดความสามารถด้านสุขภาพ 
อนามัย และสิ่งแวดล้อมของชุมชนจังหวัดเชียงใหม่ 
ภายใต้กรอบประชาคมอาเซียน ปทีี่ 2 
 

350,000 อ.ชัยรัตน ์นทีประสิทธิพร คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

60-10 แผนกลยุทธ์การเพิ่มขีดความสามารถในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติของชุมชน จังหวัดเชียงใหม่ ภายใต้
กรอบประชาคมอาเซียน ปีท่ี 2 

350,000 รศ.ดร.วีระศักดิ ์สมยานะ คณะวิทยาการ
จัดการ 

61 การพัฒนาระบบบญัชีของผลิตภณัฑ์ผา้ใยกัญชง บ้าน
ห้วยทราย อ าเภอแม่ริม จังหวดัเชียงใหม่ 

59,084 ผศ.ดร.วาริพณิ มงคลสมัย คณะวิทยาการ
จัดการ 
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ที ่ ชื่องานวิจัย จ านวนเงิน หัวหน้าโครงการ สังกัด/คณะ 

62 การผลิตถ่านไม้และปุ๋ยหมักชีวภาพจากเศษชีวมวล 120,000 น.ส.รุ่งนภา จุลศักดิ ์ วิทยาลัยพัฒนา
เศรษฐกิจและ
เทคโนโลยีฯ 

63 การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ในการอบรม
เพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อพืชอย่างง่ายส าหรับโรงเรียนต ารวจ
ตระเวนชายแดนกองก ากับการต ารวจตระเวนชายแดน 
ที่ 33 

300,000 อ.ไพรสันต ์สุวรรณศร ี โรงเรียนสาธิตแห่ง
มหาวิทยาลยัราช
ภัฏเชียงใหม ่

64 การมีส่วนร่วมของผู้มสี่วนเกี่ยวข้องและบทบาทของ
ผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์ OTOP ในการสร้างมูลค่าเพิ่ม
ทางเศรษฐกิจชุมชนด้วยนวัตกรรมผลิตภณัฑ์ เชิง
สร้างสรรค์ในจังหวัดแม่ฮ่องสอน 

150,000 อ.ดร.ชุติมันต ์สะสอง วิทยาลัย
แม่ฮ่องสอน 

65 การพัฒนาการแปรรูปผลิตภณัฑ์น้ ามันงา และช่องทาง
การจัดจ าหน่าย: กรณีศึกษาชุมชนบ้านปางหมู ต.ปางหมู 
อ.เมือง จ.แม่ฮ่องสอน 

120,000 อ.สุพจน ์ค ามะนดิ วิทยาลัย
แม่ฮ่องสอน 

66 รูปแบบการป้องกันพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศของนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนต้น ในเขตอ าเภอเมือง จังหวัด
แม่ฮ่องสอน 

120,000 อ.พงศ์กร ทิพย์ปัญญา วิทยาลัย
แม่ฮ่องสอน 

67 การศึกษาปัญหาการออกเสียงภาษาอังกฤษในกลุ่มชาติ
พันธ ์

120,000 อ.อัมพวรรณ อิ่มเอม
ทรัพย ์

วิทยาลัย
แม่ฮ่องสอน 

 
 

ตารางท่ี 12 รายชื่อโครงการวิจัยงบประมาณแผ่นดิน ประจ าปีงบประมาณ 2559 ที่ได้รับการสนับสนุนจาก   
ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) (งบประมาณ 1,300,000.00 บาท จ านวนโครงการ 6 โครงการ) 

ที ่ ชื่องานวิจัย จ านวนเงิน หัวหน้าโครงการ สังกัด/คณะ 

1 สื่อผสมเพื่อการเรียนรู้ส าหรับเยาวชน เรื่อง พันธุ์ข้าวไทย
ในธนาคารเมล็ดพันธ์ุพืชโลกสวาลบาร์ด (ตาม
พระราชด าริของสมเด็จพระเทพรตันราชสดุาฯ สยาม
บรมราชกุมารี) 

200,000 ผศ.ดร.ชุฏิภัคศ ์ 
เขมวิมุตติวงศ ์

คณะครุศาสตร ์

2 การพัฒนาแบบทวนสอบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒริะดบัอุดมศึกษาของนักศึกษา
สาขาวิชาฟิสิกส์และสาขาวิทยาศาสตร์ทั่วไป 

100,000 อ.ดร.จิราภรณ ์ 
ปุณยวัจน์พรกลุ 

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี
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ที ่ ชื่องานวิจัย จ านวนเงิน หัวหน้าโครงการ สังกัด/คณะ 

มหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงใหม ่

3 การพัฒนาทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม ส าหรับการ
เรียนรู้แห่งศตวรรษที่ ๒๑ ของนักศึกษาครูสาขาวิชา
คณิตศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 

100,000 อ.บูรพา สิงหา คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

4 การพัฒนาทางเลือกใหม่ในกระบวนการผลิตผ้าหมัก
โคลน 

250,000 อ.วรางคณา เขาด ี คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

5 สถานการณ์ความหลากหลายทางชีวภาพของสาหร่าย
ขนาดใหญ่ไดอะตอมพื้นท้องน้ า และสตัว์หน้าดินในล าน้ า
แม่สา อ าเภอแม่ริม จังหวดัเชียงใหม ่

300,000 ดร.ทัตพร คุณประดิษฐ์ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

6 การอนุรักษ์ความหลากหลายทางชีวภาพโดย
กระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชนและความสัมพันธ์กับ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ในพ้ืนท่ีป่าอนุรักษ์ อ าเภอกัลยานิ
วัฒนา จังหวัดเชียงใหม่ 

350,000 อ.รุ่งนภา ทากัน คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

 
© สถาบันวิจัยและพัฒนา 2016 
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ส่วนที่ 2 

รางวัลเชิดชูเกียรติ ประจ าปี 2559  
 

รางวัลผลงานการวิจัยและงานสร้างสรรค์ ประจ าปี  2559 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  มีนโยบายที่จะส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์
ให้มีคุณภาพเป็นไปตามยุทธศาสตร์การวิจัยของมหาวิทยาลัย รวมทั้งส่งเสริมและสนับสนุนการเผยแพร่ผลงาน
สู่สาธารณะในเวทีระดับชาติและนานาชาติ โดยในปีงบประมาณ 2559 มีผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่ได้รับ
รางวัลต่าง ๆ ดังนี้ 
 
ผลงานการวิจัยและงานสร้างสรรค์ระดับนานาชาติ   
 อาจารย์ดร.ฉัตรชัย เครืออินทร์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้รับรางวัลผู้น าเสนอดีเด่นและ
รางวัลนักวิจัยดีเด่นในการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ  ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 
 

 
 

 

 อาจารย์ธัญญ์ฐิตา สถิรไชยวิทย์ คณะวิทยาการจัดการ ได้รับรางวัลผู้น าเสนอดีเด่น ภาคการบรรยาย 
ในการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ (ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา รับแทน) 
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รางวัลผลงานสร้างสรรค์ด้านการจัดการความรู้ ในงานตลาดนัด KM 
 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ โดยสถาบันวิจัยและพัฒนา ได้จัดตลาดนัด KM โดยจัดประกวดผลงาน
ด้านการจัดการความรู้ของหน่วยงาน โดยมีหน่วยงานที่ได้รับรางวัล ได้แก่  
รางวัลที่ 1 ได้แก่ ส านักหอสมุด  
รางวัลที่ 2 ได้แก่ ส านักดิจิทัลเพ่ือการศึกษา  
รางวัลที่ 3 ได้แก่ ส านักมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา  
รางวัลชมเชย ได้แก่ ส านักงานบริหารศูนย์แม่ริม  
 จากนั้นสถาบันวิจัยและพัฒนาได้ประสานหน่วยงานที่ได้รับรางวัลน าผลงานไปแข่งขันกับหน่วยงาน
ภายนอก ในงาน KM Fair 2016 มีดีมาโชว์ ด้านการจัดการความรู้ระดับหน่วยงาน ในวันพุธที่ 31 สิงหาคม 
2559 จัดโดยมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ณ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ ผลจากการประกวด 
ส านักหอสมุดได้รับรางวัลชนะเลิศ และส านักดิจิทัลเพ่ือการศึกษา ได้รับรางวัลชมเชย นับเป็นเกียรติประวัติ
ของแต่ละหน่วยงานและของมหาวิทยาลัย ควรค่าแก่การส่งเสริมและพัฒนาให้เป็นแบบอย่างท่ีดีต่อไป 
 

 
 

รางวัลที่ 1 ส านักหอสมุด 
 

 
 

รางวัลที่ 3 ส านักมาตรฐานและประกันคุณภาพ
การศึกษา 
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รางวัลที่ 2 ส านักดิจิทัลเพื่อการศึกษา 
 

 
 

รางวัลชมเชย ส านักงานบริหารศูนย์แม่ริม 
 
 
 

 

รางวัลบุคลากรสายสนับสนุนดีเด่นและรางวัลผู้มจีรรยาบรรณดีเด่น 

  สถาบันวิจัยและพัฒนา มีบุคลากรที่ได้รับการคัดเลือกเป็นบุคลากรสายสนับสนุนดีเด่นและ
รางวัลผู้มีจรรยาบรรณดีเด่น จ านวน 2 คน โดยเข้ารับรางวัลในวันที่ 1 พฤษภาคม 2559 ดังนี้ 
1.  นางสาวอันสุดารี  กันทะสอน ได้รับรางวัลบุคลากรสายสนับสนุนดีเด่น  

      
 

 
 

2.  นางสาวกรรณิกา  ซาซง ได้รับรางวัลผู้มีจรรยาบรรณดีเด่น 
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ส่วนที่ 3 

รายงานผลการด าเนินโครงการ ประจ าปีงบประมาณ 2559  
จ าแนกตามยุทธศาสตร์สถาบันวิจัยและพัฒนา 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การบริหารงานวิจัยเชิงรุก 

1. โครงการเตรียมความพร้อมนักวิจัยในการรับทุนวิจัยจากงบประมาณแผ่นดิน 

 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณท่ี 4 ยุทธศาสตร์การวิจัย การบริการวิชาการแก่สังคม
และการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ผู้รับผิดชอบโครงการ อาจารย์ ดร. ทัตพร  คุณประดิษฐ์ 
ได้รับจัดสรรจากงบประมาณแผ่นดิน จ านวน 100,000 บาท เบิกจ่าย 88,920 บาท  
กิจกรรมที่ด าเนินการ 

กิจกรรมตามแผน กิจกรรมที่ด าเนินการจริง 
1. การประชุมชี้แจงนักวิจัยที่ได้รับทุนอุดหนุนการวิจัย
งบประมาณแผ่นดินปี 2559 

1. การประชุมชี้แจงนักวิจัยที่ได้รับทุนอุดหนุนการวิจัย
งบประมาณแผ่นดินปี 2559 เมื่อวันท่ี 20 พฤศจิกายน 2558 
ณ ห้องประชุมเอื้องค า ช้ัน 3 อาคารราชภฏัเฉลมิพระเกียรติ 

3. เวทีวิพากษ์ข้อเสนอโครงการวิจยัเพื่อขอทุนสนับสนุนการ
วิจัย ปีงบประมาณ 2561 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ่

3. จัดเวทีถ่ายทอดองค์ความรู้ในการพัฒนาข้อเสนอ
โครงการวิจัยเพื่อขอทุนสนับสนุนการวิจัย ปีงบประมาณ 2561 
วันท่ี 29-30 สิงหาคม 2559 ณ ห้องประชุมสภามหาวิทยาลัย 
ช้ัน 2 อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรต ิ

2. อบรมนักวิจัยเกี่ยวกับระบบบรหิารจัดการงานวิจัย
แห่งชาติ (NRMS) 

2. อบรมนักวิจัยเกี่ยวกับระบบบรหิารจัดการงานวิจัยแห่งชาติ 
(NRMS) เมื่อวันท่ี  12 กันยายน 2559 ณ ห้องปฏิบัติการ
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คอมพิวเตอร์ ช้ัน 2 อาคารเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

ผลลัพธ์ที่ได้จากการด าเนินโครงการ 
ผลลัพธ์ตามแผน ผลลัพธ์ที่ได้รับจริงจากการด าเนินงาน 

1. มหาวิทยาลัยไดร้ับสนับสนุนทนุวิจัยเพิ่มมากข้ึน 
มหาวิทยาลยัไดร้ับสนับสนุนทุนวิจยัเพิ่มมากขึ้น  
คิดเป็นร้อยละ 11.44 

2. นักวิจัยเข้าใจขั้นตอน กระบวนการ และวิธีการในการรับ
ทุนวิจัย และการเบิกเงินทุนวิจัย 

มีนักวิจัยเข้าร่วมการอบรม จ านวน 90 คน 

 

ปัญหา/อุปสรรค 
  1. นักวิจัยบางรายมาท าสัญญาล่าช้ากว่าที่ก าหนด 
 2. มีโครงการที่เข้าร่วมวิพากษ์งานวิจัยจ านวนน้อย 
แนวทางการพัฒนา 
 1. เพ่ิมช่องทางในการติดตามนักวิจัยและมีการติดต่อให้บ่อยครั้งขึ้น 
 2. ประชาสัมพันธ์ให้นักวิจัยเห็นความส าคัญในการพัฒนาโครงร่างงานวิจัยให้มีประสิทธิภาพ 
 

ภาพกิจกรรม 

   

กิจกรรม 1 ประชุมชี้แจงนักวิจัยทีไ่ด้รับทุนอุดหนุนการวิจยังบประมาณแผ่นดินปี 2559 
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กิจกรรมที่ 2 จัดเวทีวิพากษ์ข้อเสนอโครงการวิจัยเพื่อขอทุนสนับสนุนการวิจัย ปีงบประมาณ 2561 
 

   
 

กิจกรรมที่ 3 อบรมนักวิจัยเกี่ยวกับระบบบรหิารจดัการงานวิจัยแห่งชาติ (NRMS) 

2. โครงการ เงินอุดหนุนงานวิจัย 

 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณท่ี 4 ยุทธศาสตร์การวิจัย การบริการวิชาการแก่สังคม
และการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ผู้รับผิดชอบโครงการ อาจารย์ ดร. ทัตพร  คุณประดิษฐ์ 
ได้รับจัดสรรจากงบประมาณแผ่นดิน จ านวน 28,522,300 บาท เบิกจ่าย 28,522,300 บาท  
 

กิจกรรมที่ด าเนินการ 
กิจกรรมตามแผน กิจกรรมที่ด าเนินการจริง 

โครงการวิจัยที่ได้รับการสนับสนุนจากคณะกรรมการ
วิจัยแห่งชาติ (วช.) 

โครงการวิจัยที่ได้รับการสนับสนุนจากคณะกรรมการ
วิจัยแห่งชาติ (วช.) จ านวน 136 โครงการ 

 
ผลลัพธ์ที่ได้จากการด าเนินโครงการ 

ผลลัพธ์ตามแผน ผลลัพธ์ที่ได้รับจริงจากการด าเนินงาน 
นักวิจัยสามารถด าเนินการวิจัยได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

นักวิจัยอยู่ในระหว่างด าเนินการท าวิจัย 

 

ปัญหา/อุปสรรค 
  ไม่มี 
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แนวทางการพัฒนา 
 ไม่มี 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. โครงการ วิจัยสถาบัน 

 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณท่ี 4 ยุทธศาสตร์การวิจัย การบริการวิชาการแก่สังคม
และการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ผู้รับผิดชอบโครงการ อาจารย์ ดร. ทัตพร  คุณประดิษฐ์ 
ได้รับจัดสรรจากงบประมาณแผ่นดิน จ านวน 137,000 บาท เบิกจ่าย 133,514.50 บาท  
กิจกรรมที่ด าเนินการ 

กิจกรรมตามแผน กิจกรรมที่ด าเนินการจริง 
การวิจัย เรื่อง สภาพการมีงานท าของบัณฑิตท่ีส าเร็จ
การศึกษาจากมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ปี พ.ศ. 2559 

งานวิจัยเสร็จแล้ว จ านวน 1 เรื่อง 
 

การวิจัย เรื่อง ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อการ
ปฏิบัติงานและคุณลักษณะของบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาจาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ปี พ.ศ. 2559 

งานวิจัยเสร็จแล้ว จ านวน 1 เรื่อง 
 

การวิจัย เรื่อง ความคิดเห็นของนักศึกษาและบุคลากร
เกี่ยวกับการปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ที่
สอดคล้องกับอัตลักษณ์ ประจ าปีการศึกษา 2559 

งานวิจัยเสร็จแล้ว จ านวน 1 เรื่อง 
 

การวิจัย เรื่อง ความพึงพอใจของบุคลากรเก่ียวกับการ
ด าเนินการตามจุดเน้น และจุดเด่น หรือความเชี่ยวชาญ
เฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ประจ าปีการศึกษา 

งานวิจัยเสร็จแล้ว จ านวน 1 เรื่อง 
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2559 
 

ผลลัพธ์ทีไ่ด้จากการด าเนินโครงการ 
ผลลัพธ์ตามแผน ผลลัพธ์ที่ได้รับจริงจากการด าเนินงาน 

มหาวิทยาลัยมีข้อมูลเพ่ือใช้ในการวางแผนพัฒนา
มหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยมีข้อมูลงานวิจัยสถาบัน จ านวน 4 เรื่อง 
เพ่ือใช้ในการวางแผนพัฒนามหาวิทยาลัย 

เป็นมาตรฐานการประกันคุณภาพของมหาวิทยาลัย 
คณะและหน่วยงานในมหาวิทยาลัย มีข้อมูลจาก
งานวิจัยสถาบัน จ านวน 4 เรื่อง ส าหรับน าไปใช้
ประกอบการประกันคุณภาพตามตัวชี้วัดที่ก าหนด 

 

ปัญหา/อุปสรรค 
1. ข้อมูลที่ได้รับบางส่วนไม่เป็นไปตามเกณฑ์ตัวชี้วัด 
2. ได้รับข้อมูลไม่ตรงตามเวลาที่ก าหนด 

 
แนวทางการพัฒนา 
 1. มีการติดตาม ทวงถามข้อมูลต่างๆ ให้มากยิ่งขึ้น 
 
 

4. โครงการ ยุววิจัยของท้องถิ่น 

 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณท่ี 4 ยุทธศาสตร์การวิจัย การบริการวิชาการแก่สังคม
และการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ผู้รับผิดชอบโครงการ อาจารย์ ดร. ทัตพร  คุณประดิษฐ์ 
ได้รับจัดสรรจากงบประมาณแผ่นดิน จ านวน 68,800 บาท เบิกจ่าย 68,650 บาท  
กิจกรรมที่ด าเนินการ 

กิจกรรมตามแผน กิจกรรมที่ด าเนินการจริง 
อบรมสร้างองค์ความรู้เกี่ยวกับการด าเนินงานวิจัย
เพ่ือแก้ไขปัญหาในชุมชน 

อบรมสร้างองค์ความรู้ เกี่ยวกับงานวิจัย วันที่  28 
กรกฎาคม 2559 ณ ห้องประชุมบัณฑิตวิทยาลัย ชั้น 
13 อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ 

ทดลองปฏิบัติงานวิจัยเพ่ือฝึกประสบการณ์ด้านการ
แก้ไขปัญหาในชุมชน 

ทดลองปฏิบัติงานวิจัยเพ่ือฝึกประสบการณ์ วันที่ 29 
กรกฎาคม  2559 ณ  หมู่ บ้ าน แสนสุ ข  อ .แม่ จั น  
จ. เชียงราย 

 

ผลลัพธ์ที่ได้จากการด าเนินโครงการ 
ผลลัพธ์ตามแผน ผลลัพธ์ที่ได้รับจริงจากการด าเนินงาน 

นักศึกษาระดับปริญญาตรี และปริญญาโท สามารถ
เป็นแกนน าในการพัฒนาและแก้ไขปัญหาในชุมชน

มีนักศึกษาเข้าร่วมโครงการ จ านวน 25 คน 
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ท้องถิ่นโดยการใช้การวิจัยเป็นฐาน 

มีกิจกรรมทางด้านการวิจัยที่เกิดจากการมีส่วนร่วม 
ระหว่างอาจารย์ นักศึกษา และชุมชนท้องถิ่น 

มีการจัดกิจกรรมด ้านการวิจัยที่เกิดจากการมีส่วนร่วม
ระหว่างอาจารย์ นักศึกษาและชุมชนท้องถิ่น จ านวน 1 
โครงการ 

 

ปัญหา/อุปสรรค 
  1. นักศึกษาที่สมัครเป็นยุววิจัยยังมีไม่หลากหลายสาขาวิชา 
แนวทางการพัฒนา 
 1. เพ่ิมการประชาสัมพันธ์และชี้แจงวัตถุประสงค์การด าเนินงานของโครงการให้มากขึ้น 
 

ภาพกิจกรรม 

   

   

 

กิจกรรมที่ 1 อบรมเชิงปฏิบัติการสร้างองค์ความรู้เกี่ยวกับงานวิจัย 
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กิจกรรมที่ 2 ศึกษาดูงาน 

 

 
 

 

 

 

 

5. โครงการ วารสารวิจัย 

 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณท่ี 4 ยุทธศาสตร์การวิจัย การบริการวิชาการแก่สังคม
และการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ผู้รับผิดชอบโครงการ อาจารย์ ดร. ทัตพร  คุณประดิษฐ์ 
ได้รับจัดสรรจากงบประมาณแผ่นดิน จ านวน 185,000 บาท เบิกจ่าย 120,000 บาท  
กิจกรรมที่ด าเนินการ 

กิจกรรมตามแผน กิจกรรมที่ด าเนินการจริง 
จัดท ารูปเล่มวารสาร จ านวน 2 ฉบับ จัดท ารูปเล่มวารสาร จ านวน 2 ฉบับ 
ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิ จ่ายค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิที่ประเมินบทความเพ่ือ

ขอรับการตีพิมพ์ จ านวน 8 เรื่อง 
 

ผลลัพธ์ที่ได้จากการด าเนินโครงการ 
ผลลัพธ์ตามแผน ผลลัพธ์ที่ได้รับจริงจากการด าเนินงาน 

อาจารย์และบุคลากรได้พัฒนาขีดความสามารถใน
การท างานวิจัยและการเขียนบทความเพ่ือเผยแพร่
งานวิจัย 

มีจ านวนผลงานของอาจารย์และบุคลากรตีพิมพ์
เผยแพร่ในวารสาร จ านวน 8 เรื่อง 

มหาวิทยาลัยสามารถน าผลงานไปใช้เป็นส่วนหนึ่ง มีผลงานวิจัยที่สามารถน าไปประกอบการประกัน
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ของการประกันคุณภาพได้ คุณภาพ จ านวน 8 เรื่อง 
มหาวิทยาลัยมีวารสารวิจัยเป็นที่ยอมรับในระดับชาติ
และนานาชาติ 

วารสารวิจัยอยู่บนฐานข้อมูล TCI 

 

ปัญหา/อุปสรรค 
1. งานวิจัยที่เสนอเข้ามาขอรับการตีพิมพ์ไม่ตรงกับเป้าหมายและขอบเขตของวารสาร 
2. ไม่มีงานวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารออนไลน์ 
 

แนวทางการพัฒนา 
 1. เพ่ิมช่องทางการประชาสัมพันธ์ให้หลากหลายยิ่งขึ้น 

2. ท าการประชาสัมพันธ์เป้าหมายและขอบเขตของวารสารให้ชัดเจนยิ่งขึ้น 
 

 
 
 
 
 
 
 
ภาพกิจกรรม 
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กิจกรรมที่ 1 วารสารวิจัยราชภัฏเชียงใหม่ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. โครงการ ส่งเสริมการจัดการทรัพย์สินทางปัญญาในมหาวิทยาลัย 

 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณท่ี 4 ยุทธศาสตร์การวิจัย การบริการวิชาการแก่สังคม
และการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ผู้รับผิดชอบโครงการ อาจารย์ ดร. ทัตพร  คุณประดิษฐ์ 
ได้รับจัดสรรจากงบประมาณแผ่นดิน จ านวน 28,000 บาท เบิกจ่าย 5,100 บาท  
 
กิจกรรมที่ด าเนินการ 

กิจกรรมตามแผน กิจกรรมที่ด าเนินการจริง 
บริหารจัดการจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา - ด าเนินการยื่นขอจดทะเบียนสิทธิบัตร จ านวน 1 เรื่อง 

- ด าเนินการยื่นขอตรวจสอบทรัพย์สินทางปัญญา 
จ านวน 1 เรื่อง 

 

ผลลัพธ์ที่ได้จากการด าเนินโครงการ 
ผลลัพธ์ตามแผน ผลลัพธ์ที่ได้รับจริงจากการด าเนินงาน 

มหาวิทยาลัยสามารถบริหารจัดการทรัพย์สินทาง
ปัญญาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

มีผลงานวิจัยที่ยื่นขอและตรวจสอบทรัพย์สินทาง
ปัญญา จ านวน 2 เรื่อง 

 

ปัญหา/อุปสรรค 
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  1.งานวิจัยที่สามารถยื่นขอจดทรัพย์สินทางปัญญามีจ านวนน้อย 
 
แนวทางการพัฒนา 
 1. สร้างความตระหนักให้นักวิจัยเห็นความส าคัญของทรัพย์สินทางปัญญา 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที ่2  การส่งเสริม สนับสนุนการบริการวิชาการและสืบสานโครงการอันเนื่องมาจาก 
  พระราชด าริฯ 
1. โครงการ เตรียมรับเสด็จสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี 
 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณท่ี 2 ยุทธศาสตร์การผลิตและพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ผู้รับผิดชอบโครงการ ส่วนงานบริการวิชาการและโครงการพระราชด าริฯและคณะครุศาสตร์ 
ได้รับจัดสรรจากงบประมาณ จ านวน 811,100 บาท เบิกจ่าย 660,518บาท  
กิจกรรมที่ด าเนินการ 

กิจกรรมตามแผน กิจกรรมที่ด าเนินการจริง 
รับเสด็จสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรม 
ราชกุมารี 

รับเสด็จสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรม 
ราชกุมารี 

การอบรมให้ความรู้เชิงปฏิบัติการ แก่ครูโรงเรียน
ต ารวจตระเวนชานแดน 

การอบรมให้ความรู้ เชิงปฏิบัติการ แก่ครูโรงเรียน
ต ารวจตระเวนชานแดน 

 

ผลลัพธ์ที่ได้จากการด าเนินโครงการ 
ผลลัพธ์ตามแผน ผลลัพธ์ที่ได้รับจริงจากการด าเนินงาน 

การจัดการเรียนการสอนของครูโรงเรียนต ารวจ
ตระเวนชายแดนมีประสิทธิภาพเพ่ิมสูงขึ้น 

การจัดการเรียนการสอนของครูโรงเรียนต ารวจตระเวน
ชายแดนมีประสิทธิภาพเพ่ิมสูงขึ้น 
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นักเรียนโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนได้มีโอกาส
พัฒนาการเรียนรู้จากสื่อการเรียนการสอนที่ทันสมัย 

นักเรียนโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนได้มีโอกาส
พัฒนาการเรียนรู้จากสื่อการเรียนการสอนที่ทันสมัย 

มหาวิทยาลัยได้เข้าร่วมสนองโครงการอันเนื่องมา 
จากพระราชด าริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ        

มหาวิทยาลัยได้เข้าร่วมสนองโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ        

 

ปัญหา/อุปสรรค 
  การด าเนินงานเตรียมการรับเสด็จของโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน ส่วนใหญ่เป็นพื้นที่ห่างไกล
เดินทางล าบาก 
 
แนวทางการพัฒนา 
 ประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเตรียมการในด้านต่าง ๆ ให้เรียบร้อย เพ่ืออ านวยความ
สะดวกให้กับตัวแทนมหาวิทยาลัยที่เดินทางไปด าเนินงานในพ้ืนที่และการรับเสด็จขึ้นอยู่กับว่าจะเสด็จจ านวน 
กี่โรงเรียนต่อปี ทางต ารวจตระเวนชายแดนก าหนดให้วางงบประมาณไว้ 5 โรงเรียนต่อปีท าให้ต้องตั้ง
งบประมาณ 5 โรงเรียนแต่อาจเสด็จเพียง 3 โรงเรียน ตามผลในปีนี้ 
 

 
 
 
ภาพกิจกรรม 

 

 

ภาพที่ 1 ประชุมเพ่ือเตรียมการจัดอบรมครูโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน วันที่ 4 มีนาคม 2559 
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ภาพที่ 2 การปรับปรุงพัฒนาโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน วันที่ 10-12 มกราคม 2559 ณ ศูนย์การเรียนรู้ต ารวจ

ตระเวนชายแดนบ้านโกแประ ต าบลแม่คง อ าเภอแม่สะเรียง จังหวัดแม่ฮ่องสอน เพ่ือรับเสด็จสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี 

 

 

 

 

 

 

 

2. โครงการ การจัดการความรู้(KM) สู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO) 
 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณท่ี 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ของมหาวิทยาลัยให้มีประสิทธิภาพ ผู้รับผิดชอบโครงการ ส่วนงานบริการวิชาการและโครงการพระราชด าริฯ 
สถาบันวิจัยและพัฒนา ได้รับจัดสรรจากงบประมาณ จ านวน 189,450 บาท เบิกจ่าย 186,998 บาท  
กิจกรรมที่ด าเนินการ 

กิจกรรมตามแผน กิจกรรมที่ด าเนินการจริง 
กิจกรรมการจัดการความรู้ภายในมหาวิทยาลยั 4 ครั้ง กิจกรรมการจัดการความรู้ภายในมหาวิทยาลยั 4 ครั้ง 
กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการการจัดการความรู้ เรื่อง “KM 
กับการพัฒนาองค์กร” 1 ครั้ง 

กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการการจัดการความรู้ เรื่อง “KM 
กับการพัฒนาองค์กร” 1 ครั้ง 

กิจกรรมเวทีตลาดนัดความรู้  กิจกรรมเวทีตลาดนัดความรู้ 1 ครั้ง 
 

ผลลัพธ์ที่ได้จากการด าเนินโครงการ 
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ผลลัพธ์ตามแผน ผลลัพธ์ที่ได้รับจริงจากการด าเนินงาน 
บุคลากรได้รับการพัฒนาความรู้และทักษะการจัดการความรู ้
โดยทุกหน่วยงานได้จัดท าแผนปฏิบัติการการจัดการความรู้
ประจ าปีงบประมาณ 2559 

บุคลากรได้รับการพัฒนาความรู้และทักษะการจัดการความรู้ 
โดยทุกหน่วยงานได้จัดท าแผนปฏิบัติการการจัดการความรู้
ประจ าปีงบประมาณ 2559 

บุคลากรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การปฏิบัติงานระหว่าง
หน่วยงานในงานสัมมนาเชิงปฏิบตักิารการจดัการความรู้ 
เรื่อง “KM กับการพัฒนาองค์กร” โดยมีหน่วยงานเข้าร่วม
จัดนิทรรศการการจัดการความรู้ เป็นจ านวน 11 หน่วยงาน 
และมผีู้เข้าร่วมสมัมนาจ านวน 89 คน 

บุคลากรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การปฏิบัติงานระหว่าง
หน่วยงานในงานสัมมนาเชิงปฏิบตักิารการจดัการความรู้ เรื่อง 
“KM กับการพัฒนาองค์กร” โดยมีหน่วยงานเข้าร่วมจัด
นิทรรศการการจัดการความรู้ เป็นจ านวน 11 หน่วยงาน และมี
ผู้เข้าร่วมสัมมนาจ านวน 89 คน 

 

ปัญหา/อุปสรรค และแนวทางการพัฒนา 
 คณะและวิทยาลัยที่มีการจัดการเรียนการสอนและการวิจัย มีบทบาทในเวทีตลาดนัดความรู้น้อย 
เนื่องจากยังไม่พร้อมในการจัดนิทรรศการ ในปีงบประมาณ 60 ควรมีการก ากับติดตามการด าเนินงานตาม
กิจกรรมให้แล้วเสร็จตามช่วงเวลาการด าเนินงาน 
ภาพกิจกรรม 

 

ภาพที่ 1 ผศ.ดร.ศุภฤกษ์ ธาราพิทักษ์วงศ์ กล่าวต้องรับผู้

ร่วมกิจกรรมตลาดนัด km 

 

ภาพที่ 2 รศ. น.สพ.ศุภชัย ศรีธิวงค์ รองอธิการบดี ให้

เกียรติเป็นประธานเปิดงานตลาดนัด km 

 

ภาพที่ 3 บูทนิทรรศการของแต่ละหน่วยงาน 

 

ภาพที่ 4 บูทนิทรรศการของแต่ละหน่วยงาน(ต่อ) 
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ภาพที่ 5 กิจกรรมน าเสนอผลงาน km ของแต่ละหน่วยงาน 

 

ภาพที่ 6 วิทยากรและผู้ร่วมกิจกรรมรับฟังการน าเสนอ

ผลงาน km ของแต่ละหน่วยงาน  

 

ภาพที่ 7 การมอบรางวัลให้หน่วยงานที่ชนะการประกวด 

 

ภาพที่ 8 กิจกรรมแบ่งกลุ่มเรียนรู้ร่วมกัน 

 

ภาพที่ 9 กิจกรรม After action review 

 

ภาพที่ 10 ถอดบทเรียน km 
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ภาพที่ 11 กิจกรรมเร่ืองเล่าเร้าพลัง 

 

ภาพที่ 12 วิทยากรและผู้เข้าร่วมกิจกรรมถ่ายรูปหมู่ร่วมกัน

หลังการอบรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. โครงการ อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี 
 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณท่ี 4 ยุทธศาสตร์การวิจัย การบริการวิชาการแก่สังคม
และการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ผู้รับผิดชอบโครงการ ส่วนงานบริการวิชาการและ
โครงการพระราชด าริฯ ได้รับจัดสรรจากงบประมาณ จ านวน 1,805,300 บาท เบิกจ่าย 1,011,331 บาท  
กิจกรรมที่ด าเนินการ 

กิจกรรมตามแผน กิจกรรมที่ด าเนินการจริง 
ส ารวจพันธ์รักใหญ่และการใช้ประโยชน์รักใหญ่ใน ส ารวจพันธ์รักใหญ่และการใช้ประโยชน์รักใหญ่ในพ้ืนที่
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พ้ืนที่สะลวง-ขี้เหล็ก สะลวง-ขี้เหล็ก 
พัฒนาศูนย์เรียนรู้ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมการใช้
ประโยชน์ต้นรักใหญ่ 

พัฒนาศูนย์เรียนรู้ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมการใช้
ประโยชน์ต้นรักใหญ่ 

จัดนิทรรศการและบริการสืบค้นท าฐานข้อมูลการ
ขยายพันธุ์พืชและการใช้ประโยชน์จากต้นรักใหญ่ 

จัดนิทรรศการและบริการสืบค้นท าฐานข้อมูลการ
ขยายพันธุ์พืชและการใช้ประโยชน์จากต้นรักใหญ่ 

ปลูกจิตส านึกนักศึกษาในการอนุรักษ์และผลิตภัณฑ์
จากต้นรัก  

จัดอบรมปลูกจิตส านึกนักศึกษาในการอนุรักษ์และ
ผลิตภัณฑ์จากต้นรัก 

สร้างจิตส านึกนักเรียนในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช สร้างจิตส านึกนักเรียนในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 
สวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียน จัดอบรมครู บุคลากร นักเรียน โรงเรียนสาธิต โครงการ

สวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียน 
การพัฒนาและบ ารุงรักษามะเกี๋ยงและการพัฒนา
บ ารุงรักษาพันธุ์กล้วย 

พัฒนาและบ ารุงรักษามะเกี๋ยงและพันธุ์กล้วย 

การรวบรวมข้อมูลพันธุกรรมพืช การรวบรวมข้อมูลพันธุกรรมพืช ตระกูล ขิง ข่า 
สืบสานภูมิปัญญาพ้ืนบ้านการใช้ประโยชน์จากต้นรัก
ใหญ ่

จัด เสวนาการสืบสานภู มิ ปัญ ญ าพ้ืนบ้ านการใช้
ประโยชน์จากต้นรักใหญ่ 

 

ผลลัพธ์ที่ได้จากการด าเนินโครงการ 
ผลลัพธ์ตามแผน ผลลัพธ์ที่ได้รับจริงจากการด าเนินงาน 

พ้ืนที่ศูนย์แม่ริมเป็นแหล่งเรียนรู้ในการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริแก่ชุมชน 

พ้ืนที่ศูนย์แม่ริมเป็นแหล่งเรียนรู้ในการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริแก่ชุมชน 

พันธุกรรมพืชได้รับการอนุรักษ์และขยายพันธุ์ พันธุกรรมพืชได้รับการอนุรักษ์และขยายพันธุ์ 
ได้องค์ความรู้และการใช้ประโยชน์เกี่ยวกับพันธุ์รัก
ใหญ่ หวาย และงา 

ได้องค์ความรู้และการใช้ประโยชน์เกี่ยวกับพันธุ์รักใหญ่ 
หวาย และงา 

มหาวิทยาลัยตอบสนองโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริ 

มหาวิทยาลัยตอบสนองโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริ 

 
ปัญหา/อุปสรรค และแนวทางการพัฒนา 
 ในปีงบประมาณ 2559 มีการด าเนินงานของหลายกิจกรรมไม่เป็นไปตามก าหนดระยะเวลา คือต้อง
ด าเนินงานและเบิกจ่ายให้แล้วเสร็จภายในเดือนกรกฎาคม  ในปีงบประมาณ 2560 ควรมีการก ากับติดตาม 
การด าเนินงานตามกิจกรรมให้แล้วเสร็จตามช่วงเวลาการด าเนินงานโดยจัดท าเป็นปฏิทินแผนปฏิบัติการ
โครงการ อพ.สธ. 
 

ภาพกิจกรรม 
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ภาพที่ 1 การประชุมคณะกรรมการ อพ.สธ. ร่วมกับ

ส่วนกลาง ในวันที่ 2 มิถุนายน 2559 

 

ภาพที่ 2 รศ.น.สพ.ศุภชัย ศรีธิวงศ์ รองอธิการบดีมอบของ

ที่ระลึกให้กับตัวแทนจาก อพ.สธ. ได้แก่ นายพรชัย 

จุฑามาศ รองผู้อ านวยการ อพ.สธ. และ ดร. ปิยรัษฎ์ 

ปริญญาพงษ์ เจริญทรัพย์ เลขานุการ คณะกรรมการ 

อพ.สธ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. โครงการ การบริการวิชาการและวิชาชีพแก่ชุมชน 

 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณท่ี 4 ยุทธศาสตร์การวิจัย การบริการวิชาการแก่สังคม
และการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ผู้รับผิดชอบโครงการ ส่วนงานบริการวิชาการและ
โครงการพระราชด าริฯ ได้รับจัดสรรจากงบประมาณ จ านวน 106,700 บาท เบิกจ่าย 38,033 บาท 
 

กิจกรรมที่ด าเนินการ 
กิจกรรมตามแผน กิจกรรมที่ด าเนินการจริง 
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ส ารวจความต้องการของชุมชนที่มีข้อตกลงความ
ร่วมมือ จ านวน 6 ครั้ง 

ส ารวจความต้องการของชุมชนที่มีข้อตกลงความ
ร่วมมือ จ านวน 6 ครั้ง (เบิกจ่ายงบ 2 ครั้ง) 

ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานบริการวิชาการ
ระดับมหาวิทยาลัย จ านวน 5 ครั้ง 

ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานบริการวิชาการระดับ
มหาวิทยาลัย จ านวน 5 ครั้ง 

ถ่ายทอดองค์ความรู้จากผลงานวิจัยเพ่ือน าไปใช้
ประโยชน์ให้แก่ชุมชน จ านวน 1 ครั้ง 

ถ่ายทอดองค์ความรู้จากผลงานวิจัยเพ่ือน าไปใช้
ประโยชน์ให้แก่ชุมชน จ านวน 1 ครั้ง 

 

ผลลัพธ์ที่ได้จากการด าเนินโครงการ 
ผลลัพธ์ตามแผน ผลลัพธ์ที่ได้รับจริงจากการด าเนินงาน 

มหาวิทยาลัยและชุมชนมีการด าเนินกิจกรรมทั้งการ
วิจัยและการบริการวิชาการร่วมกัน 

มหาวิทยาลัยและชุมชนมีการด าเนินกิจกรรมทั้งการ
วิจัยและการบริการวิชาการร่วมกันได้แก่ กิจกรรมการ
แปรรูปมะขาม วันที่ 30 มีนาคม 2559 ณ เทศบาล
ต าบลริมเหนือ     อ.แม่ริม จ.เชียงใหม่ และกิจกรรม
การพัฒนาสินค้า OTOP วันที่ 2 เมษายน 2559 ณ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลห้วยทราย อ.แม่ริม จ.
เชียงใหม ่

มหาวิทยาลัยมีงานวิจัยและการบริการวิชาการท่ี
สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน 

มหาวิทยาลัยมีงานวิจัยและการบริการวิชาการท่ี 
สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน ทั้งชุมชนต าบล
ริมเหนือ และชุมชนห้วยทราย อ.แม่ริม จ.เชียงใหม่ 

 

ปัญหา/อุปสรรค 
  การด าเนินงานกิจกรรมในโครงการบริการวิชาการแก่ชุมชน ในปีงบประมาณ 2559 เป็นบริการที่ตรง
กับความต้องการชุมชน เนื่องมาจากการได้จัดประชุมร่วมกับชุมชน  ในปีงบประมาณ 2559 ควรพัฒนา
กิจกรรมให้เป็นไปตามความต้องการชุมชน และเปิดโอกาสให้คณาจารย์ทุกคณะ/วิทยาลัย มีส่วนร่วมในการ
บริการวิชาการดังกล่าวให้มากขึ้น 
 
แนวทางการพัฒนา 

ทุกคณะควรเข้ามามีส่วนร่วมในการให้บริการวิชาการแก่ชุมชนเพ่ิมมากข้ึน 
ภาพกิจกรรม 
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1. การแปรรูปมะขาม วันที่ 30 มีนาคม 2559 ณ เทศบาลต าบลริมเหนือ อ.แม่ริม จ.เชียงใหม่ 

 

 

   

2. การพัฒนาสินค้า OTOP วันที ่2 เมษายน 2559 ณ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลห้วยทราย อ.แม่ริม จ.เชียงใหม่ 

 

5. โครงการ บริหารจัดการการด าเนินโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 
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 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณท่ี 4 ยุทธศาสตร์การวิจัย การบริการวิชาการแก่สังคม
และการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ผู้รับผิดชอบโครงการ โครงการ ส่วนงานบริการวิชาการ
และโครงการพระราชด าริฯ ได้รับจัดสรรจากงบประมาณแผ่นดิน จ านวน 200,000 บาท เบิกจ่าย 5,058 บาท  
กิจกรรมที่ด าเนินการ 

กิจกรรมตามแผน กิจกรรมที่ด าเนินการจริง 
จัดประชุมคณะกรรมการด าเนินโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริฯ จ านวน 4 ครั้ง 

ประชุมเชิงปฏิบัติการจดัท าแผนยทุธศาสตร์บริการวิชาการ 3 
ครั้ง 

จัดรายงานผลการด าเนินโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริฯ จ านวน 100 เล่ม 

- 

 

ผลลัพธ์ที่ได้จากการด าเนินโครงการ 
ผลลัพธ์ตามแผน ผลลัพธ์ที่ได้รับจริงจากการด าเนินงาน 

โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริฯ ด าเนินการ
แล้วเสร็จตามก าหนดอย่างมีประสิทธิภาพ 

โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริฯ ด าเนินการแล้ว
เสร็จตามก าหนดอย่างมีประสิทธิภาพ 

มหาวิทยาลั ยด าเนิน โครงการอัน เนื่ องมาจาก
พระราชด าริฯได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

มหาวิทยาลัยด าเนินโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริฯได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

ปัญหา/อุปสรรค 
  มีการประชุมคณะกรรมการโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริฯ ครบ 4 ครั้ง แต่ไม่ได้ด าเนินการ
ตามก าหนดไตรมาสละ 1 ครั้ง และไม่สามารถด าเนินการสรุปผลการด าเนินงานโครงการให้แล้วเสร็จได้ภายใน
ปีงบประมาณ  เนื่องจากต้องรอสรุปผลการด าเนินงานจากหน่วยงานต่าง ๆ ในมหาวิทยาลัยที่ร่วมสนอง
พระราชด าริฯ ก่อน  ท าให้การเบิกจ่ายงบประมาณไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้   
 
แนวทางการพัฒนา 
 ประชุมตามก าหนดให้ครบ 4 ครั้งและได้ก าหนดแนวทางการแก้ปัญหาโดยการก าหนดให้แต่ละ

โครงการรายงานความก้าวหน้าตามรอบเวลาในแต่ละไตรมาส 

 
 
 
 
 
 
 
ภาพกิจกรรม 
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ภาพที่ 1 ประชุมประชุมทบทวนแผนแม่บท อพ.สธ. ระยะ 5 ปี วันที่ 27 กรกฎาคม 2559 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. โครงการ ประชุมสัมมนาเพื่อทบทวนแผนยุทธศาสตร์การวิจัย และการบริการวิชาการและวิชาชีพแก่
สังคม มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
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 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณท่ี 4 ยุทธศาสตร์การวิจัย การบริการวิชาการแก่สังคม
และการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ผู้รับผิดชอบโครงการ ส่วนงานบริการวิชาการและ
โครงการพระราชด าริฯ ได้รับจัดสรรจากงบประมาณ จ านวน 200,000 บาท เบิกจ่าย 82,018 บาท  
กิจกรรมที่ด าเนินการ 

กิจกรรมตามแผน กิจกรรมที่ด าเนินการจริง 
ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนยุทธศาสตร์บริการ
วิชาการ 

ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนยุทธศาสตร์บริการ
วิชาการ 

จัดท ารูปเล่มแผนยุทธศาสตร์บริการวิชาการ จ านวน 
100 เล่ม 

จัดท ารูปเล่มแผนยุทธศาสตร์บริการวิชาการ จ านวน 
100 เล่ม 

 

ผลลัพธ์ที่ได้จากการด าเนินโครงการ 
ผลลัพธ์ตามแผน ผลลัพธ์ที่ได้รับจริงจากการด าเนินงาน 

มหาวิทยาลัยมีแนวทางในการพัฒนาการด าเนินการ
วิจัยอย่างมีประสิทธิภาพ 

มหาวิทยาลัยมีแนวทางในการพัฒนาการด าเนินการ
วิจัยอย่างมีประสิทธิภาพ 

มหาวิทยาลัยมีระบบและกลไกการด าเนินงานวิจัย 
และการให้บริการวิชาการที่เหมาะสมสอดคล้องกับ
นโยบายและยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยมีระบบและกลไกการด าเนินงานวิจัย และ
การให้บริการวิชาการที่เหมาะสมสอดคล้องกับนโยบาย
และยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย 

ทุกหน่วยงานในมหาวิทยาลัยน ายุทธศาสตร์การวิจัย 
และแผน ยุ ท ธศาสตร์ก าร ให้ บ ริ ก ารวิ ช าการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 
2557 – 2561) ไปใช้ในการก าหนดแนวทางการ
ให้บริการวิชาการของหน่วยงาน 

ทุกหน่วยงานในมหาวิทยาลัยน ายุทธศาสตร์การวิจัย 
แ ล ะแ ผ น ยุ ท ธ ศ าส ต ร์ ก า ร ให้ บ ริ ก า ร วิ ช าก า ร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2557 
– 2561) ไปใช้ในการก าหนดแนวทางการให้บริการ
วิชาการของหน่วยงาน 

 

ปัญหา/อุปสรรค และแนวทางการพัฒนา 
  ในปีงบประมาณ 2559  ช่วงการด าเนินกิจกรรมเป็นช่วงเวลาที่ทับซ้อนกับการจัดกิจกรรมของ

มหาวิทยาลัยหลายกิจกรรม จึงท าให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมไม่สามารถอยู่ร่วมกิจกรรมได้ตลอด ต้องส่งตัวแทนเข้า

ร่วมกิจกรรมแทน  ในปีงบประมาณ 2560 ควรก าหนดจัดกิจกรรมการทบทวนแผนตั้งแต่ต้นปีงบประมาณ   

 
 
 
 
 
ภาพกิจกรรม 
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ภาพที่ 1 ทบทวนแผนยุทธศาสตร์บริการวิชาการ 

 

ภาพที่ 2 คณะกรรมการทบทวนแผนยุทธศาสตร์บริการ

วิชาการถ่ายรูปหมู่ร่วมกัน 

 

ภาพที่ 3 ทบทวนแผนยุทธศาสตร์การวิจัย 

 

ภาพที่ 4 คณะกรรมการทบทวนแผนยุทธศาสตร์การวิจัย

ถ่ายรูปหมู่ร่วมกัน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7. โครงการ พัฒนาศักยภาพนักวิจัย 
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 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณท่ี 4 ยุทธศาสตร์การวิจัย การบริการวิชาการแก่สังคม
และการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ผู้รับผิดชอบโครงการ อาจารย์ ดร. ทัตพร  คุณประดิษฐ์ 
ได้รับจัดสรรจากงบประมาณแผ่นดิน จ านวน 184,200  บาท เบิกจ่าย 183,474 บาท  
กิจกรรมที่ด าเนินการ 

กิจกรรมตามแผน กิจกรรมที่ด าเนินการจริง 
จัดกิจกรรมอบรมการวิจัย กิจกรรมอบรมให้ความรู้ด้านการวิจัยโดยมีอาจารย์และ

บุคลากรเข้ารับการฝึกอบรมด้านด าเนินโครงการวิจัย เชิญอาจารย์และบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรมด้านการวิจัย 
โครงการวิจัยที่ เสนอขอรับทุนจากแหล่งทุนภายในและ
ภายนอกมหาวิทยาลัยของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

โครงการวิจัยที่เสนอขอรับทุนจากแหล่งทุนภายในและภายนอก
มหาวิทยาลัยของผู้เข้าร่วมกจิกรรม 

 

ผลลัพธ์ที่ได้จากการด าเนินโครงการ 
ผลลัพธ์ตามแผน ผลลัพธ์ที่ได้รับจริงจากการด าเนินงาน 

มหาวิทยาลัยมีจ านวนโครงการวิจัยและงบประมาณ
วิจัยเพิ่มมากข้ึน 

มหาวิทยาลัยได้รับงบประมาณสนับสนุนทุนวิจัยเพิ่ม
มากขึ้น คิดเป็นร้อยละ 11.44 

มหาวิทยาลัยมีจ านวนโครงการวิจัยสถาบันเพ่ือการ
พัฒนามหาวิทยาลัยเพิ่มมากข้ึน 

มีบุคลากรสายสนับสนุนที่ท าวิจัยสถาบันเพื่อการพัฒนา
มหาวิทยาลัยเพิ่มขึ้น 2 โครงการ 

 

ปัญหา/อุปสรรค  
 การพัฒนาศักยภาพนักวิจัย เป็นกิจกรรมที่ต้องอาศัยนักวิชาการหรือผู้เชี่ยวชาญเฉพาะศาสตร์ ซึ่งท า
ให้มีค่าใช้จ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากรเป็นจ านวนมาก หรือค่าใช้จ่ายที่ไม่สามารถเบิกจ่ายตามระเบียบเบิกจ่าย
ของกระทรวงการคลังได้  
 

แนวทางการพัฒนา 

 มหาวิทยาลัยควรจัดสรรงบประมาณในส่วนของงบรายได้ในโครงการนี้  อันจะสามารถบริหารจัดการ
การท างานให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพกิจกรรม 
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ภาพที่ 1 ผู้เข้ารับการอบรมและวิทยากรถ่ายรูปหมู่ก่อนการอบรม 

 

ภาพที่ 2 แบ่งกลุ่มศึกษาตัวอย่างการวิเคราะห์ชุมชน 

 

ภาพที่ 3 แบ่งกลุ่มศึกษาตัวอย่างการวิเคราะห์ชุมชน(ต่อ) 

 

ภาพที่ 4 แบ่งกลุ่มศึกษาตัวอย่างการวิเคราะห์ชุมชน(ต่อ) 

 

ภาพที่ 5 ลงพื้นที่วิเคราะห์ชุมชน ณ เทศบาลต าบลริมเหนือ 

 

ภาพที่ 6 ลงพื้นที่วิเคราะห์ชุมชน ณ เทศบาลต าบลริมเหนือ(ต่อ) 

 

ภาพที่ 7 แบ่งกลุ่มเพ่ือวิเคราะห์ชุมชน 

 

ภาพที่ 8 แบ่งกลุ่มเพ่ือวิเคราะห์ชุมชน (ต่อ) 
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ภาพที่ 9 แบ่งกลุ่มเพ่ือวิเคราะห์ชุมชน (ต่อ) 

 

ภาพที่ 10 แต่ละกลุ่มน าเสนอผลงาน 

 

ภาพที่ 11 ผศ.ดร.ศุภฤกษ์ ธาราพิทักษ์วงศ์ 

กล่าวปิดการอบรมสัมมนา 

 

ภาพที่ 12 ผู้เข้ารับการอบรมและวิทยากรถ่ายรูปหมู่หลังการอบรม 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที ่3 การเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถาบันวิจัยและพัฒนา 
1. โครงการ โครงการบริหารจัดการสถาบันวิจัยและพัฒนา 
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 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณท่ี 3 ยุทธศาสตร์การจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและ
การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ผู้รับผิดชอบโครงการ สถาบันวิจัยและพัฒนา ได้รับจัดสรรจากงบประมาณ 
จ านวน 399,653 บาท เบิกจ่าย 241,525.30 บาท  
กิจกรรมที่ด าเนินการ 

กิจกรรมตามแผน กิจกรรมที่ด าเนินการจริง 
การประชุมคณะกรรมการประจ าสถาบัน 6 ครั้ง การประชุมคณะกรรมการประจ าสถาบัน 2 ครั้ง 
งบประมาณในการเดินทางไปราชการ/อบรม/สัมมนา 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  

งบประมาณในการเดินทางไปราชการ/อบรม/
สัมมนา ร้อยละ 100 

งบประมาณในการจัดซื้อวัสดุส านักงาน ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 

จ านวนเงินในการจัดซื้อวัสดุส านักงาน ร้อยละ 100 

จ านวนเงินที่ใช้ในการช าระค่าสาธารณูปโภค ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

จ านวนเงินที่ ใช้ ในการช าระค่าสาธารณูปโภค  
ร้อยละ 88.13 

จ านวนเงินที่ ใช้ในการซ่อมแซมครุภัณฑ์  ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 

จ า น ว น เงิ น ที่ ใ ช้ ใน ก า รซ่ อ ม แ ซ ม ค รุ ภั ณ ฑ์  
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 88.33 

 

ผลลัพธ์ที่ได้จากการด าเนินโครงการ 
ผลลัพธ์ตามแผน ผลลัพธ์ที่ได้รับจริงจากการด าเนินงาน 

สถาบนัวิจัยและพัฒนาสามารถด าเนินการบริหารจัดการ
ส านักงานตามวิสยัทัศน์ พนัธกิจและเป้าหมายที่วางไวไ้ด้
อย่างมีประสทิธิภาพและบงัเกิดประสิทธผิล 

สถาบนัวิจัยและพัฒนาสามารถด าเนินการบริหารจัดการ
ส านักงานตามวิสยัทัศน์ พนัธกิจและเป้าหมายที่วางไวไ้ด้
อย่างมีประสทิธิภาพและบงัเกิดประสิทธผิล 

 

ปัญหา/อุปสรรค 
  1. เนื่องจากในปีงบประมาณ 2559 คณะกรรมการประจ าสถาบันได้ทยอยหมดวาระ เริ่มตั้งแต่
คณะกรรมการประจ าสถาบันจากคณาจารย์ประจ าที่หมดวาระก่อน  ต้องเข้ากระบวนการสรรหาจากคณะ
กรรมการบริหารมหาวิทยาลัยก่อนที่สภามหาวิทยาลัยจะแต่งตั้งได้ รวมทั้งคณะกรรมการประจ าสถาบันจาก
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกก็หมดวาระด้วยเช่นกัน ท าให้ต้องผ่านกระบวนการสรรหาอีกเช่นกัน กว่าที่จะได้
คณะกรรมการประจ าสถาบันชุดใหม่ทั้งหมด ในวันที่ 23 สิงหาคม 2559 จึงได้จัดประชุมได้แค่เพียง 2 ครั้ง  
ก็หมดปีงบประมาณ 

2. ค่าใช้จ่ายในการอบรม สัมมนา เดินทางไปราชการของผู้บริหารในปีงบประมาณ 2559 ใช้หมด
ตั้งแต่ไตรมาสที่ 2 เนื่องจากหน่วยงานภายนอกที่เป็นแหล่งทุนหลักต่าง ๆ ต้องการให้ผู้บริหารของสถาบันวิจัย
และพัฒนาเข้าร่วมประชุมสัมมนาบ่อยครั้ง เพ่ือปรึกษาและมอบหมายงาน  ท าให้ต้องขอใช้งบเดินทางจาก
มหาวิทยาลัยเป็นครั้งๆ ไปในไตรมาสที ่3 และ 4 

3. ครุภัณฑ์เริ่มมีการช ารุดเนื่องจากเสื่อมสภาพตามอายุการใช้งาน 
แนวทางการพัฒนา 
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 1. คัดกรองการประชุม จัดล าดับความส าคัญของการประชุม และวางแผนการใช้งบเป็นรายไตรมาส 
เพ่ือให้มีเงินเพียงพอใช้ตลอดปีงบประมาณถัดไป 

2. ก าหนดปฎิทินการประชุมคณะกรรมการประจ าสถาบันให้ได้ตามเป้าหมาย 6 ครั้ง โดยให้เริ่มท า
การประชุมตั้งแต่เดือน ต.ค. 2559 เป็นต้นไป 

3. ก าหนดวางแผนการบริหารเวลาการหมดวาระของกรรมการประจ าสถาบันให้ชัดเจนล่วงหน้า 
4. ท าการส ารวจครุภัณฑ์ และวางแผนในการซ่อมแซม 

 

ภาพกิจกรรม 
ภาพกิจกรรมการประชุมคณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนา ครั้งที่ 6/2558 

 

         

 

         

 

ภาพกิจกรรมการประชุมคณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนา ครั้งที่ 1/2559 
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2. โครงการ พัฒนางานด้านประกันคุณภาพการศึกษา, การจัดการความรู้ (KM) และการพัฒนางานด้าน
ความเสี่ยงและควบคุมภายใน 
  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณที่ 3 ยุทธศาสตร์การจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและ
การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ผู้รับผิดชอบโครงการ สถาบันวิจัยและพัฒนา ได้รับจัดสรรจากงบประมาณ 
จ านวน 30,000 บาท เบิกจ่าย 30,000 บาท  
 

กิจกรรมที่ด าเนินการ 
กิจกรรมตามแผน กิจกรรมที่ด าเนินการจริง 

ประชุม เพ่ื อท าแผนพัฒ นาคุณ ภาพการศึกษา 
(Improvement Plan) และรายงานประจ าปี 2559 

ป ระชุ ม เพ่ื อท าแผน พั ฒ น าคุณ ภ าพ การศึ กษ า 
(Improvement Plan) และรายงานประจ าปี 2559 

ประชุมเพ่ือท ารายงานการประเมินตนเอง การประชุมเพ่ือท ารายงานการประเมินตนเอง 
ประชุมสรุปประเมินผลการด าเนินงานประกัน
คุณภาพฯ 

ประชุมศึกษาผลการด าเนินงานประกันคุณภาพฯ 

การพัฒนาความร่วมมือเครือข่ายด้านการประกัน
คุณภาพ 

ไม่มี 

ประชุมเชิงปฏิบัติการการบริหารความเสี่ยงและ
ควบคุมภายใน 

ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือจัดท าแผนการบริหารความ
เสี่ยงและควบคุมภายใน 

ประชุมติดตามการบริหารความเสี่ยงและควบคุม
ภายใน 

ไม่มี 

ประชุมสรุปและประเมินผลการด าเนินงานการ
บริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน 

ไม่มี 

จัดประชุมการจัดการความรู้ จัดประชุมเพ่ือจัดท าแผนการจัดการความรู้ของ
สถาบันวิจัยและพัฒนา 

 

ผลลัพธ์ที่ได้จากการด าเนินโครงการ 
ผลลัพธ์ตามแผน ผลลัพธ์ที่ได้รับจริงจากการด าเนินงาน 

สถาบันวิจัยและพัฒนามีผลการด าเนินงานเป็นไป
ตามตัวบ่งชี้ของแผนกลยุทธ์และเกณฑ์การประกัน
คุณภาพการศึกษา 

สถาบันวิจัยและพัฒนามีผลการด าเนินงานเป็นไปตาม
ตัวบ่งชี้ของแผนกลยุทธ์และเกณฑ์การประกันคุณภาพ
การศึกษา 

ปัจจัยเสี่ยงของสถาบันวิจัยและพัฒนาได้รับการ
พิจารณาและด าเนินการป้องกันเพ่ือลดหรือขจัด
ความเสี่ยง 

ปัจจัยเสี่ยงของสถาบันวิจัยและพัฒนาได้รับการ
พิจารณาและด าเนินการป้องกันเพ่ือลดหรือขจัดความ
เสี่ยง 
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ปัญหา/อุปสรรค 
  1. เนื่องจากมีกิจกรรมที่ต้องด าเนินงานหลายกิจกรรม แต่มีงบประมาณจ ากัด 
 2. ระยะเวลาในการด าเนินงานแต่ละกิจกรรมทับเหลื่อมใกล้กันเกินไป 
 
แนวทางการพัฒนา 
 1. ควรมีการด าเนินงานตั้งแต่ต้นปีงบประมาณเพ่ือให้เป็นไปตามแผนการด าเนินงานตามที่ก าหนด 
 2. ควรมีการก าหนดปฏิทินในการประชุมของคณะกรรมการทุกกิจกรรม ตลอดทั้งปี เพื่อให้ง่ายต่อ 
การด าเนินงานในปีถัดไป 
 

ภาพกิจกรรม 

         

         

กิจกรรมการจัดการความรู้ และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการประกันคุณภาพ 

          

การประชุมเพ่ือจัดท าแผนบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน 
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3. โครงการ ประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการประจ าปี สถาบันวิจัยและ
พัฒนา   
 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณท่ี 3 ยุทธศาสตร์การจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและ
การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ผู้รับผิดชอบโครงการ สถาบันวิจัยและพัฒนา ได้รับจัดสรรจากงบประมาณ 
จ านวน 32,500 บาท เบิกจ่าย 32,500 บาท  
 

กิจกรรมที่ด าเนินการ 
กิจกรรมตามแผน กิจกรรมที่ด าเนินการจริง 

จัดประชุมวางแผนเตรียมการจัดท าโครงการและ
จัดเตรียมเอกสารประกอบการประชุมจัดท า
แผนปฏิบัติการ 

จัดประชุมวางแผนเตรียมการจัดท าโครงการและ
จัดเตรียมเอกสารประกอบการประชุมจัดท าแผน 
ปฏิบัติการ 1 ครั้ง 

การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือทบทวนแผน
ยุทธศาสตร์ของสถาบันวิจัยและพัฒนา (พ.ศ.2557-
2561) และจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2559 

การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือทบทวนแผนยุทธศาสตร์
ของสถาบันวิจัยและพัฒนา (พ.ศ.2557-2561) และ
จัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2559 

จัดท าเอกสารแผนปฏิบัติงานประจ าปีงบประมาณ 
2559 ของสถาบันวิจัยและพัฒนา และจัดท าเอกสาร
สรุปโครงการ 

จัดท าเอกสารแผนปฏิบัติงานประจ าปีงบประมาณ 
2559 ของสถาบันวิจัยและพัฒนา และจัดท าเอกสาร
สรุปโครงการ 

 

ผลลัพธ์ที่ได้จากการด าเนินโครงการ 
ผลลัพธ์ตามแผน ผลลัพธ์ที่ได้รับจริงจากการด าเนินงาน 

สถาบันวิจัยและพัฒนาสามารถด าเนินการบริหาร
จัดการตามวิสัยทัศน์  พันธกิจ ยุทธศาสตร์  และ
เป้าหมายที่วางไว้ 

สถาบันวิจัยและพัฒนาสามารถด าเนินการบริหาร
จัดการตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์ และ
เป้าหมายที่วางไว้ 

 

ปัญหา/อุปสรรค 
  1. เนื่องจากต้องรอผลการพิจารณาอนุมัติงบประมาณก่อนจึงจะสามารถจัดท าแผนปฏิบัติงาน
ประจ าปีงบประมาณ 2559 ได้ 
 
แนวทางการพัฒนา 
 1. ควรท าการรวบรวมข้อมูลที่เก่ียวข้องไว้ก่อน เมื่อได้รับอนุมัติงบประมาณ จึงจัดท าแผนปฏิบัติงาน
ประจ าปีภายหลังจากท่ีได้รับอนุมัติงบประมาณทันที 
 

 
 
 



67 

ภาพกิจกรรม 
 

         

         

กิจกรรมการประชุมเพ่ือทบทวนแผนยุทธศาสตร์สถาบันวิจัยและพัฒนา 
การจัดการความรู้และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการประกันคุณภาพระหว่างหน่วยงาน 

         
 

    

การประชุมเพ่ือวางแผนและมอบหมายงานด้านประกันคุณภาพ 
และการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปี 2559 
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4. โครงการ โครงการพัฒนาบุคลากรสถาบันวิจัยและพัฒนา 

 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณท่ี 3 ยุทธศาสตร์การจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและ
การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ผู้รับผิดชอบโครงการ สถาบันวิจัยและพัฒนา ได้รับจัดสรรจากงบประมาณ 
จ านวน 45,000บาท เบิกจ่าย 45,000 บาท  
กิจกรรมที่ด าเนินการ 

กิจกรรมตามแผน กิจกรรมที่ด าเนินการจริง 
ประชุมก าหนดหัวข้อในการเข้าร่วมการอบรม/
สัมมนาเพ่ือพัฒนาตนเอง 

ประชุมก าหนดหัวข้อในการเข้าร่วมการอบรม/สัมมนา
เพ่ือพัฒนาตนเอง 

บุคลากรเข้าร่วมการฝึกอบรมในหัวข้อที่สนใจ บุคลากรเข้าร่วมการฝึกอบรมในหัวข้อที่สนใจ 
บุคลากรจัดท าแบบรายงานผลการไปราชการเพ่ือเข้า
ร่วมการอบรม/สัมมนา และการศึกษาดูงาน เพื่อ
น าเสนอต่อผู้บริหาร 

รายงานผลการไปราชการเพื่อเข้าร่วมการอบรม/
สัมมนา และการศึกษาดูงาน เพื่อน าเสนอต่อผู้บริหาร 

บุคลากรน ารูปแบบหรือแนวทางการด าเนินงานที่ได้
จากการอบรมมาพัฒนางานในด้านต่างๆที่ตนเอง
รับผิดชอบ 

น าแนวทางการด าเนินงานที่ได้จากการอบรมมาพัฒนา
งานในด้านต่างๆที่ตนเองรับผิดชอบ 

 

ผลลัพธ์ที่ได้จากการด าเนินโครงการ 
ผลลัพธ์ตามแผน ผลลัพธ์ที่ได้รับจริงจากการด าเนินงาน 

มีเครือข่ายกับหน่วยงานภายนอก มีเครือข่ายการพัฒนาองค์กรร่วมกับหน่วยงานภายนอก 
บุคลากรมีศักยภาพและความสามารถปฏิบัติงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

บุคลากรมีศักยภาพและความสามารถปฏิบัติงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
ปัญหา/อุปสรรค 

1. บุคลากรขาดการติดตามหัวข้อการอบรมที่หน่วยงานภายนอกจัดขึ้น 
2. ภาระงานมากเกินก าลังคน ท าให้บุคลากรไม่มีโอกาสไปพัฒนาตนเองได้ตามท่ีต้องการ 
3. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรต่อหัวได้เพียง 5,000 บาท  ท าให้ไม่สามารถไปพัฒนาตนเอง ใน

ต่างจังหวัดไกลๆ ได้ เช่น กรุงเทพ เนื่องจากเป็นแหล่งที่มีการจัดหัวข้อการอบรมที่น่าสนใจเป็นจ านวนมาก 
 

แนวทางการพัฒนา 
1. การติดตามและประสานงานขอข้อมูลกับเครือข่ายบุคลากรจากทุกหน่วยงาน 
2. จัดสรรเวลาในการไปพัฒนาบุคลากรไม่ให้ตรงกัน เพื่อให้สามารถท างานแทนกันได้ 
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ส่วนที่ 4 

ความร่วมมือกับหน่วยงานอื่น 
 
 
 

 การลงนามความร่วม (MOU) กับ ส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.) ด้านการวิจัยเพื่อชุมชน
สังคม (research for community) เมื่อวันที่ 9 ธันวาคม 2559  
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 การลงนามความร่วมมือด้านการบริการวิชาการและการวิจัยเพื่อพัฒนาชุมชนท้องถิ่น กับ องค์การ
บริหารส่วนต าบลป่าแป๋ อ.แม่แตง จ.เชียงใหม่ เมื่อวันที่ 20 ธันวาคม 2559 
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ส่วนที่ 5 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา 
 
 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน รอบปีงบประมาณ 2559 (1 ตุลาคม 2558 – 30 กันยายน 
2559) สถาบันวิจัยและพัฒนาได้รับการประเมินอยู่ในระดับ ดีมาก คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.73 โดยมีผลการ
ด าเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานองค์ประกอบและตัวชี้วัดที่ก าหนดโดยมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ซึ่ง
ประยุกต์จากเกณฑ์มาตรฐานองค์ประกอบและตัวชี้วัด ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2553 และ พ.ศ. 2557 ของ
ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา(สกอ.) แบ่งออกเป็น 4 องค์ประกอบ 13 ตัวบ่งชี้ แต่ละตัวบ่งชี้ใช้เกณฑ์
การประเมินเป็นคะแนน 5 ระดับดังนี้ 
 0.00 – 1.50 การด าเนินงานของสถาบัน    ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
 1.51 - 2.50 การด าเนินงานของสถาบัน    ต้องปรับปรุง 
 2.51 - 3.50 การด าเนินงานของสถาบัน    ระดับพอใช้ 
 3.51 - 4.50 การด าเนินงานของสถาบัน    ระดับดี 
 4.51 – 5.00 การด าเนินงานของสถาบัน    ระดับดีมาก 
 

ตารางท่ี 13 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ตามตัวบ่งช้ีตามองค์ประกอบคุณภาพ 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 
คะแนนประเมนิ 

รอบปีงบประมาณ 
2559 

องค์ประกอบท่ี 1  ด้านประสิทธิผล 4.67 
1.1 กระบวนการพัฒนาแผน 5.00 
1.2 การบรรลุเป้าหมายตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงานตามแผนยุทธศาสตร์ของ

มหาวิทยาลัย 
4.00 

1.3 ภาวะผู้น าของคณะกรรมการประจ าหน่วยงานหรือผู้บริหารของหน่วยงาน 5.00 
องค์ประกอบท่ี 2  ด้านคุณภาพ 4.51 

2.1 ระดับความส าเร็จของการให้บริการที่สอดคล้องกับความต้องการของ
ผู้รับบริการ 

5.00 

2.2 ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ 4.54 
2.3 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษา 4.00 

องค์ประกอบท่ี 3  ด้านประสิทธิภาพของการปฏิบัติงาน 4.75 
3.1 การจัดการความรู้ (KM) 5.00 
3.2 การบริหารความเสี่ยง (RISK) 4.00 
3.3 การเงินและงบประมาณ (BUDGET) 5.00 
3.4 การพัฒนาสุนทรียภาพในมิติทางศิลปะและวัฒนธรรม 5.00 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 
คะแนนประเมนิ 

รอบปีงบประมาณ 
2559 

องค์ประกอบท่ี 4  ด้านการพัฒนาหน่วยงาน 5.00 
4.1 การพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อการบริหารจัดการภายในหน่วยงาน 5.00 
4.2 ระบบการพัฒนาบุคลากร 5.00 
4.3 ระดับความส าเร็จของการจัดเก็บข้อมูลตามตัวบ่งชี้คุณภาพของมหาวิทยาลัย 5.00 

ค่าคะแนนเฉลี่ย 4.73 
 

 นอกจากนี้ สถาบันวิจัยและพัฒนาได้รับมอบหมายจากมหาวิทยาลัยให้รับผิดชอบในการประเมิน
คุณภาพการศึกษาระดับสถาบัน จ านวน 4 ตัวบ่งชี้ มีผลการประเมินในระดับ ดี คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 3.80 
แต่ละตัวบ่งชี้ใช้เกณฑ์การประเมินเป็นคะแนน 5 ระดับดังนี้ 
 0.00 – 1.50 การด าเนินงานของสถาบัน     ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
 1.51 - 2.50 การด าเนินงานของสถาบัน     ต้องปรับปรุง 
 2.51 - 3.50 การด าเนินงานของสถาบัน     ระดับพอใช้ 
 3.51 - 4.50 การด าเนินงานของสถาบัน     ระดับดี 
 4.51 – 5.00 การด าเนินงานของสถาบัน     ระดับดีมาก 
 

ตารางท่ี 14 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับสถาบัน ตามตัวบ่งช้ีตามองค์ประกอบคุณภาพ 
 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 
ผลการประเมิน

คุณภาพ  
ระดับสถาบัน 

องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย 4.06 
2.1 ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 5.00 

2.2 เงินสนับสนุนวิจัยและงานสร้างสรรค์ 4.71 

2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์และนักวิจัย 2.48 

องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ 3.00 

3.1 การบริการวิชาการแก่สังคม 3.00 

ค่าคะแนนเฉลี่ย 4 ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 3.80 
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คณะผู้จัดท า 
 

คณะที่ปรึกษา 

1.  อาจารย์ ดร. บังอร  ฉัตรรุ่งเรือง   ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

2.  อาจารย์ทิวาวัลย์  ต๊ะการ    รองผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

3.  อาจารย์ ดร. ทัตพร  คุณประดิษฐ์   รองผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

4.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ศุภฤกษ์  ธาราพิทักษ์วงศ์ รองผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

 

คณะผู้ด าเนินงาน 

1.  นางสาวกรรณิกา  ซาซง    หัวหน้างานบริหารงานทั่วไป 

2.  นางณัฐญาย์  บันเทา     หัวหน้างานวิจัยและส่งเสริมการวิจัย 
3.  นางสาวอันสุดารี  กันทะสอน    หัวหน้างานบริการวิชาการฯ 

4.  นางฆนธรส  ไชยสุต     นักวิจัย 

5.  นางสาวศรัญยา  ไชยวงค์    นักวิจัย 

6.  นางพิมพรรณ์  สูญโญ     เจ้าหน้าที่พัสดุ 
7.  นายปรัชญา  ไชยวงศ์     นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
8.  นายวชิราวธุ  สวุรรณค า    ผู้ปฏิบัติงานบริหาร 

 
 
 
 
 
 

 


