


 
 

บทท่ี 1  
ส่วนน ำ 

 
1. ชื่อหน่วยงำน ที่ตั้ง และประวัติควำมเป็นมำโดยย่อ 
สถาบันวิจัยและพัฒนา ชั้น 14 อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 

 
 
สถาบันวิจัยและพัฒนาเริ่มก่อตั้ง ตามพระราชบัญญัติวิทยาลัยครู (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2527 โดย

ใช้ชื่อว่า “ศูนย์วิจัยและบริการการศึกษา”  
 ต่อมาในปี พ.ศ.2538 ได้เปลี่ยนชื่อเป็น “ส านักวิจัยและบริการวิชาการ” ตามพระราชบัญญัติ
สถาบันราชภัฏ พ.ศ.2538  
  ในปีพ.ศ. 2547 สถาบันราชภัฏเชียงใหม่ เปลี่ยนสถานะเป็น มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2548 ได้ออกกฎกระทรวงการจัดตั้งส่วนราชการให้
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ประกอบด้วยหน่วยงานทั้งสิ้น 11 หน่วยงาน และส านักวิจัยและบริการ
วิชาการ ได้เปลี่ยนสถานะเป็น “สถาบันวิจัยและพัฒนา” จนถึงปัจจุบัน 
 

รำงวัลเชิดชูเกียรติ 
1) วันที่ 28 สิงหาคม 2554 สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ได้รับ

รางวัล Bronze Award ในการน าเสนอผลงานวิจัยของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ในงาน “การ
น าเสนอผลงานวิจัยแห่งชาติ 2554 (Thailand Research Expo 2010)”ระหว่างวันที่ 26 - 30 
สิงหาคม 2554 ณ ศูนย์ประชุมบางกอกคอนเวนชัน เซ็นเตอร์  เซ็นทรัลเวิลด์  ราชประสงค์  
กรุงเทพมหานคร 

2) วันที่ 11 สิงหาคม 2557 สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ได้รับ
รางวัล Silver Award ในการน าเสนอผลงานวิจัยของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ในงาน “การ
น าเสนอผลงานวิจัยแห่งชาติ 2557 (Thailand Research Expo 2014)”ระหว่างวันที่ 7 - 11 
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สิงหาคม 2554 ณ ศูนย์ประชุมบางกอกคอนเวนชันเซ็นเตอร์  เซ็นทรัลเวิลด์  ราชประสงค์  
กรุงเทพมหานคร 

3) วันที่ 27 กันยายน 2557 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กมลณัฏฐ์  พลวัน รองผู้อ านวยการ
สถาบันวิจัยและพัฒนา และนางพิมพ์พรรณ สูญโญ  เจ้าหน้าที่พัสดุของสถาบันวิจัยและพัฒนา ได้รับ
รางวัลประกาศเกียรติคุณต้นแบบคนดีศรีแผ่นดินและต้นแบบศรีเชียงใหม่ ประจ าปี 2557 ณ ศูนย์
ประชุมนานาชาติ มหาวิทยาลัยนอร์ทเชียงใหม่ 

4) วันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2557 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กมลณัฏฐ์ พลวัน รองผู้อ านวยการ
สถาบันวิจัยและพัฒนา ได้รับรางวัลพระพิฆเนศวร  บุคลากรผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหารดีเด่น ประจ าปี 
2557 ณ ศาลาร่มโพธิ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 

5) วันที่ 8 สิงหาคม 2557นางสาวอันสุดารี  กันทะสอน หัวหน้างานบริการวิชาการและ
โครงการพระราชด าริได้รับโล่รางวัลจากมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เป็นผู้แต่งกายชุดพื้นเมืองดีเด่น 
ประจ าปี 2557 

6) วันที่  3  มีนาคม  พ.ศ. 2558 รางวัลนักวิจัยดีเด่น ระดับนานาชาติ ได้แก่  ผลงาน  เรื่อง  
Effects  of  Nio  Nanoparticles  on  Electrical  and  Magnetoelectric  Properties  of  BNT 
Based  Ceramics ของ อาจารย์ ดร.ฉัตรชัย  เครืออินทร์  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

7) วันที่  3  มีนาคม  พ.ศ. 2558 รางวัลนักวิจัยดีเด่นรองอันดับหนึ่ง ระดับนานาชาติ  ได้แก่  
ผลงาน เรื่อง Semigroup of injective partial transformations with bounded gap and  fixed  defect  
ของ อาจารย์ ดร.บูรพา  สิงหา คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

8) วันที่  3  มีนาคม  พ.ศ. 2558 รางวัลนักวิจัยดีเด่น ระดับมหาวิทยาลัยราชภัฏทั่วประเทศ  
หรือระดับชาติ   ได้แก่   ผลงาน  เรื่อง  Sintering  of  Hydroxyapatite-Bioglass  Ceramics  
Composite  form  Submicrometer  Powder  ของ  อาจารย์  ดร.อนิรุทธิ์   รักสุจริต   คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

9) วันที่  3  มีนาคม  พ.ศ. 2558 รางวัลนักวิจัยดีเด่นรองอันดับหนึ่ง ระดับมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ทั่วประเทศ  หรือระดับชาติ  ได้แก่  ผลงาน  เรื่อง  ชุดโครงการวิจัย  การศึกษาการเพาะเลี้ยงเห็ดสมุนไพร  ถั่ง
เช่าสีทอง  และการน าไปใช้ประโยชน์   ของ  ผู้ช่วยศาสตราจารย์  ดร.ธัญญา  ทะพิงค์แก  คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร 

10) วันที่  3  มีนาคม  พ.ศ. 2558 รางวัลนักวิจัยดีเด่น ระดับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
ได้แก่  ผลงาน  เรื่อง  การสกัดวิตามินอี  จากดิสทิลเลตของน้ ามันร าข้าว  ของ  อาจารย์ธิดารัตน์ เปรม
ประสพโชค  คณะเทคโนโลยีการเกษตร   
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11) วันที่  3  มีนาคม  พ.ศ. 2558 รางวัลรองอันดับหนึ่ง ระดับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  
ได้แก่  ผลงาน  เรื่อง  Effects  of  Benzyladenine  on  nodal  cultures  of  Stevia  rebaudiana  
Bertoni  ของ  อาจารย์  ดร.กิตติศักดิ์  โชติกเดชาณรงค์  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

12) ระหว่างวันที่ 11 -15 เมษายน 2561  รางวัลนักวิจัย จากการประกวดและจัดแสดงเสนอ
ผลงานวิจัยระดับนานาชาติโดยสถาบันวิจัยและพัฒนาร่วมกับ วช46“ ในงาน .th INTERNATIONAL 
EXHIBITION OF INVENTIONS GENEVA” Under the patronage of the Swiss Federal 
Government, of the State, the City of Geneva and of the World Intellectual Property 
Organization WIPO ระหว่างวันที่ ณ นครเจนีวา สมาพันธรัฐสวิส จ านวน 3 คน ได้แก่ 

12.1 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร .อนิรุทธิ์  อาจารย์ภาควิชาฟิสิกส์และวิทยาศาสตร์ทั่วไป ที่
ได้รับรางวัลเหรียญทอง จากผลงานวิจัยเรื่อง “มให้ตัวกรองดินเผาแบบมีรูพรุนนาโนส าหรับกรองน้ าดื่
สะอาดปลอดภัย”  

12.2 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ พูลสุข บุณยเนตร อาจารย์ภาควิชาคหกรรมศาสตร์ ได้รับ
รางวัลเหรียญทอดแดง จากผลงานวิจัยเรื่อง “การเพ่ิมความคงทนของสีย้อมธรรมชาติด้วนการอบไอ
น้ า” และได้รับรางวัล Special prize จากประเทศอีหร่าน 

12.3 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร .โนดาษ์ รัชเวทย์ อาจารย์ภอ าควิชาเคมี ได้รับรางวัลเหรียญ
ทองแดง จากผลงานวิจันเรื่อง “การพัฒนาฟิล์มจากวัสดุธรรมชาติเพ่ือประยุกต์ใช้เป็นบรรจุภัณฑ์
เครื่องปรุงรสของบะหมี่ส าเร็จรูป 

 
กำรจดทะเบียนสิทธิบัตรกำรประดิษฐ์ของมหำวิทยำลัย 

1) หม้อนึ่งเส้นด้ายย้อมสีธรรมชาติ และกรรมวิธีการอบไอน้ า โดย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ พูลสุข  
บุณยเนตร ภาควิชาคหกรรมศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เลขที่สิทธิบัตร 55312 ออกให้ 
ณ วันที่ 15 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 หมดอายุ 8 กรกฎาคม พ.ศ. 2576 

 

2. ปรัชญำ ปณิธำน เป้ำหมำยและวัตถุประสงค์ 
 ปรัชญำ (Philosophy) 

“ส่งเสริมงานวิจัยและนวัตกรรมของมหาวิทยาลัย บริการวิชาการแก่สังคมและน าองค์ความรู้
มุ่งสู่สากล” 

วิสัยทัศน์ (Vision) 
ภายในปี 2564 สถาบันวิจัยและพัฒนาจะเป็นองค์กรที่มีศักยภาพในการส่งเสริมงานวิจัยและ

นวัตกรรมของมหาวิทยาลัยและการบริการวิชาการแก่สังคมให้เป็นที่ยอมรับในระดับชาติและระดับ
นานาชาติ 
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 เพ่ือให้การพัฒนาสถาบันวิจัยและพัฒนาน าไปสู่วิสัยทัศน์ได้อย่างบังเกิดผล จึงได้ก าหนด 
พันธกิจหลักไว้ 7 ด้าน ได้แก่ 

1. พัฒนาระบบบริหารจัดการของสถาบันวิจัยและพัฒนาให้มีประสิทธิภาพ โดยยึดหลักการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ี

2. สร้างนักวิจัยใหม่และพัฒนานักวิจัยมืออาชีพ 
3. ส่งเสริมการวิจัยตามยุทธศาสตร์วิจัยของชาติ และแผนยุทธศาสตร์วิจัยของมหาวิทยาลัยราช

ภัฏเชียงใหม่ 
4. สร้างเครือข่ายภาคีการวิจัยและการบริการวิชาการแก่สังคมทั้งภายในประเทศและ

ต่างประเทศ 
5. สนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัยทั้งในระดับชาติและระดับนานาชาติ 
6. ส่งเสริมสนับสนุนการบูรณาการการวิจัย การบริการวิชาการแก่สังคมกับการเรียนการสอนเพ่ือ

การพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
7. ส่งเสริมและสนับสนุนการบริการวิชาการแก่สังคมและสืบสานโครงการอันเนื่องมาจาก

พระราชด าริฯ 
 

3. โครงสร้ำงองค์กร และโครงสร้ำงกำรบริหำรงำน 
ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏ

เชียงใหม่ พ.ศ. 2556 ก าหนดให้มีโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการสถาบันวิจัยและพัฒนา ดังนี้ 
 

  
 
 
 
 
 
โครงสร้ำงกำรบริหำร 
 
แผนภาพที่  1.1  โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการของสถาบันวิจัยและพัฒนา 
 
 

สถำบันวิจัยและพัฒนำ 

 

 

 

งำนวิจัยและส่งเสริมกำรวิจัย 
 

 

งำนบริกำรวิชำกำรและ

โครงกำรพระรำชด ำร ิ

 

 

งำนบริหำรงำนทั่วไป 
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 การบริหารงานของสถาบันวิจัยและพัฒนามีผู้อ านวยการเป็นผู้บังคับบัญชา โดยมี
คณะกรรมการประจ าสถาบันท าหน้าที่ก ากับนโยบายและให้ข้อเสนอแนะในการบริหารงาน 
สถาบันวิจัยและพัฒนาแบ่งโครงสร้างการบริหารออกเป็น 3 งาน และ 1 ส านักงาน ประกอบด้วย งาน
บริหารงานทั่วไป งานวิจัยและส่งเสริมการวิจัย และงานบริการวิชาการและโครงการพระราชด าริ มี
หัวหน้าส านักงานดูแลส านักงานผู้อ านวยการ 

 
 
แผนภาพที่  1.2  โครงสร้างการการบริหารงานของสถาบันวิจัยและพัฒนา 
 

4. รำยชื่อผู้บริหำร / กรรมกำรบริหำรหน่วยงำน 
คณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนา แต่งตั้งตามพระราชบัญญัติ  มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

พ.ศ.  2547  ลงวันที่  14 มิถุนายน  2547  ตามมาตราที่ 36  และ 41  โดยให้ส่วนราชการและ
หน่วยงานมีคณะกรรมการประจ าส่วนราชการ  และมีกรรมการที่เป็นผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งแต่งตั้งจาก
บุคคลภายนอกมหาวิทยาลัยจ านวนไม่น้อยกว่าหนึ่งในสาม 
คณะกรรมการประจ าสถาบัน  จ านวน 8 คน ประกอบด้วย 

1)   รองอธิการบดีรับผิดชอบงานวิจัย     เป็นประธานกรรมการ 
2)   ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา   เป็นกรรมการและเลขานุการ   
3)   ผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอก จ านวนสี่คน   เป็นกรรมการ 
4)   รองผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา จ านวนหนึ่งคน เป็นกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ   
5)    หัวหน้าส านักงานผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา เป็นผู้ช่วยเลขานุการ   
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รำยชื่อคณะกรรมกำรประจ ำสถำบันวิจัยและพัฒนำ 

 
อ.ดร.ถนัด  บุญชัย 

รองอธิกำรบดีรับผิดชอบงำนวิจัย   
ประธำนกรรมกำร 

 
ดร.บังอร  ฉัตรรุ่งเรือง 

ผู้อ ำนวยกำรสถำบันวิจัยและพัฒนำ 
กรรมกำรและเลขำนุกำร 

    
รศ.ดร. วรรณวดี  ม้ำล ำพอง 

ผู้ทรงคุณวุฒิ 
กรรมกำร 

รศ.เพทำย พงษ์เพียจันทร์ 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 
กรรมกำร 

รศ.ดร. อำวรณ์  โอภำสพัฒนกิจ 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 
กรรมกำร 

รศ.ดร.สมศักดิ์ ภู่วิภำดำวรรธน ์
ผู้ทรงคุณวุฒิ 
กรรมกำร 

  
ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ ดร.ศุภฤกษ์ ธำรำพิทักษ์วงศ์ 

รองผู้อ ำนวยกำรสถำบันวิจัยและพัฒนำ 
กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 

นำงสำวนภัสนันท์ ชัยภักดี 
หัวหน้ำส ำนักงำนผู้อ ำนวยกำรสถำบันวิจัยและพัฒนำ 

ผู้ช่วยเลขำนุกำร 
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5.  บุคลำกรสำยสนับสนุนทั้งหมด ประจ ำปีงบประมำณ 2561 
ตำรำงที่ 1.1 จ านวนบุคลากรสายสนับสนุนทั้งหมด ประจ าปีงบประมาณ 2561 

ประเภทบุคลำกร 
สำยสนับสนุน 

จ ำแนกตำมคุณวุฒิกำรศึกษำ 
รวม 

ต่ ำกว่ำปริญญำตรี ปริญญำตรี ปริญญำโท ปริญญำเอก 
1. ข้าราชการ      
2. ลูกจ้างประจ า   1  1 
3. พนักงานมหาวิทยาลัย  2 3 1 6 
4. พนักงานชั่วคราว      
5. พนักงานราชการ      
6. พนักงานลูกจ้างโครงการ      

รวม  2 4 1 7 
 
6.  ข้อมูลพื้นฐำนโดยย่อเกี่ยวกับงบประมำณ และอำคำรสถำนที่  
ตำรำงที่ 1.2 งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ 2561  (จ าแนกตามยุทธศาสตร์) 

 

ประเด็นยุทธศำสตร์ 
งบประมำณ 

ที่ได้รับ 
ผลกำรใช้

งบประมำณ 
คิดเป็นร้อยละ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การบรหิารงานวิจัยเชิงรุก    417,100 .00  299,056 .00 71.70 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2  การส่งเสริม สนับสนุนการ
บริการวิชาการและสืบสานโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชด าร ิ

 6,134,700.00   5,382,809.90  87.74 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  การเพิ่มประสิทธิภาพการ
บริหารจดัการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

 29,543,500 .00  29,543,500 .00 100.00 

รวมท้ังสิ้น  36,095,300 .00  35,225,365.90 97.59 
 

หมายเหตุ ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2561  
 
 

7.  เอกลักษณ์หรือวัฒนธรรม  
อัตลักษณ์ (Identity) 
 “ส่งเสริม สนับสนุนการวิจัยและการบริการวิชาการ” 
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เอกลักษณ์ (Uniqueness) 
 เอกลักษณ์ เป็นความส าเร็จตามจุดเน้นและจุดเด่นที่สะท้อนให้เห็นเป็นลักษณะโดดเด่นของ
สถาบันวิจัยและพัฒนา จากการวิเคราะห์เอกลักษณ์ท าให้ได้ข้อสรุปเพ่ือก าหนดเป็นเอกลักษณ์ของ
สถาบันวิจัยและพัฒนา คือ 
 “หน่วยงำนสนับสนุนกำรวิจัยท่ีครบวงจร (Smart Research Service Office)” 

วัฒนธรรมองค์กร (Corporate Culture) 
 วัฒนธรรมองค์กรเป็นแนวปฏิบัติที่ได้สืบทอดต่อเนื่องกันมาจนกลายเป็นแบบอย่างที่ได้รับ
การยอมรับหรือแบบอย่างของการปฏิบัติที่สถาบันวิจัยและพัฒนามุ่งให้เกิดขึ้นและยึดถือร่วมกัน  จาก
การวิเคราะห์วัฒนธรรมองค์กรได้ข้อสรุปเพ่ือก าหนดให้เป็นวัฒนธรรมองค์กรของสถาบันวิจัยและ
พัฒนา คือ 
 “ท ำงำนอย่ำงโปร่งใส ใส่ใจบริกำร ประสำนงำนรวดเร็ว” 

ค่ำนิยมหลัก (Core Value) 
 ค่านิยมหลัก ที่ยึดถือใช้กันมาในสถาบันวิจัยและพัฒนาจนกลายเป็นวัฒนธรรมองค์กร ซึ่งจะ
สนับสนุนหรือชี้น าการตัดสินใจของสมาชิกทุกคน สถาบันวิจัยและพัฒนาได้ด าเนินการวิเคราะห์ปัจจัย
และข้อมูลแวดล้อมเพ่ือก าหนดค่านิยมหลักขององค์กร โดยให้ผู้บริหารและบุคลากรได้มีส่วนร่วมและ
ได้ก าหนดค่านิยมหลัก ดังนี้  

I   Intelligence     การใช้ปัญญา 
R  Relationship  การสร้างสัมพันธภาพ 
D  Development  การพัฒนา 

 “การใช้ปัญญาอย่างสร้างสรรค์ เสริมสร้างสัมพันธภาพ สนองตอบต่อการพัฒนา” 

 

 

 



งบประมาณอดุหนุนงานวิจัยของมหาวิทยาลยัราชภัฏเชียงใหม่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
 

สถาบันวิจัยและพัฒนา เป็นหน่วยงานที่สนับสนุนและส่งเสริมการวิจัยเพ่ือให้บรรลุตามยุทธศาสตร์
ของมหาวิทยาลัยข้อที่ 3 พัฒนางานวิจัยและการบริการวิชาการ เพ่ือน าไปใช้ประโยชน์ในการเรียนการสอน 
ตลอดจนส่งเสริมและสืบสานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน  

โดยในปีงบประมาณ 2560 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่มีงบประมาณอุดหนุนงานวิจัยจ านวนทั้งสิ้น 
จ านวน 38,912,365.00 บาท จากแหล่งทุนต่างๆ ดังนี้ จากงบประมาณแผ่นดิน ที่ผ่านการพิจารณาจาก
ส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.) จ านวน 37,045,700.00 บาท จากงบประมาณโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) จ านวน 
1,329,000.00 บาท และจากงบประมาณกองทุนวิจัยมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ จ านวน 537,665.00 บาท 
(ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2560) 

 
 

 

 
 

แผนภูมิแสดงสัดส่วนงบประมาณอุดหนุนงานวิจัยท่ีได้รับจากแหล่งทุนต่างๆ 

 

 เมื่อพิจารณาในรายละเอียดของงบประมาณจากแหล่งทุนต่างๆ ข้างต้นพบว่า มหาวิทยาลัยได้รับ
งบประมาณอุดหนุนงานวิจัยจากส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.) มากที่สุดถึง 37,045,700.00 บาท  
(94.72 %) รองลงมา คือทุนวิจัยจากโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชฯ (อพ.สธ.) จ านวน 1,329,000.00 บาท 
(3.425 %) และในส่วนของงบประมาณจากกองทุนวิจัยของมหาวิทยาลัยนั้น มีผู้ขอรับทุนรวมทั้งสิ้น 
537,665.00 บาท (1.38%) รายละเอียดของงบประมาณจากแหล่งทุนต่างๆ มีดังตาราง หน้า ..... 
 
 

ส านักงานคณะกรรมการวิจัย
แห่งชาติ (วช.) 95.20 % 

โครงการอนรุักษ์พันธุกรรม
พืชฯ (อพ.สธ.) 3.42 % กองทุนวิจัยของมหาวิทยาลัย

ราชภัฏเชียงใหม่ 1.38 % 



รายชื่อโครงการวิจัยงบประมาณแผ่นดิน ประจ าปีงบประมาณ 2560 ที่ได้รับการสนับสนุนจาก ส านักงาน
คณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (งบประมาณ 37,045,700.00 บาท จ านวนโครงการเดี่ยว 122 โครงการ โครงการ
ชุด 9 โครงการ โครงการย่อย 43โครงการ รวมทั้งหมด 174โครงการ) 

ล าดับ
ที ่

ชื่องานวิจัย จ านวนเงิน หัวหน้าโครงการ สังกัด/คณะ 

1 ชุดโครงการวิจยั การบูรณาการภมูิปัญญาท้องถิ่น  
สู่กิจกรรมเสริมทักษะโดยการมสี่วนร่วมของชุมชน 

115,000 อ.อรทัย อินตา คณะครุศาสตร ์

1-1 การบูรณาการภูมิปญัญาท้องถิ่น : การพัฒนาหลักสูตรภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ส าหรบัจัดกิจกรรมเสรมิทักษะในโรงเรียน
ระดับประถมศึกษา อ าเภอดอยหล่อ จังหวัดเชียงใหม ่

322,700 ศศิธร อินตุ่น คณะครุศาสตร ์

1-2 การบูรณาการภูมิปญัญาท้องถิ่น : การจัดการองค์ความรู้
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ในเขตพื้นท่ีอ าเภอดอยหล่อ  
จังหวัดเชียงใหม ่

346,700 อรทัย อินตา คณะครุศาสตร ์

2 รูปแบบการเสรมิสร้างการใช้สื่อของสภานักศึกษาเพื่อการ
เรียนรู้วัฒนธรรมการเมืองตามหลกัธรรมาภิบาล 
กรณีศึกษา : มหาวิทยาลัยราชภัฏภาคเหนือ 

500,000 ผศ.ดร.ชุฏิภัคศ ์ 
เขมวิมุตติวงศ ์

คณะครุศาสตร ์

3 การพัฒนารูปแบบการนิเทศโดยใช้กระบวนการชี้แนะ
และระบบพี่เลี้ยง เพื่อส่งเสริมศักยภาพการจัดการเรียนรู้
ในศตวรรษที่ 21 สังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จังหวัดเชียงใหม่ 

428,000 อ.วชิรา เครือค าอ้าย คณะครุศาสตร ์

4 การบูรณาการการจัดการศึกษาเพือ่ท้องถิ่นบนฐานของ
ภูมิปัญญาและสถานศึกษาในการพัฒนาและแก้ปัญหา
การศึกษาในชุมชน : เทศบาลเมืองเมืองแกนพัฒนา 
จังหวัดเชียงใหม ่

500,000 ดร.ชไมมน ศรีสุรักษ ์ คณะครุศาสตร ์

5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสู้งอายุในชุมชนบ้านร้องเม็ง 
ต าบลหนองแหย่ง อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ 

150,000 ผศ.สนธยา สวัสดิ ์ คณะครุศาสตร ์

6 การขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานในเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษา เชียงใหมเ่ขต 3 จังหวัดเชียงใหม ่

150,000 ดร.จักรปรุฬห ์ 
วิชาอัครวิทย์ 

คณะครุศาสตร ์



ล าดับ
ที ่

ชื่องานวิจัย จ านวนเงิน หัวหน้าโครงการ สังกัด/คณะ 

6-1 การขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานในโรงเรียนบ้านปางมะเยา อ าเภอ
เชียงดาว จังหวัดเชียงใหม ่

150,000 ดร.จักรปรุฬห ์ 
วิชาอัครวิทย์ 

คณะครุศาสตร ์

6-2 การขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานในโรงเรียนบ้านแม่อ้อใน อ าเภอ
เชียงดาว จังหวัดเชียงใหม ่

150,000 ดร.สนิท หาจัตุรสั คณะครุศาสตร ์

6-3 การขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานในโรงเรียนบ้านเมืองคอง อ าเภอ
เชียงดาว จังหวัดเชียงใหม ่

150,000 รศ.ประวัต ิพื้นผาสุข คณะครุศาสตร ์

6-4 การขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานในโรงเรียนบ้านวังจ๊อม อ าเภอ
เชียงดาว จังหวัดเชียงใหม ่

150,000 ผศ.ดร.ส าเนา  
หมื่นแจ่ม 

คณะครุศาสตร ์

7 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนในชนบทภาคเหนือ โดยใช้
ท้องถิ่นเป็นฐาน 

150,000 ดร.ศิรมิาศ โกศัลย์
พิพัฒน์ 

คณะครุศาสตร ์

7-1 รูปแบบการพัฒนาคณุภาพชีวิตผู้สงูอายุในชนบท
ภาคเหนือ โดยการมีส่วนร่วมขององค์กรท้องถิ่น 

150,000 ดร.ศิรมิาศ  
โกศัลย์พิพัฒน์ 

คณะครุศาสตร ์

7-2 บริการปรึกษาวัยรุ่นในภาวะวิกฤต ิในอ าเภอแม่ริม 
จังหวัดเชียงใหม ่

150,000 ดร.บุญเลิศ ค าปัน คณะครุศาสตร ์

7-3 รูปแบบการจดัการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคม
ส าหรับเยาวชนในชนบทภาคเหนอืของไทยโดยการมีส่วน
ร่วมของภูมิปัญญาท้องถิ่นและสถานศึกษา 

150,000 อ.ประพิณ ขอดแก้ว คณะครุศาสตร ์

8 รูปแบบการพัฒนาสมรรถนะของครูในการจัดการเรียนรู้
ด้านสุขอนามยัส าหรับโรงเรียนบนพื้นที่สูง 

150,000 ดร.สายฝน  
แสนใจพรม 

คณะครุศาสตร ์

9 การใช้แนวคิดของนักเรียนเพื่อพัฒนาแผนการจดัการ
เรียนรู้ในช้ันเรียนคณิตศาสตร์ที่ใช้การศึกษาช้ันเรียนและ
วิธีการแบบเปิด 

150,000 ดร.รุ่งทิวา คนการณ ์ คณะครุศาสตร ์
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10 การศึกษาพัฒนาทักษะการเคลื่อนไหวของเด็กก่อนวัย
เรียน โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย ราชภัฏเชียงใหม่ 
อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม ่

150,000 อ.อภิสิทธ์ิ ชัยมัง คณะครุศาสตร ์

11 แนวทางการสร้างเครือข่ายการใหบ้ริการ ช่วยเหลือ
สนับสนุนนักศึกษาที่มคีวามพิการเรียนรวมใน
ระดับอุดมศึกษา 

80,000 รศ.สรุินทร ์ 
ยอดค าแปง 

คณะครุศาสตร ์

12 การเสริมสร้างการเรียนรู้นักศึกษาในการจัดท าแผนการ
ศึกษาเฉพาะบุคคลส าหรับเด็กที่มคีวามต้องการพิเศษ 

50,000 อ.อทิตยา ใจเตี้ย คณะครุศาสตร ์

13 การพัฒนาคู่มือการขอขึ้นทะเบยีนรับใบอนุญาตประกอบ
วิชาชีพครูส าหรับนักศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงใหม ่

50,000 นายสมเด็จ ภิมายกลุ คณะครุศาสตร ์

14 การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการสื่อสารและการ
เรียนรู้ของนักเรียนท่ีมีความบกพรอ่งทางการได้ยิน 

80,000 อ.ธีรธร เลอศลิป ์ คณะครุศาสตร ์

15 การพัฒนาชุดการสอนค าพื้นฐานประกอบรูปภาพจริง 
เรื่องชีวิตประจ าวัน เพื่อพัฒนาทักษะการอ่านการเขียน
ค าพื้นฐานระดับประถมศึกษาส าหรับเด็กที่มีความ
ต้องการพิเศษ 

80,000 อ.อัณณ์ชญา
กร พัฒนประสิทธ์ิ 

คณะครุศาสตร ์

16 การบูรณาการงานบริการวิชาการกับการเรยีนการสอน
และการวจิัยกรณี : การพัฒนากิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่ม
เวลารูโ้ดยใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปญัญาท้องถิ่นเป็นฐาน 

80,000 อ.ยุพิน อินทยะ คณะครุศาสตร ์

17 การศึกษาความพึงพอใจต่อการใช้บริการส านักงานคณะ
ครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงใหม่ 

50,000 นายศุภชัย ไชยาแจ่ม คณะครุศาสตร ์

18 การพัฒนาข้อเสนอแนะเชิงนโยบายเพื่อป้องกันภาวะ
ความเครยีดจากการปฏิบตัิงานของพนักงานสาย
สนับสนุน มหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงใหม่ 

50,000 นางฐิตินันท์ เขียวนิล คณะครุศาสตร ์

19 ระบบสนบัสนุนการตัดสินใจด้านสถิตินักศึกษาส าหรับ
ผู้บริหาร มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 

50,000 นายราชันย ์ 
จันทร์เที่ยง 

ส านักทะเบียนและ
ประมวลผล 
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20 ภาพลักษณส์ถาบันล้านนาศึกษาในทัศนะของนักศึกษา
มหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงใหม ่

50,000 นส.ปนัดดา โตค านุช ส านักศิลปะและ
วัฒนธรรม 

21 สภาพงานสารบรรณและสมรรถนะของผู้ปฏิบัติงานดา้น
สารบรรณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชยีงใหม่ 

50,000 นายอุดมศักดิ ์ 
ปัญญาอินทร ์

ส านักงานสภา
มหาวิทยาลยั 

22 การวิเคราะห์ค่าความแตกต่างระหว่างจ านวนนักศึกษา
เต็มเวลา(FTES) ต่ออาจารย์ประจ า ของมหาวิทยาลัยราช
ภัฏเชียงใหม ่

50,000 นางศุกร์พิรา  
ทาอินต๊ะ 

กองนโยบายและ
แผน 

23 วิเคราห์ความคุ้มค่าของโครงการตามแผนปฏบิัติการ และ
ประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ของ
มหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงใหม ่

50,000 นส.ศศิวิมล วรพันธ์ุ กองนโยบายและ
แผน 

24 การพัฒนารูปแบบการให้บริการของสถาบันวิจัยและ
พัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ่

50,000 นส.กรรณิกา ซาซง สถาบันวิจัยและ
พัฒนา 

25 การพัฒนาระบบสารสนเทศงานวจิัยในมหาวิทยาลัยราช
ภัฏเชียงใหม ่

50,000 นายปรัชญา ไชยวงศ์ สถาบันวิจัยและ
พัฒนา 

26 การวิเคราะห์ข้อผดิพลาดในการเขยีนของนักศึกษา
สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารระหว่างประเทศ 
มหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงใหม ่

20,000 อ.กมลวัน สังสีแก้ว วิทยาลัยนานาชาต ิ

27 การสร้างฐานข้อมูลระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ เพื่อ
จัดการปญัหาภยัแล้งด้านการเกษตรในจังหวัดเชียงใหม่ 

380,500 ดร.รัชพล  
สัมพุทธานนท ์

คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

28 วัฒนธรรมและกฎหมายของกลุ่มชาติพันธ์ุ ต าบลสะเมิงใต้ 
อ าเภอสะเมิง จังหวัดเชียงใหม ่

132,900 อ.พรสวรรค ์จันทะ
วงศ์ 

คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

28-1 การเปลีย่นแปลงและการคงอยู่ทางความเชื่อและ
พิธีกรรมของกลุ่ม ชาติพันธ์ุกะเหรีย่ง ต าบลสะเมิงใต้ 
อ าเภอสะเมิง จังหวัดเชียงใหม ่

350,000 ศศิธร ศรีรตัน ์ คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

28-2 แนวทางการฟื้นฟูวัฒนธรรมดนตรชีาติพันธ์ุไทลือ ต าบล
สะเมิงใต้ อ าเภอสะเมิง จังหวัดเชียงใหม่ 

350,000 อ.พรสวรรค ์จันทะ
วงศ์ 

คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์
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28-3 การมีผลใช้บังคับในเชิงปฏิบัติของกฎหมายในพ้ืนท่ีอาศัย
ของกลุ่มชาติพันธ์ุ : กรณีศึกษากลุม่ชาติพันธุ์กะเหรี่ยง 
ต าบลสะเมิงใต้ อ าเภอสะเมิง จังหวัดเชียงใหม่ 

350,000 อ.นิล พันธุ์คงช่ืน คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

29 การปรับวัฒนธรรมกลุ่มชาติพันธุ์กับธุรกิจการท่องเที่ยว 
ต าบลแม่แรม อ าเภอแม่รมิ จังหวัดเชียงใหม ่

500,000 อ.นิรุตร ์แก้วหล้า คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

30 การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษส าหรับนักเรยีนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรยีนขยายโอกาสทางการศึกษา 
สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ 
เขต 2 โดยใช้บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน 

477,000 อ.ปณชนก ชาญ
ไววิทย ์

คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

31 การพัฒนาคู่มือและนวัตกรรมภาษาอังกฤษท่ีใช้แนวการ
สอนภาษาเพื่อการสื่อสารเพื่อเตรยีมความพร้อมในการ
ท างานด้านอุตสาหกรรมบริการสาขาการบริการโรงแรม
และที่พักในประชาคมอาเซียนส าหรับนักศึกษาวิทยาลยั
ชุมชนแม่ฮ่องสอน 

150,000 อ.ภัทรกมล รักสวน คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

32 การพัฒนาคู่มือและนวัตกรรมภาษาอังกฤษเพื่อเตรียม
ความพร้อมในการท างานดา้นอุตสาหกรรมบริการสาขา
การบริการการท่องเที่ยวในประชาคมอาเซียนส าหรับ
นักศึกษาวิทยาลัยการอาชีพจอมทอง 

150,000 ผศ.นาตยา วงศ์รัก
มิตร 

คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

33 การพัฒนารายวิชาภาษาอังกฤษส าหรับผูเ้รียนสมาธสิั้น
ระดับประถมศึกษาโดยใช้เทคโนโลยี่สิ่งอ านวยความ
สะดวก (Assistive technology) เป็นสื่อเพื่อส่งเสรมิ
ความสามารถทาง ด้านภาษาอังกฤษ ความคิดสร้างสรรค์ 
และความเชื่อมั่นในตัวเองของผู้เรยีน 

150,000 อ.นิตยา สงวนงาม คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

34 การศึกษารูปแบบของการจดัการศึกษาบ้านเรียนและการ
มีส่วนร่วม ของหน่วยงานภาครัฐทีม่ีความสอดคล้องกับ
ความต้องการของผู้เรียน 

150,000 ดร.ดุษฎ ีรังษีชัชวาล คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

35 การพัฒนารูปแบบกระบวนการยุตธิรรมเชิงสมานฉันท์
โดยการมีส่วนร่วมของชุมชน 

150,000 อ.ณฐ นารินทร ์ คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์



ล าดับ
ที ่

ชื่องานวิจัย จ านวนเงิน หัวหน้าโครงการ สังกัด/คณะ 

36 การบูรณาการภาษาอังกฤษและเนื้อหาวิชาในการจัดการ
การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมส าหรบันักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาตอนปลาย อ าเภอเชียงดาว จังหวัดเชียงใหม่ 

150,000 ดร.สดุฤทัย  
อรุณศิโรจน ์

คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

37 การพัฒนาบทเรียนภาษาอังกฤษเพื่อการท่องเที่ยวเชิง
อนุรักษ์ ส าหรับมัคคุเทศก์ชุมชน: กรณีศึกษาบ้านแม่ก า
ปอง ต.ห้วยแก้ว อ.แม่ออน จ.เชียงใหม่ 

150,000 อ.เกศิน ีศรีรตัน ์ คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

38 ดนตรีพื้นเมืองล้านนากับการพัฒนาอารมณ์ของผู้สูงอายุ 
กรณีศึกษา เทศบาลต าบลช้างเผือก อ าเภอเมือง จังหวัด
เชียงใหม ่

449,600 ผศ.ดร.ธนพชร  
นุตสาระ 

คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

39 การศึกษาปัญหาและความต้องการของผู้ใช้บริการ
ห้องสมุดและ ศูนย์การเรยีนรู้ภาษาต่างประเทศ ในคณะ
มนุษย์ศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม ่

40,000 นส.พชรวรรณ   
เฟื่องปรางค ์

คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

40 การจัดการเรยีนการสอนภาษาอังกฤษโดยใช้เทคนิคการ
ตั้งค าถามเพื่อพัฒนาการคดิเชิงวิพากษ์ของนักศึกษาไทย
ที่เรียนภาษาอังกฤษเป็นภาษาต่างประเทศ 

20,000 อ.ลลิดา วิบูลวัชริ
ยกุล 

คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

41 การพัฒนาชุดสื่อการเรียนรู้ด้วยตนเองเพื่อพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารของผูป้ระกอบธุรกิจ
ร้านอาหารในพื้นที่น้ าพุร้อนดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม ่

80,000 ดร.รณวีร ์พาผล คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

42 การพัฒนาชุดการเรียนรูด้้วยตนเองเพื่อพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารของผูป้ระกอบธุรกิจสินค้า
และของที่ระลึกในพ้ืนท่ีน้ าพุร้อนดอยสะเกด็ จังหวัด
เชียงใหม ่

80,000 อ.วรสุดา วัฒนวงศ์ คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

43 การพัฒนาบทเรียนภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนาทักษะการพูด
ภาษาอังกฤษของผู้ประกอบการอาชีพนวดแผนไทยใน
อ าเภอดอยสะเกด็ จังหวัดเชียงใหม่ 

80,000 อ.ณพัชญาฐ ์ 
สุขพัชราภรณ ์

คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

44 การศึกษาวิเคราะห์เพลงล้านนาจากฐานข้อมูลดนตรี
ล้านนาเจอรัลด์ ไดค์ เพื่อการอนุรกัษ์และสืบทอดทาง
วัฒนธรรม 

80,000 อ.สงกรานต ์ 
สมจันทร ์

คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์
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45 ภูมิปัญญาเครื่องดนตรลี้านนาเพื่อสืบทอดการสร้างเครื่อง
ดนตรีพื้นบ้านและเสรมิสร้างความเข้มแข็งทางวัฒนธรรม 

80,000 ผศ.บูรณพันธุ ์ใจ
หล้า 

คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

46 กลยุทธ์การพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน การฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพของคณะมนษุยศาสตร์ และ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงใหม่ 

50,000 นายภาสกร แห่ง
ศักดิ์ศร ี

คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

47 ความพึงพอใจของผู้ใช้บริการที่มีตอ่การให้บริการของ
ส านักงานคณบดีคณะมนุษย์ศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงใหม ่

40,000 นางรัชฎาพร พันธุ์
ทวี 

คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

48 สิทธิการร่วมโดยสารกันไปในเส้นทางเดียวกัน (Ride 
Sharing) ของนักศึกษาท่ีเกี่ยวกับกฏหมายแพ่งและ
พาณิชย ์

20,000 อ.กฤษฎา เอี่ยมละ
มัย 

คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

49 การใช้ประโยชน์จากซังข้าวโพดหวานสีม่วงในการพัฒนา
เครื่องดื่มผงพร้อมดืม่โดยการเอนแคปซูเลชันด้วยการท า
แห้งแบบพ่นฝอย 

285,000 ดร.ธัญนันท์ ฤทธิ์มณ ี คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

50 การส่งเสริมเกษตรอินทรยี์โดยใช้จุลินทรีย์ในการบ าบัด
สารเคมีจากการเกษตรที่ตกค้างในดินและการส่งเสรมิการ
เจริญของพืช กรณีศึกษา: เทศบาลเมืองเมืองแกนพัฒนา 
จังหวัดเชียงใหม ่

475,000 ดร.ปมณฑ ์ภูมาศ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

51 การบูรณาการเทคโนโลยีดา้นคอมพิวเตอร์ตรวจจับ
ปริมาณก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ เพื่อแจ้งเตือนการเกิดไฟ
ป่า ลดปัญหาหมอกควัน กรณีศึกษาเทศบาลเมืองแกน
พัฒนา จังหวัดเชียงใหม่ 

323,200 อ.ประธาน ค าจินะ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

52 การพัฒนาคุณภาพหญ้าแฝกเพื่อการท าผลิตภณัฑ์ที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 

285,000 ผศ.พูลสุข บุณย
เนตร 

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

53 การประเมินศักยภาพพลังงานลมบริเวณภาคเหนือของ
ประเทศไทยในอนาคตด้วยแบบจ าลองภูมิอากาศความ
ละเอียดสูง 

379,600 อ.ภาคภูม ิรัตน์จริานุ
กูล 

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี
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54 ระบบสารสนเทศภมูิศาสตรเ์พื่อการท่องเที่ยว ในพื้นที่
เทศบาลเมืองแกนพัฒนา อ าเภอแม่แตง จังหวัดเชียงใหม ่

150,000 อ.รสลิน เพตะกร คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

55 การพัฒนาระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์แสดงความอุดม
สมบูรณ์ของระบบนเิวศน้ า ปัญหาและการจัดการน้ า ใน
ชุมชน เทศบาล เมืองเมืองแกนพัฒนา จังหวัดเชียงใหม่ 

250,000 อ.จุฬาวล ีมณีเลศิ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

56 การขยายพันธ์ุหญา้หวานโดยการเพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อใน
ระบบแช่ช่ัวคราว 

475,000 ดร.กิตติศักดิ ์โชติก
เดชาณรงค์ 

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

57 การพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่นพร้อมสื่อประสม “อัตลักษณ์
แห่งผ้าไหมและผ้าฝ้ายเมืองสันก าแพง จังหวัดเชียงใหม่” 

446,500 อ.พริ้มไพร วงค์ชมภู คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

58 การประยุกต์ใช้อนุภาคซลิเวอร์นาโนที่สังเคราะห์ด้วยวิธี
ทางชีวภาพโดยเชื้อแอคติโนมัยซีทส าหรับควบคุมเช้ือรา
สาเหตุโรคพืช 

475,000 ดร.อัจฉรยีา ชมเชย คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

59 การส่งเสริมการอนุรักษ์ภมูิปัญญาท้องถิ่นด้านการ
เพาะเลี้ยงครั่งโดยใช้เทคโนโลยีทางคอมพิวเตอร ์

380,000 อ.กาญจนา ขัติทะ
จักร ์

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

60 การพัฒนาระบบดิจิทัลคอมเมริ์ชเพื่อส่งเสรมิการตลาด
ของผลิตภณัฑ์หนึ่งต าบลหนึ่งผลติภัณฑ์ (OTOP) อ าเภอ
แม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ 

500,000 ผศ.ชนินทร ์มหัทธน
ชัย 

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

61 การสังเคราะห์และวิเคราะห์สมบตัิของเซรามิกเฟร์โรอิ
เล็กทริกไร้ตะกั่วในระบบสารละลายของแข็งแบเรียม
เซอร์โคเนียมไททาเนตกับแบเรียมซีเรียมไทนาเนต 

300,000 อ.ฉัตรชัย เครือ
อินทร์ 

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

62 การพัฒนาโปรแกรมประยุกตเ์พื่อประเมินผู้ป่วยโรค
หลอดเลือดสมองตีบในการให้ยาละลายลิ่มเลือด 
กรณีศึกษา: โรงพยาบาลนครพิงค์ จังหวัดเชียงใหม ่

300,000 อ.ภัทราพร พรหมค า
ตัน 

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

63 การอนุรักษ์รูปแบบสถาปัตยกรรมวัดเจดีย์ปล่อง (วัดเชียง
โฉม) อ าเภอ เมือง จังหวัดเชียงใหม่ โดยเทคโนโลยีการ
เขียนแบบสองมิติและสามมิต ิ

300,000 อ.ขวัญชัย เชื้อเมือง
พาน 

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี
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64 การเคลื่อนที่แบบโปรเจคไทล์ของวัตถุเม็ดเพื่อในการ
เรียนการสอนวิชาฟิสิกส์ ในมหาวทิยาลัยราชภัฏเชียงใหม ่

285,000 อ.จิราภรณ ์ปุณย
วัจน์พรกุล 

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

65 การส่งเสริมเส้นทางการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์โดยการมี
ส่วนร่วมของชุมชนในพื้นที่เทศบาลเมืองแกนพัฒนา 
อ าเภอแม่แตง จังหวัดเชียงใหม ่

210,000 อ.พิมพ์ชนก สุวรรณ
ศร ี

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

66 การเสริมสร้างกระบวนการเรียนรูชุ้มชนโดยการวิเคราะห์
ผลกระทบสิ่งแวดล้อมและสุขภาพจากปัญหาคณุภาพน้ า 
กรณีศึกษาลุ่มน้ าลี้ จังหวัดล าพูน 

500,000 ผศ.ดร.สามารถ ใจ
เตี้ย 

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

67 การดัดแปรพื้นผิววสัดุดดูซับของแข็งด้วยด้วยสารสกดั
จากกะหล่ าปลีม่วงเพื่อพัฒนาเป็นชุดตรวจวัดโลหะในน้ า
อย่างง่าย 

150,000 อ.วรางคณา เขาด ี คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

68 การพัฒนารูพรุนเซรามิกจากเนื้อดนิพ้ืนบ้านเพ่ือเก็บ
รักษาความเย็นในการถนอมอาหาร 

150,000 ผศ.อุษณีย ์มาล ี คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

69 การใช้นวัตกรรมทางนิเวศวิทยาเพือ่การพัฒนา
กระบวนการปลูกและเพิ่มผลผลติข้าวอินทรีย์ในจังหวัด
เชียงใหม ่

150,000 ดร.ทัตพร คุณ
ประดิษฐ ์

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

69-1 การก าจัดศตัรูพืชในนาข้าวโดยใช้นก: การศึกษา 
เปรียบเทยีบระหว่างนาข้าวอินทรีย์และอนินทรยี ์

150,000 ณัฐธิดา สุภาหาญ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

69-2 การใช้ปุ๋ยชีวภาพจากจุลินทรีย์ที่มปีระโยชน์ ไมคอรไ์รซา 
และสาหร่ายสีเขยีวแกมขนาดใหญ่เพื่อเพิ่มผลผลติ และ
ทดแทนการใช้สารเคม ี

150,000 ทัตพร คุณประดิษฐ ์ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

69-3 ความหลากหลายทางชีวภาพของสาหร่ายและแมลงน้ าใน
นาข้าวอินทรีย์จังหวัดเชียงใหม ่

150,000 พงษ์พันธุ์ ลีฬห
เกรียงไกร 

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

69-4 ผลกระทบของมลพิษในระบบนเิวศนาข้าวต่อสิ่งมีชีวิต ใน
อ าเภอแม่แตงจังหวัดเชียงใหม ่

150,000 รุ่งนภา ทากัน คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

70 การบูรณาการการจัดการศึกษาเพือ่ท้องถิ่น ในการเฝ้า
ระวังและจดัการปญัหามลพิษทางน้ าของชุมชนเมืองอย่าง

150,000 อ.ชาญ ยอดเละ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี
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ยั่งยืน: เทศบาลนครเชียงใหม่ อ าเภอเมือง จังหวัด
เชียงใหม ่

71 การพัฒนาวัสดผุสมแบบมรีูพรุนนาโนเพื่อใช้เป็นวัสดุทน
ไฟในอุตสาหกรรมเซรามิก 

150,000 ดร.อนิรุทธิ ์รักสุจรติ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

72 การประเมินความเสีย่งต่อสุขภาพ การปรับปรุงสภาพการ
ท างานของแรงงานผู้สูงอายุกลุ่มแรงงานนอกระบบ 
เทศบาลเมืองเมืองแกนพัฒนา อ าเภอแม่แตง จังหวัด
เชียงใหม ่

150,000 อ.สิวล ีรัตนปัญญา คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

73 การวิจัยแบบมสี่วนร่วม โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือ
การจัดการความรู้ และ พัฒนาสื่อ ส่งเสรมิสุขภาพและ
ป้องกันปัญหาสุขภาพของผูสู้งอาย ุในพ้ืนท่ีเทศบาลเมือง
เมืองแกนพัฒนา อ าเภอแม่แตง จงัหวัดเชียงใหม่ 

150,000 อ.พรวนา รัตนชูโชค คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

74 การพัฒนาระบบฐานข้อมูลภมูิปัญญาชาวม้ง 150,000 อ.ชัยทัศน ์เกียรติยา
กุล 

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

75 การพัฒนาการใช้สีสกดัจากธรรมชาติบนกระดาษสา 150,000 ดร.นภารัตน ์จิวา
ลักษณ ์

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

76 การจัดการปัญหามลพิษทางอากาศจากการเกษตรโดย
กระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชนบนฐานปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ในพ้ืนท่ีจังหวัดเชียงใหม ่

150,000 ผศ.สรุศักดิ ์นุ่มมีศร ี คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

77 บทเรียนสะเตม็ศึกษา เรื่อง แรงงานและพลังงาน 150,000 ดร.กฤษฎา บุญชม คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

78 การเพิ่มมลูค่าผลติภณัฑ์ผา้ฝ้ายย้อมสีธรรมชาติ โดยใช้
สารช่วยย้อมด้วยน้ าแร่ธรรมชาติและโคลนจากภูโคลน 
จังหวัดแม่ฮ่องสอน 

150,000 ผศ.อโนดาษ ์รัช
เวทย ์

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

79 การวิจัยและพัฒนาการจดัการทรพัยากรน้ า เพื่อการ
อุปโภคและบรโิภค โดยกระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชน
ในพื้นที่ลุ่มน้ าแม่แตง จังหวัดเชียงใหม่ 

150,000 อ.พราวพรรณ อาสา
สรรพกิจ 

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี



ล าดับ
ที ่

ชื่องานวิจัย จ านวนเงิน หัวหน้าโครงการ สังกัด/คณะ 

80 การวิจัยแบบมสี่วนร่วม โดยใช้ระบบสารสนเทศ
ภูมิศาสตรเ์พื่อการอนุรักษ์ภมูิปัญญา วัฒนธรรม ประเพณี 
และทรัพยากร ธรรมชาติ ในพ้ืนท่ีเทศบาลเมืองเมืองแกน
พัฒนา อ าเภอแม่แตง จังหวัดเชียงใหม่ 

150,000 อ.สมรว ีอร่ามกุล คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

81 การประยุกต์ใช้เทคโนโลยสีารสนเทศในการศึกษารูปแบบ
การอนุรักษ์ ภูมิปญัญาท้องถิ่น โดยกระบวนการมีส่วน
ร่วมของชุมชน กรณีศึกษาวิสาหกิจชุมชน โคมไฟ 700 ปี 
เทศบาลเมืองแกน อ าเภอแม่แตง จังหวัดเชียงใหม ่

150,000 อ.ศศิณิสภ์า  
พัชรธนโรจน ์

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

82 การประยุกต์ใช้แป้งข้าวกล้องเพาะงอกในผลิตภัณฑ์ขนม
อบ และการศึกษาทัศนคติของผู้บริโภคในอ าเภอเมือง 
จังหวัดเชียงใหม่ ที่มีต่อผลิตภัณฑข์นมอบจากแป้งข้าว
กล้อง เพาะงอก 

150,000 อ.ศิริวรรณ  
ศรีสัจจะเลิศวาจา 

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

83 การใช้ขยะถุงพลาสติกเพิ่มความเสถียรภาพให้กับถนน
ยางพารา 

150,000 อ.เวชสวรรค ์ 
หล้ากาศ 

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

84 การบูรณาการเทคโนโลยสีารเทศเพื่อส่งเสรมิการ
ท่องเที่ยว ศูนย์วัฒนธรรมเฉลิมราช พิพิธภัณฑ์ผ้าไหมสัน
ก าแพง อ าเภอสันก าแพง จังหวัดเชียงใหม่ 

150,000 อ.วาสนา สันติธรีา
กุล 

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

85 ระบบตรวจข้อสอบปรนัยกึ่งอัตโนมัติบนอุปกรณ์เคลื่อนที่ 
กรณีศึกษาโรงเรยีนในเขตเทศบาลเมืองเมืองแกนพัฒนา 
จังหวัดเชียงใหม ่

150,000 อ.ภาณุวัฒน ์ 
สุวรรณกูล 

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

86 การอนุรักษ์รูปแบบสถาปัตยกรรมวัดหนองโค้ง อ าเภอแม่
แตง จังหวัดเชียงใหม่ โดยเทคโนโลยีการเขียนแบบ 2 มิติ 
และ 3 มิต ิ

150,000 อ.คณิศร สินธุบุญ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

87 การศึกษาความหลากหลายทางพนัธุกรรมของข้าวไร่
พื้นเมืองในจังหวัดเชียงใหม่ 

326,000 อ.ศรัณย ์จีนะเจริญ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

88 ส่วนปรกติของกึ่งกรุปการแปลงเชงิเส้นท่ีมีเรนจ์ก ากัด: ก่ึง
กรุปย่อยใหญสุ่ดของ F(V,W)และ กึ่งปรกติใหญ่สดุของไอ
ดีลของ F(V,W) 

126,300 อ.วรเชษฐ์ สมมะณ ี คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี



ล าดับ
ที ่

ชื่องานวิจัย จ านวนเงิน หัวหน้าโครงการ สังกัด/คณะ 

89 การพัฒนาและการออกแบบผลิตภัณฑ์ประเภทเศษผ้า
กลุ่มสตรีแม่บ้านบ้านต้นโจ้ก (ค าซาว) ต าบลสันก าแพง 
อ าเภอ สันก าแพง จังหวัดเชียงใหม่ 

300,000 อ.เจษฎาพล  
กิตติพัฒนวิทย ์

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

90 การรู้เท่าทันสื่อการจ าหนา่ยสินค้าสุขภาพทาง
อินเทอร์เน็ตของประชาชนในอ าเภอเมืองเชียงใหม่ 
จังหวัดเชียงใหม ่

475,000 อ.รพีพร เทียมจันทร ์ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

91 ปรากฏการณ์ของไหลเชิงกลของวัสดุเม็ด 500,000 ดร.ภาณุพัฒน ์ชัยวร คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

92 การศึกษาทางแสงของระบบดาวคูบ่างระบบจากภาพถ่าย
โดยกล้องดจิิตอล DSLR 

285,500 อ.วิระภรณ ์ไหมทอง คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

93 การพัฒนาชุดความรูเ้กี่ยวกับการควบคุมเตาเผาและการ
เผาของเตาเผาเซรามิกที่ใช้ฟืนเป็นเชื้อเพลิง เพื่อใช้ใน
กิจกรรมเสริมหลักสตูรในโรงเรียน : กรณีศึกษา เตาเผา
อินทขิล ต าบลอินทขิล อ าเภอแมแ่ตง จังหวัดเชียงใหม่ 

290,400 อ.สมศักดิ ์บุญแจ้ง คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

94 การศึกษารูปแบบ และการออกแบบพัฒนาผลติภณัฑ์
ประเภทงานจักสาน อ.สารภี จังหวัดเชียงใหม่ 

200,000 อ.มนัสพันธ์  
รินแสงปิน 

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

95 การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมระยะสั้น เรื่อง การใช้งาน
เบื้องต้นของโปรแกรม The Geometer's Sketchpad 
(GSP) 

50,000 อ.จักรกริช ถ้ าแก้ว คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

96 ผลเฉลี่ยที่เป็นบวกและผลเฉลี่ยทีเ่ป็นลบของสมการไดโอ
แฟนไทน์เชิงเส้นสองตัวแปร 

50,000 อ.บูรพา สิงหา คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

97 การสร้างสื่อเสริมทักษะการเรียนรูแ้ละนวัตกรรม ส าหรบั
การเรยีนรู้แห่งศตวรรษท่ี 21 เพื่อการจัดค่ายคณติศาสตร ์

50,000 อ.ปวีณา ถ้ าแก้ว คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

98 การศึกษากระบวนการพัฒนาทักษะการท าวิจัยในช้ัน
เรียนของนักศึกษาครสูาขาวิชาคณิตศาสตร์ โดย ใช้ทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์เป็นฐาน 

50,000 อ.วิเชษฐ ์สิงโต คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี



ล าดับ
ที ่

ชื่องานวิจัย จ านวนเงิน หัวหน้าโครงการ สังกัด/คณะ 

99 ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับสาเหตุการลาออกกลางคันของ
นักศึกษาสาขาวิชาสาธารณะสุขศาสตรม์หาวิทยาลัยราช
ภัฏเชียงใหม่ : มุมมองนักศึกษาปัจจุบัน 

50,000 อ.ณัทธร สุขสีทอง คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

100 ความต้องการเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการของบุคคลากร
สายวิชาการ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงใหม ่

50,000 นางศิริพร  
ปัญญาอินทร ์

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

101 การศึกษาผลการเรียนรู้รายวิชาปฏิบัติตามกรอบ
มาตรฐานระดับอุดมศึกษา "หลักสตูรวิทยาศาสตร์
สิ่งแวดล้อม มหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงใหม่" 

50,000 นส.ทัศนีย ์ไชยฮ้อย คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

102 เสาเหล็กโครงสร้างรูปพรรณขึ้นรปูเป็นหน้าตดัซีประกอบ
และหน้าตัดสี่เหลี่ยมภายใต้แรงอัดตามแนวแกน 

20,000 อ.ณัฐชนก  
เอื้อตรงจิตต ์

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

103 การสร้างตัวแบบการบริหารวิสาหกิจชุมชนที่เหมาะสม
เพื่อสร้างความไดเ้ปรียบเชิงการแข่งขันในการเข้าสู่
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน : กรณีศึกษาธุรกิจชุมชน 
อ าเภอแม่รมิ จังหวัดเชียงใหม ่

457,000 ผศ.ดร.ศุภฤกษ ์ธารา
พิทักษ์วงศ์ 

คณะวิทยาการ
จัดการ 

104 การส่งเสริมการจัดการระบบสวสัดิการสูส่ังคมสูงอายุ
พื้นที่อ าเภอแม่แตง จังหวัดเชียงใหม่ ด้วยการมีส่วนร่วม
ของชุมชนและองค์กรธุรกิจภายใตแ้นวคิดความ
รับผิดชอบต่อสังคมขององค์กรธุรกิจนอกชุมชน 

480,000 อ.เพียงตะวัน พล
อาจ 

คณะวิทยาการ
จัดการ 

105 การพัฒนาผลิตภณัฑ์และขยายโอกาสทางการตลาดสินค้า
กาแฟอาราบิก้า ของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนในจังหวัด
แม่ฮ่องสอน 

300,000 ผศ.มานพ ชุ่มอุ่น คณะวิทยาการ
จัดการ 

105-1 การวิเคราะห์ความคุ้มค่าในการพัฒนาผลติภณัฑ์รูปแบบ
ใหม่ของกาแฟอาราบิก้าโดยกลุ่มวสิาหกิจชุมชนในจังหวัด
แม่ฮ่องสอนเพื่อเพ่ิมขดีความสามารถในการแข่งขัน 

350,000 อ.จิตติคณุ นิยมสิร ิ วิทยาลัยนานาชาต ิ

105-2 การสร้างและพัฒนาตราสินค้า บรรจุภณัฑ์ และส่วน
ประสมทางการตลาดใน ผลิตภัณฑ์กาแฟอาราบิก้าของ
กลุ่มวิสาหกิจชุมชนในจังหวัดแม่ฮอ่งสอน 

350,000 ผศ.มานพ ชุ่มอุ่น คณะวิทยาการ
จัดการ 



ล าดับ
ที ่

ชื่องานวิจัย จ านวนเงิน หัวหน้าโครงการ สังกัด/คณะ 

105-3 การยอมรับและโอกาสทางการตลาดสินค้ากาแฟอารา
บิก้าของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนในจังหวัดแม่ฮ่องสอน 

350,000 อ.พลศรณัย ์ 
ศันยทิพย์ 

คณะวิทยาการ
จัดการ 

106 การวิจัยและพัฒนาศักยภาพภาคการเกษตรของชุมชน 
จังหวัดเชียงใหม่ อย่างสร้างสรรค์ เพื่อการแข่งขันใน
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน บนพื้นฐานปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

350,000 รศ.ดร.วีระศักดิ ์ 
สมยานะ 

คณะวิทยาการ
จัดการ 

106-1 การวิจัยเพื่อพัฒนาการตลาดสินคา้เกษตรของชุมชน 
จังหวัดเชียงใหม่ ให้มีศักยภาพการแข่งขันในอาเซียน 

350,000 ผศ.รัชนีกร ปัญญา คณะวิทยาการ
จัดการ 

106-2 การวิจัยเพื่อต่อยอดภาคการเกษตรของชุมชนจังหวัด
เชียงใหม่ให้เกิดประโยชน์เชิงพาณชิย์และสาธารณะ 
ภายใต้ประชาคมเศรษฐกิจอาเซยีน 

350,000 ดร.กาญจนา สุระ คณะวิทยาการ
จัดการ 

106-3 การพัฒนาชุมชนเกษตรจังหวัดเชียงใหม่สู่การท่องเที่ยว
ระดับอาเซียน 

350,000 อ.ขัตติยา  
กลัญทกะปกรณ ์

คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

106-4 การส่งเสริมภาคการเกษตรขององค์กรภาครัฐในชุมชน 
จังหวัดเชียงใหม่ ในภาคประชาคมอาเซียน 

350,000 อ.จตุพร เสถียรคง คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

106-5 การจัดการความรู้ภาคเกษตรของชุมชนจังหวัดเชียงใหม่
จากภูมิปญัญาท้องถิ่นสู่ประชาคมอาเซียน 

350,000 อ.ชุลีกาญจน ์ 
ไชยเมืองด ี

คณะวิทยาการ
จัดการ 

106-6 การวิจัยเพื่อพัฒนาและต่อยอดสินค้าเกษตรในชุมชนสู่
ระบบอาหารปลอดภัยภายใต้ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

350,000 อ.ทัศนีย์  
อารมณเ์กลี้ยง 

คณะครุศาสตร ์

106-7 การวิเคราะห์มลูค่าเพิม่ของการวิจยัและพัฒนาศักยภาพ
ภาคการเกษตรของชุมชน จังหวัดเชียงใหม่ ในกรอบ
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

350,000 ดร.ปรารถนา มิน
เสน 

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

106-8 การพัฒนากลุ่มธรุกิจเกษตรจังหวดัเชียงใหม่ ด้วยปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การแข่งขนัในประชาคมอาเซยีน 

350,000 ผศ.รักฎา เมธีโภค
พงษ์ 

คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

106-9 การส่งเสริมการผลิตสินค้าเกษตรอินทรีย์ในชุมชนจังหวัด
เชียงใหม่ให้มีศักยภาพการแข่งขันในอาเซียน 

350,000 อ.เบญจมาศ อินทรส คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร 



ล าดับ
ที ่

ชื่องานวิจัย จ านวนเงิน หัวหน้าโครงการ สังกัด/คณะ 

106-
10 

การวิจัยเพื่อการตรวจสอบและพฒันามาตรฐานสินค้า
เกษตรให้มีศักยภาพการแข่งขันในอาเซียน 

350,000 อ.วิไลพร ไชยโย คณะวิทยาการ
จัดการ 

106-
11 

การวิจัยเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตรของ
ชุมชนจังหวัดเชียงใหม่ให้มีศักยภาพการแข่งขันใน
อาเซียน 

350,000 รศ.ดร.วีระศักดิ ์สม
ยานะ 

คณะวิทยาการ
จัดการ 

106-
12 

การวิจัยเพื่อพัฒนาระบบเศรษฐกิจการเกษตรของชุมชน
จังหวัดเชียงใหม่ อย่างสร้างสรรคส์ู่ประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน 

350,000 อ.ณกานต ์ 
อนุกุลวรรธกะ 

คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

107 แผนกลยุทธ์การเพิ่มขีดความสามารถของชุมชน จังหวัด
เชียงใหม่ ในกรอบประชาคมอาเซยีน ภายใต้ความร่วมมือ
ทางวิชาการกับมหาวิทยาลัยราชภฎัเชียงใหม่ ปีท่ี 3 

350,000 ผศ.ดร.กมลทิพย์  
ค าใจ 

คณะวิทยาการ
จัดการ 

107-1 แผนกลยุทธ์การเพิ่มขีดความสามารถด้านสังคมและ
วัฒนธรรม ของชุมชน จังหวัดเชียงใหม่ ภายใต้กรอบ
ประชาคมอาเซียน ปีท่ี 3 

350,000 อ.ธนมนต ์ธนรัตน
พิมลกุล 

คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร 

107-2 แผนกลยุทธ์การเพิ่มขีดความสามารถด้านสุขภาพ อนามัย 
และสิ่งแวดล้อมของชุมชนจังหวัดเชียงใหม่ ภายใต้กรอบ
ประชาคมอาเซียน ปีท่ี 3 

350,000 อ.ชัยรัตน ์นทีประ
สิทธิพร 

คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

107-3 การวิเคราะห์มลูค่าเพิม่ของโครงการ “แผนกลยุทธ์การ
เพิ่มขีดความสามารถของชุมชน จังหวัดเชียงใหม่ ใน
กรอบประชาคมอาเซียน ภายใต้ความร่วมมือทางวิชาการ
กับมหาวิทยาลยัราชภฎัเชียงใหม่ ปีท่ี 3” 

350,000 ดร.กาญจนา ทอง
บุญนาค 

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

107-4 แผนกลยุทธ์การเพิ่มขีดความสามารถขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น จังหวัดเชียงใหม่ ภายใต้กรอบประชาคม
อาเซียน ปีท่ี 3 

350,000 อ.พรวีนัส บุญมา
กาศ 

คณะวิทยาการ
จัดการ 

107-5 แผนกลยุทธ์การเพิ่มขีดความสามารถของกลุ่มเกษตรกร
ในชุมชนจังหวัดเชียงใหม่ ภายใต้กรอบประชาคมอาเซียน 
ปีท่ี 3 

350,000 อ.นริศรา วิชิต คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร 



ล าดับ
ที ่
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107-6 แผนกลยุทธ์การเพิ่มขีดความสามารถของกลุ่มธุรกิจ
ชุมชน จังหวัดเชียงใหม่ ภายใต้กรอบประชาคมอาเซียน 
ปีท่ี 3 

350,000 อ.พิชญานันท ์อมร
พิชญ์ 

คณะวิทยาการ
จัดการ 

107-7 แผนกลยุทธ์การเพิ่มขีดความสามารถในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติของชุมชน จังหวัดเชียงใหม่ ภายใต้
กรอบประชาคมอาเซียน ปีท่ี 3 

350,000 ผศ.ดร.กมลทิพย์ ค า
ใจ 

คณะวิทยาการ
จัดการ 

107-8 แผนกลยุทธ์การเพิ่มขีดความสามารถขององค์กรเด็กและ
เยาวชนของชุมชน จังหวัดเชียงใหม่ ภายใต้กรอบ
ประชาคมอาเซียน ปีท่ี 3 

350,000 อ.สุวินัย น่วมเจริญ คณะครุศาสตร ์

107-9 แผนกลยุทธ์การเพิ่มขีดความสามารถขององค์กรผู้สูงอายุ
และผู้พิการของชุมชน จังหวัดเชียงใหม่ ภายใต้กรอบ
ประชาคมอาเซียน ปีท่ี 3 

350,000 อ.แสงจันทร ์เกษา
กิจ 

คณะครุศาสตร ์

107-
10 

แผนกลยุทธ์การเพิ่มขีดความสามารถขององค์กร
การศึกษา ของชุมชน จังหวัดเชียงใหม่ ภายใต้กรอบ
ประชาคมอาเซียน ปีท่ี 3 

350,000 อ.กาญจน์ณภัทร 
 ปัญญาโกญ 

คณะครุศาสตร ์

108 ศักยภาพทรัพยากรการท่องเที่ยวของจังหวัดเชียงใหม่เพื่อ
ส่งเสริมการท่องเที่ยวแบบยั่งยืนเพื่อรองรับ AEC : กรณี
พิพิธภัณฑ์วัดร้องเม็ง ต าบล หนองแหย่ง อ าเภอสันทราย 

144,500 อ.เจิมขวัญ รัชชุ
ศานต ิ

คณะวิทยาการ
จัดการ 

109 การพัฒนาศักยภาพของ อ าเภอแม่วาง เพื่อรองรับการ
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ ์

450,000 ดร.นัทธ์หทัย  
เถาตระกูล 

คณะวิทยาการ
จัดการ 

110 ความเชื่อมโยงของมาตรฐาน GAP ต่อการด าเนินงานห่วง
โซ่อุปทานของกระเทียม จังหวัดเชียงใหม่-แม่ฮ่องสอน 

500,000 อ.เกษม กุณาศร ี คณะวิทยาการ
จัดการ 

111 การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมของเล่นพ้ืนบ้านล้านนา 150,000 ผศ.จิรวรรณ บุญมี คณะวิทยาการ
จัดการ 

112 ผลกระทบทางด้านเศรษฐกิจและสังคมของชุมชนต้นแบบ
จากการฟื้นฟูป่าต้นน้ า กรณีศึกษาบ้านแม่สาใหม่-แม่สา
น้อย ต าบลโป่งแยง อ าเภอแม่รมิ จังหวัดเชียงใหม ่

150,000 ดร.อรกญัญา   
กาญจนธารากลุ 

คณะวิทยาการ
จัดการ 



ล าดับ
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113 การพัฒนาระบบบญัชี การสร้างแบรนด์และส่วนประสม
ทางการตลาดผลิตภัณฑห์นึ่งต าบลหนึ่งผลิตภณัฑ์ 
(OTOP) อ าเภอแม่ริม จังหวดัเชียงใหม่ 

142,000 ผศ.วาริพณิ  
มงคลสมัย 

คณะวิทยาการ
จัดการ 

113-1 การสร้างแบรนด์และส่วนประสมทางการตลาดผลิตภัณฑ์
หนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP) อ าเภอแม่ริม จังหวดั
เชียงใหม ่

150,000 อ.จินดาภา ศรี
ส าราญ 

คณะวิทยาการ
จัดการ 

113-2 การพัฒนาระบบบญัชีผลิตภณัฑ์หนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ 
(OTOP) อ าเภอแม่ริม จังหวดัเชียงใหม่ 

150,000 รศ.ดร.วาริพณิ  
มงคลสมัย 

คณะวิทยาการ
จัดการ 

114 การพัฒนาความรูค้วามเข้าใจเกี่ยวกับการเปลีย่นถ่ายจาก
แอนาล็อคทีวีสู่ดิจิทลัทีวีส าหรับคนรุ่นใหม ่

150,000 อ.ศุภณิช จันทร์สอง คณะวิทยาการ
จัดการ 

115 กลยุทธ์การพัฒนาเพื่อเพิ่มศักยภาพและขีดความสามารถ
ด้านการบริหารจดัการวสิาหกิจชุมชนจังหวัดเชียงใหม่
อย่างยั่งยืน 

150,000 อ.บัญชา อินทะกูล คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร 

116 การสกัดและคณุลักษณะของเจลาตินสกัดจากหนัง
กระบือ 

80,000 อ.นักสิทธิ ์ปัญโญ
ใหญ่ 

คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร 

117 การพัฒนาผลิตภณัฑ์กะทิอัดเมด็ผสมสตรอว์เบอร์รผีง 50,000 นส.ปิลันธ
สุทธ์ิ สุวรรณเลิศ 

คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร 

118 วัสดุหน้าวัวจากถ่านเบาที่ผลิตจากไม้ยูคาลิปตสัและ
กระถินลูกผสมที่ไฟไม้และเศษไมป้ลายไม้ในสวนป่า 

150,000 นส.รุ่งนภา จุลศักดิ ์ วิทยาลัยพัฒนา
เศรษฐกิจและ
เทคโนโลยีชุมชนแห่ง
เอเชีย 

119 ระบบแสดงข้อมูลการตรวจวัดพลงังานไฟฟ้าส าหรับสถานี
ผลิตไฟฟ้าเซลล์แสงอาทิตย์ขนาด 25 กิโลวัตต ์

50,000 นายณัฐภัทร ลีรพันธุ ์ วิทยาลัยพัฒนา
เศรษฐกิจและ
เทคโนโลยีชุมชนแห่ง
เอเชีย 

120 การพัฒนาระบบไฟฟ้ากระแสตรงจากเซลล์แสงอาทิตย์ 
ส าหรับระบบปัม๊สารสะลาย และระบบควบคุมอณุหภูมิ
ของพืชไฮโดรโปนิกส ์

50,000 นายอานนท์ ผัดแปง วิทยาลัยพัฒนา
เศรษฐกิจและ



ล าดับ
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เทคโนโลยีชุมชนแห่ง
เอเชีย 

121 การพัฒนาระบบเว็บแอพพลิเคชั่นส าหรับงานธรุการ
ภายในวิทยาลัยพัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชนแห่ง
เอเชีย 

50,000 นายพงศ์
นุวัฒน ์เมืองสุวรรณ 

วิทยาลัยพัฒนา
เศรษฐกิจและ
เทคโนโลยีชุมชนแห่ง
เอเชีย 

122 การประยุกต์ใช้เทคโนโลยสีารสนเทศส าหรับการศึกษาใน
ด้านการอนุรักษ์ ภมูิปัญญาล้านนาเชิงหัตถกรรมในพ้ืนท่ี
ชุมชนวัดศรีสุพรรณ(วัวลาย) อ าเภอเมือง จังหวัด
เชียงใหม ่

300,000 อ.ไพรสันต ์สุวรรณ
ศร ี

โรงเรียนสาธิตแห่ง
มหาวิทยาลยัราชภฏั
เชียงใหม ่

123 การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการส่งเสริมการท่องเที่ยว
เชิงอนุรักษ์แหล่งเรียนรู้ทางประวตัิศาสตร์เมืองเชียงใหม่ 

150,000 นายกัญญนัทธ ์ศิริ โรงเรียนสาธิตแห่ง
มหาวิทยาลยัราชภฏั
เชียงใหม ่

124 ผลการจัดกิจกรรมทางกายโดยใช้สื่อวัสดุธรรมชาติที่มีต่อ
พัฒนาการ 4 ด้าน ของเด็กปฐมวัยโรงเรยีนสาธติ
มหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงใหม ่

50,000 นางวรรณวไิล เม็ง
ทอง 

โรงเรียนสาธิตแห่ง
มหาวิทยาลยัราชภฏั
เชียงใหม ่

125 ผลการจัดกิจกรรมทางกายโดยใช้สื่อจากวัสดุเหลือใช้ที่มี
ต่อ พัฒนาการ 4 ด้าน ของเด็กปฐมวัยโรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงใหม ่

50,000 อ.ชนิตา อิศรเสนา โรงเรียนสาธิตแห่ง
มหาวิทยาลยัราชภฏั
เชียงใหม ่

126 การพัฒนาระบบสารสนเทศตลาดแรงงานเพื่อปฏิรูป
การศึกษา 

150,000 อ.คมสัน โกเสนตอ วิทยาลัยแมฮ่่องสอน 

127 ศักยภาพเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเหมาะสมส าหรับ
ผู้สูงอายุในพ้ืนท่ีจังหวัดแมฮ่่องสอน 

150,000 อ.สัญฌา พันธุ์แพง วิทยาลัยแมฮ่่องสอน 

128 รูปแบบการจดัการท่องเที่ยวเชิงสขุภาพ กรณีศึกษา : เขต
อ าเภอเมือง จังหวัดแมฮ่่องสอน 

150,000 อ.สุพจน ์ค ามะนดิ วิทยาลัยแมฮ่่องสอน 

129 กลยุทธ์การตลาดเชิงพันธมิตรเพื่อการพึ่งพาตนเองอย่าง
ยั่งยืนของผู้ประกอบการผลิตภณัฑ์ชุมชนในเขตอ าเภอ
เมือง จังหวัดแม่ฮ่องสอน 

150,000 อ.ชุติมันต ์สะสอง วิทยาลัยแมฮ่่องสอน 
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130 โอกาสและศักยภาพการเป็นพ้ืนท่ีนทีทัศน์ชายแดนประตู
ทางการค้าทิศตะวันตกของประเทศไทย-เมียนมา : 
กรณีศึกษาจังหวัดแม่ฮ่องสอน 

150,000 ดร.วีรวิชญ ์ปิยนนท
ศิลป ์

วิทยาลัยแมฮ่่องสอน 

131 ความต้องการศึกษาต่อระดับประกาศนียบัตรบณัฑติ
วิชาชีพทางบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ของ
ครูประถมศึกษาในเขตจังหวัดเชียงใหม่และจังหวัด
ใกล้เคียง 

37,300 ผศ.วรพจน ์วีรพลิน คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

132 องค์ประกอบทางพฤกษเคมี ฤทธ์ิการต้านอนุมลูอิสระ 
และฤทธิ์ทางชีวภาพของสารสกดัพืชสมุนไพรฮ่อสะพาย
ควาย (Amicratea grahamil) และหงอนไก่อู (Barleria 
strigosa) 

150,000 อ.วิมลรตัน ์พจน์ไตร
ทิพย์ 

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

รวมทั้งหมด 37,045,700.00  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายชื่อโครงการวิจัย ประจ าปีงบประมาณ 2560 ที่ได้รับการสนับสนุนจาก โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 
(อพ.สธ.) (งบประมาณ 1,329,000.00 บาท จ านวนโครงการ 9 โครงการ) 

ล าดับ
ที ่

ชื่องานวิจัย จ านวนเงิน หัวหน้าโครงการ สังกัด/คณะ 

1 การพัฒนาระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์แสดงการใช้
ประโยชน์ของที่ดินในการปลูกพืชสมุนไพร ในชุมชน
เทศบาลเมืองเมืองแกนพัฒนา จังหวัดเชียงใหม ่

150,000 ผศ.อรนุช พันโท คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

2 การวิจัยและพัฒนากระบวนการผลิตและแปรรูป
ผลิตภณัฑ์ชาเมี่ยง โดยเทคโนโลยสีะอาดบนฐานแนวคดิ
เศรษฐกิจพอเพียง 

170,000 ดร.ธัญนันท์ ฤทธิ์มณ ี คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

3 การส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีเช้ือบริสุทธ์ิในการผลิตเห็ด
โรงเรือนของชุมชนในต าบลช่อแล อ าเภอแม่แตง จังหวัด
เชียงใหม ่

150,000 ดร.วัชร ีหาญเมืองใจ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

4 การประยุกต์ใช้เทคโนโลยสีารสนเทศส าหรับการส่งเสรมิ
และอนุรักษผ์ักพ้ืนบ้านในพ้ืนท่ี อ าเภอแม่แตง จังหวัด
เชียงใหม ่

150,000 อ.ธฤษ เรือนค า คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

5 การศึกษาฤทธ์ิของสารพฤกษเคมีในกล้วยไม้ป่า และ
แนวทางการขยายพันธ์ุส าหรับชุมชน 

150,000 อ.วาสนา ประภาเลิศ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

6 การพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อการอนุรักษ์พืชสมุนไพร
ในพื้นที่ อ าเภอแม่แตง จังหวัดเชียงใหม่ 

150,000 อ.ทัศนันท์ จันทร คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

7 การประเมินความคุ้มค่าทางเศรษฐศาสตร์ของการ
ด าเนินงานกลุ่มผูผ้ลติชาเมี่ยง ต าบลป่าแป๋ อ าเภอแม่
แตง จังหวัดเชียงใหม่ 

69,000 อ.เพียงตะวัน พลอาจ คณะวิทยาการ
จัดการ 

8 การจัดการความรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพการบรหิาร
การตลาดแบบมสี่วนร่วมของกลุ่มผลิตชาเมี่ยง ในต าบล
ป่าแป ๋อ าเภอแม่แตง จังหวัดเชียงใหม่ 

170,000 อ.เกษม กุณาศร ี คณะวิทยาการ
จัดการ 

9 ศักยภาพการใหผ้ลผลติและลักษณะการเจรญิเติบโตของ
ชาเมี่ยงในต าบลป่าแป๋ อ าเภอแมแ่ตง จังหวัดเชียงใหม่ 

170,000 ผศ.อัตถ ์อัจฉริยม
นตร ี

คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร 

รวมทั้งหมด 1,329,000.00  

 



รายชื่อโครงการวิจัย ประจ าปีงบประมาณ 2560 ที่ได้รับการสนับสนุนจาก กองทุนวิจัย มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงใหม่ (งบประมาณ 537,665.00 บาท จ านวนโครงการ 7 โครงการ) 

ที ่ ชื่องานวิจัย จ านวนเงิน หัวหน้าโครงการ สังกัด/คณะ 

1 การศึกษารูปแบบการจัดการเรียนการสอนโดยลดเวลา
เรียนเพิ่มเวลารู้ในโรงเรียนสังกัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
จังหวัดเชียงใหม ่

41,750 อ.วีระศักดิ ์ชมภูค า คณะครุศาสตร ์

2 การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง การวิจัยปฏิบตัิการใน
ช้ันเรียนเพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

114,215 อ.เสาวภา ปัญจอริยะกุล คณะครุศาสตร ์

3 ภาพลักษณ์และความคาดหวังจากประชาชนในเขตอ าเภอ
เมืองเชียงใหม่และอ าเภอข้างเคียงที่มีต่อหอสมดุแห่งชาติ
รัชมังคลาภเิษกเชียงใหม ่

21,300 อ.อมาคินป ์ชินโชติกร คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

4 กาารพัฒนาความสามารถการจดัการเรยีนรู้ สาระวิชา
สังคมของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูเต็มรูป โดย
กระบวนการนเิทศแบบเพ่ือนช่วยเพื่อน 

28,000 อ.เสกสรร ท้าวทุมมา คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร ์

5 การวิเคราะห์ความสอดคล้องของทรัพยากรสารสนเทศกับ
หลักสตูรที่เปดิสอนในมหาวิทยาลยัราชภัฏเชียงใหม ่

32,400 นส.รัชฎาภรณ ์มูลมาก ส านักหอสมุด 

6 การขยายพันธุ์จันทรผ์าโดยเทคนิคการเพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อ
พืช 

150,000 นายธงชัย ศรีตะปญัญะ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

7 การพัฒนาอุปกรณส์ ารวจเท้าด้วยตนเองส าหรับผู้ป่วย
โรคเบาหวาน 

150,000 อ.ภัทรมน พันธุ์แพง วิทยาลัยแมฮ่่องสอน 

รวมทั้งหมด 537,665.00  

 
 



 
 
 

รายงานผล 
การตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

สถาบันวิจยัและพัฒนา 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  ประจ าปีงบประมาณ 2560 

 

วันที่ 18-20 พฤศจิกายน พ.ศ.2560 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

เสนอตอ่ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ่
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บทสรุปผู้บริหาร โดยคณะกรรมการ 
  

 คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน ได้ด าเนินการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาของ         
สถาบันวิจัยและพัฒนา ประจ าปีงบประมาณ 2560 วันที่ 18-20 กันยายน 2560 ตามรายองค์ประกอบและ         
ตัวบ่งชี้ของมหาวิทยาลัย (จ านวน  13 ตัวบ่งชี้) พบว่า ในภาพรวมสถาบันวิจัยและพัฒนา มีผลการประเมิน          
อยู่ในระดับ 4.74 คะแนน  ซึ่งจัดอยู่ในเกณฑ์คุณภาพระดับดมีาก ดังผลการประเมินในตารางที่ 1 
 
ตารางที่ 1 สรุปผลการประเมนิรวมทุกตัวบ่งชี้  

องค์ประกอบ 
คะแนนประเมินเฉลี่ย ผลการ

ประเมิน ตนเอง กรรมการ 
1. ด้านประสิทธิผล 5.00 4.67 ดีมาก 

1.1  กระบวนการพัฒนาแผน 5.00 5.00  

1.2  การบรรลุเป้าหมายตัวบ่งชีข้องการปฏิบัติงานตามแผน   
      ยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย 

5.00 4.00 
 

1.3  ภาวะผู้น าของคณะกรรมการประจ าคณะหรือผู้บริหาร 
      หน่วยงาน  

5.00 5.00 
 

2. ด้านคุณภาพ 4.53 4.54 ดีมาก 

2.1 ระดับความส าเร็จของการให้บริการที่สอดคล้องกับความ
ต้องการของผู้รับบริการ 

5.00 5.00 
 

2.2  ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ 4.61 4.61  

2.3  ระบบและกลไกการประกนัคุณภาพการศึกษา 4.00 4.00  

3. ด้านประสิทธิภาพของการปฏบิัติงาน 5.00 4.75 ดีมาก 

3.1  การจัดการความรู้ (KM) 5.00 5.00  

3.2  การบริหารความเสี่ยง (RISK) 5.00 4.00  

3.3  การเงินและงบประมาณ (BUDGET) 5.00 5.00  

3.4  การพัฒนาสนุทรียภาพในมิติทางศิลปะและวัฒนธรรม 5.00 5.00  

4. ด้านการพัฒนาหน่วยงาน 5.00 5.00 ดีมาก 

4.1 การพัฒนาระบบฐานข้อมูล เพื่อการบริหารจัดการภายใน 
หน่วยงาน 

5.00 5.00 
 

4.2 ระบบการพฒันาบุคลากร 5.00 5.00  

4.3  ระดับความส าเร็จของการจัดเก็บข้อมูลตามตัวบ่งชี้ 
      คุณภาพของมหาวิทยาลัย 

5.00 5.00 
 

คะแนนเฉลี่ยผลการประเมิน (13 ตัวบ่งชี้) 4.89 4.74 ดีมาก 
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บทน า 
 
ชื่อหน่วยงาน 
 สถาบันวิจัยและพัฒนา ชั้น 14 อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
 

ประวัติความเป็นมาโดยย่อ 
สถาบันวิจัยและพัฒนาเริ่มก่อตั้ง ตามพระราชบัญญัติวิทยาลัยครู  (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2527 โดยใช้              

ชื่อว่า “ศูนย์วิจัยและบริการการศึกษา”  
 ต่อมาในปี พ.ศ.2538 ได้เปลี่ยนชื่อเป็น “ส านักวิจัยและบริการวิชาการ” ตามพระราชบัญญัติ
สถาบันราชภัฏ พ.ศ.2538  
  ในปีพ.ศ. 2547 สถาบันราชภัฏเชียงใหม่  เปลี่ยนสถานะเป็น  มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2548 ได้ออกกฎกระทรวงการจัดตั้งส่วนราชการให้มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงใหม่ ประกอบด้วยหน่วยงานทั้งสิ้น 11 หน่วยงาน และส านักวิจัยและบริการวิชาการ ได้เปลี่ยน
สถานะเป็น “สถาบันวิจัยและพัฒนา” จนถึงปัจจุบัน 
 
ปรัชญา (Philosophy) 

“ส่งเสริมงานวิจัยและนวัตกรรมของมหาวิทยาลัย บริการวิชาการแก่สังคมและน าองค์ความรู้มุ่งสู่
สากล” 

 
วิสัยทัศน์ (Vision) 

ภายในปี 2564 สถาบันวิจัยและพัฒนาจะเป็นองค์กรที่มีศักยภาพในการส่งเสริมงานวิจัยและ
นวัตกรรมของมหาวิทยาลัยและการบริการวิชาการแก่สังคมให้ เป็นที่ยอมรั บในระดับชาติและ 
ระดับนานาชาติ 
 

พันธกิจ (Mission)  
1. พัฒนาระบบบริหารจัดการของสถาบันวิจัยและพัฒนาให้มีประสิทธิภาพ โดยยึดหลักการบริหาร

กิจการบ้านเมืองที่ดี 
2. สร้างนักวิจัยใหม่และพัฒนานักวิจัยมืออาชีพ 
3. ส่งเสริมการวิจัยตามยุทธศาสตร์วิจัยของชาติ และแผนยุทธศาสตร์วิจัยของมหาวิทยาลัยราชภัฏ

เชียงใหม่ 
4. สร้างเครือข่ายภาคีการวิจัยและการบริการวิชาการแก่สังคมท้ังภายในประเทศและต่างประเทศ 
5. สนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัยทั้งในระดับชาติและระดับนานาชาติ 
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6. ส่งเสริมสนับสนุนการบูรณาการการวิจัย การบริการวิชาการแก่สังคมกับการเรียนการสอน 
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

7. ส่งเสริมและสนับสนุนการบริการวิชาการแก่สังคมและสืบสานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริฯ 
 

อัตลักษณ์ (Identity) 
 “ส่งเสริมสนับสนุนการวิจัยและการบริการวิชาการ” 
 
เอกลักษณ์ (Uniqueness) 
 เอกลักษณ์ เป็นความส าเร็จตามจุดเน้นและจุดเด่นที่สะท้อนให้เห็นเป็นลักษณะโดดเด่นของ
สถาบันวิจัยและพัฒนา จากการวิเคราะห์เอกลักษณ์ท าให้ได้ข้อสรุปเพ่ือก าหนดเป็นเอกลักษณ์ของ
สถาบันวิจัยและพัฒนา คือ “หน่วยงานสนับสนุนการวิจัยที่ครบวงจร (Smart Research Service 
Office)” 
 
วัฒนธรรมองค์กร (Corporate Culture) 
 วัฒนธรรมองค์กรเป็นแนวปฏิบัติที่ได้สืบทอดต่อเนื่องกันมาจนกลายเป็นแบบอย่างที่ ได้รับ  
การยอมรับหรือแบบอย่างของการปฏิบัติที่สถาบันวิจัยและพัฒนามุ่งให้เกิดขึ้นและยึดถือร่วมกัน  
จากการวิเคราะห์วัฒนธรรมองค์กรได้ข้อสรุปเพ่ือก าหนดให้เป็นวัฒนธรรมองค์กรของสถาบันวิจัยและ
พัฒนา คือ “ท างานอย่างโปร่งใส ใส่ใจบริการ ประสานงานรวดเร็ว” 
 
ค่านิยมหลัก (Core Value) 
 ค่านิยมหลัก ที่ยึดถือใช้กันมาในสถาบันวิจัยและพัฒนาจนกลายเป็นวัฒนธรรมองค์กร  ซึ่งจะ
สนับสนุนหรือชี้น าการตัดสินใจของสมาชิกทุกคน สถาบันวิจัยและพัฒนาได้ด าเนินการวิเคราะห์ปัจจัยและ
ข้อมูลแวดล้อมเพ่ือก าหนดค่านิยมหลักขององค์กร โดยให้ผู้บริหารและบุคลากรได้มีส่วนร่วมและได้ก าหนด
ค่านิยมหลัก ดังนี้  
 I   Intelligence     การใช้ปัญญา 
 R  Relationship  การสร้างสัมพันธภาพ 
 D  Development  การพัฒนา 
 “การใช้ปัญญาอย่างสร้างสรรค์ เสริมสร้างสัมพันธภาพ สนองตอบต่อการพัฒนา” 
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วิธีการประเมิน 
วัตถุประสงค์ในการประเมิน 

1. ตรวจสอบและประเมินการด าเนินงานของหน่วยงานตามระบบคุณภาพและกลไกที่มหาวิทยาลัย
ก าหนดขึ้น โดยการวิเคราะห์เปรียบเทียบผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้ในทุกองค์ประกอบคุณภาพ
เป็นไปตามเกณฑ์และได้มาตรฐาน  

2. ให้หน่วยงานทราบสถานภาพของตนเองอันจะน าไปสู่การก าหนดแนวทางในการพัฒนาคุณภาพ
ไปสู่เป้าหมาย และเป้าประสงค์ที่ตั้งไว้ 

3. ให้หน่วยงานทราบจุดแข็งจุดที่ควรพัฒนา/ปรับปรุง ตลอดจนได้รับข้อเสนอแนะในการพัฒนา  
การด าเนินงาน เพ่ือเสริมจุดแข็งและพัฒนาจุดที่ควรปรับปรุงของหน่วยงานอย่างต่อเนื่อง  
 

วิธีการด าเนินงาน 
1. คณะกรรมการฯ ประชุมวางแผนการตรวจประเมินคุณภาพภายใน ก่อนด าเนินการประเมิน

คุณภาพภายใน (อ้างอิงภาคผนวก ก รายงานการประชุมวางแผนการตรวจประเมิน) เพ่ือจัดแบ่ง
หน้าที่รับผิดชอบในการด าเนินการตรวจประเมินตามองค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ คุณภาพ 

2. คณะกรรมการฯ ศึกษาคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษา รายงานผลการประเมินตนเอง           
(SAR : Self Assessment Report) และเอกสารที่เกี่ยวข้อง  

3. คณะกรรมการฯ เยี่ยมชมหน่วยงาน พร้อมกับสัมภาษณ์ผู้บริหารในหน่วยงานต่างๆ 
4. คณะกรรมการฯ รวบรวมข้อมูลเพ่ิมเติมโดยการสัมภาษณ์ผู้บริหาร ผู้แทนบุคลากร และข้อมูล          

จากสื่ออ่ืนๆ เช่น อินเตอร์เน็ต เป็นต้น 
5. คณะกรรมการฯ เปิดโอกาสให้บุคลากรส่งความเห็นเพ่ิมเติม ผ่านทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์           

ถึงประธานกรรมการตรวจประเมินฯ โดยตรง 
6. คณะกรรมการฯ ประชุมระดมความคิดเห็นเพ่ือสรุปผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา 
7. คณะกรรมการฯรายงานผลการตรวจประเมินคุณภาพฯ ด้วยวาจาให้แก่ผู้บริหาร และบุคลากร 

พร้อมทั้งเปิดโอกาสให้คณะชี้แจงรายละเอียด ข้อมูลเพ่ิมเติม กรณีที่มีความเห็นแตกต่างกับ           
ผลการประเมิน 

8. คณะกรรมการฯ จัดท ารายงานการตรวจประเมินคุณภาพฯ เพ่ือเสนอต่อมหาวิทยาลัย 
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วิธีการตรวจสอบความน่าเชื่อถือของข้อมูล   
  เพ่ือให้ได้มาซึ่งข้อมูลที่มีความน่าเชื่อถือและความเที่ยงตรงของผลการประเมินคุณภาพภายใน        
ตามรายงานฉบับนี้ของ สถาบันวิจัยและพัฒนา คณะกรรมการจึงได้ก าหนดเกณฑ์ในการตรวจประเมิน
คุณภาพภายใน โดยใช้เกณฑ์มาตรฐานตามองค์ประกอบและตัวชี้วัดที่ก าหนดโดยมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่ เกณฑ์การประเมินเป็น 5 ระดับคะแนน ดังนี้ 
 
  0.00 – 1.50 การด าเนินงาน    ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
 1.51 - 2.50 การด าเนินงาน    ต้องปรับปรุง 
 2.51 - 3.50 การด าเนินงาน    ระดับพอใช้ 
 3.51 - 4.50 การด าเนินงาน  ระดับดี 
 4.51 – 5.00 การด าเนินงาน    ระดับดีมาก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 6 

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ 
 สถาบันวิจัยและพัฒนาการประเมินตามองค์ประกอบคุณภาพ จ านวน 4 องค์ประกอบ  
จ านวน 13 ตัวบ่งชี้  โดยใช้เกณฑ์การประเมินคะแนนเต็ม 5.00 คะแนน ซึ่งในปี งบประมาณ 2560  
มีผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน เท่ากับ 4.74 คะแนน การด าเนินงานอยู่ใน ระดับดีมาก ดังนี้  
 

ตาราง ป.1  ผลการประเมินคุณภาพภายใน ตามตัวบ่งช้ีตามองค์ประกอบคุณภาพ 

ตัวบ่งชี้ เป้าหมาย 
ผลการตรวจประเมินโดยคณะกรรมการ 

คะแนน
ประเมิน 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
ตัวหาร (% หรือสัดส่วน) 

ตัวบ่งชี้ 1.1 5 ข้อ มีการด าเนินงาน (1,2,3,4,5,6,7,8) 8 ข้อ 5.00 

ตัวบ่งชี้ 1.2 ร้อยละ 75 
52 

ร้อยละ 89.66 4.00 
58 

ตัวบ่งชี้ 1.3 4 ข้อ มีการด าเนินการ (1,2,3,4,5,6,7) 7 ข้อ 5.00 
คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบท่ี 1 4.67 

ตัวบ่งชี้ 2.1 3 ข้อ มีการด าเนินการ (1,2,3,4,5) 5 ข้อ 5.00 
ตัวบ่งชี้ 2.2 3 ข้อ คะแนน 4.61 คะแนน 4.61 
ตัวบ่งชี้ 2.3 5 ข้อ มีการด าเนินการ (1,2,3,4,5,6) 6 ข้อ 4.00 

คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบท่ี 2 4.51 
ตัวบ่งชี้ 3.1 3 ข้อ มีการด าเนินการ (1,2,3,4,5) 5 ข้อ 5.00 
ตัวบ่งชี้ 3.2 4 ข้อ มีการด าเนินการ (1,2,3,4,5) 5 ข้อ 4.00 
ตัวบ่งชี้ 3.3 4 ข้อ มีการด าเนินการ (1,2,3,4,5,6) 6 ข้อ 5.00 
ตัวบ่งชี้ 3.4 3 ข้อ มีการด าเนินการ (1,2,3,4,5) 5 ข้อ 5.00 

คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบท่ี 3 4.75 
ตัวบ่งชี้ 4.1 3 ข้อ มีการด าเนินการ (1,2,3,4,5,6) 6  ข้อ 5.00 
ตัวบ่งชี้ 4.2 4 ข้อ มีการด าเนินการ (1,2,3,4,5,6,7,8) 8  ข้อ 5.00 
ตัวบ่งชี้ 4.3 4 ข้อ มีการด าเนินการ (1,2,3,4,5,6) 6  ข้อ 5.00 

คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบท่ี 4 5.00 
ค่าคะแนนเฉลี่ยรวม  4 องค์ประกอบ ( 13 ตัวบ่งช้ี) 4.74 
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ตาราง ป.2  ตารางวิเคราะห์ผลการประเมิน 
 

องค์ประกอบ 

จ านวนตัวบ่งช้ี 

ผลการประเมิน 
Input Process Output 

คะแนน
เฉลี่ย
รวม 

1. ด้านประสิทธิผล - 5.00 4.00 4.67 ระดับดีมาก 

2. ด้านคุณภาพ - 4.00 4.81 4.54 ระดับดีมาก 

3. ด้านประสิทธิภาพของการปฏิบัติงาน 5.00 4.50 5.00 4.75 ระดับดีมาก 

4.  ด้านการพัฒนาหน่วยงาน 5.00 5.00 5.00 5.00 ระดับดีมาก 

รวม 5.00 4.67 4.72 4.74 ระดับดีมาก 
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ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงตามรายองค์ประกอบคุณภาพ 
 

องค์ประกอบที่ 1  ด้านประสิทธิผล 
จุดแข็ง: 
 บุคลากรทุกคนในหน่วยงานมีความเข้าใจและมีส่วนร่วมในการจัดท าแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติ
การประจ าปี ที่สอดคล้องกับพันธกิจของหน่วยงานท าให้มีทิศทางในการพัฒนางานประจ าได้อย่างเป็น
รูปธรรม 
 
จุดที่ควรพัฒนา :  

1. ควรพัฒนาระบบการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้ของแผนกลยุทธ์และ
แผนปฏิบัติการประจ าปี หากไม่เป็นไปตามแผนควรวิเคราะห์ถึงสาเหตุและน าเสนอ  
แนวทางแก้ไขปรับปรุง และรายงานผลที่ได้บรรจุเข้าวาระเพ่ือพิจารณาในที่ประชุม 
เพ่ือขอข้อเสนอแนะจากผู้บริหาร 

2. ควรมีการมอบหมายผู้รับผิดชอบในการด าเนินงานตามข้อเสนอแนะที่ได้รับจากผู้บริหาร  
และจัดท าแผนการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ 

 

ข้อเสนอแนะ :  
1. หน่วยงานควรใช้รายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของคณะกรรมการ

ติดตามฯ ซึ่งแต่งตั้งโดยมหาวิทยาลัย มาใช้เป็นข้อมูลประกอบเพ่ือปรับปรุงการบริหารงาน 
อย่างเป็นรูปธรรม 

2. แผนยุทธศาสตร์ควรก าหนดตัวชี้วัดความส าเร็จของแต่ละกลยุทธ์และค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด  
เพ่ือวัดระดับความส าเร็จของการด าเนินงานตามกลยุทธ์ 

 

องค์ประกอบที่ 2  ด้านคุณภาพ 
จุดที่ควรพัฒนา :  

1. หน่วยงานควรจัดท า “แผนการให้บริการ” ซึ่งระบุโครงการ / กิจกรรม ที่ตอบสนอง 
ความต้องการของผู้รับบริการอย่างแท้จริง แยกต่างหากจากแผนปฏิบัติการของสถาบันวิจัยและ
พัฒนา  

2. ควรทบทวนการด าเนินงานตามพันธกิจของสถาบันวิจัยและพัฒนาให้บรรลุผลครบถ้วน 
ทุกตัวชี้วัด / ตัวบ่งชี้ ตามแผนการให้บริการฯ  

 
ข้อเสนอแนะ 

1. การจัดให้มีบุคลากรให้ข้อแนะน า / ค าชี้แนะ เกี่ยวกับระเบียบการเบิกจ่ายเงินเพ่ือ 
ความสะดวกและถูกต้องในการจัดท าเอกสารประกอบการเบิกจ่ายเงินของผู้วิจัย 
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2. ควรมีแนวปฏิบัติที่ดีหรืองานวิจัยด้านการประกันคุณภาพที่หน่วยงานพัฒนาขึ้นและ
เผยแพร่ให้หน่วยงานอื่นสามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้ 

 

องค์ประกอบที่ 3 ด้านประสิทธิภาพของการปฏิบัติงาน 
จุดที่ควรพัฒนา 

1. ควรก าหนดประเด็นความรู้และเป้าหมายของการจัดการความรู้ที่ชัดเจนและสามารถปฏิบัติได้
จริงที่เหมาะสมกับบริบทของหน่วยงาน 

2. การก าหนดแผนบริหารความเสี่ยงประจ าปีงบประมาณ 2560 ค่อนข้างล่าช้า อาจส่งผลให้        
การจัดการความเสี่ยงไม่บรรลุวัตถุประสงค์ในปีงบประมาณท่ีก าหนด 

3. การรายงานผลบริหารความเสี่ยง ไม่ได้ระบุปัญหาหรืออุปสรรคในการด าเนินงานล่าช้า  
หรือกิจกรรมที่ไม่ได้ด าเนินการตามแผน เพ่ือวิเคราะห์ความเสี่ยงที่ควรต้องด าเนินการ  
จัดการความเสี่ยงต่อในปีงบประมาณ 2561  

4. ในกระบวนการติดตามการใช้เงินให้เป็นไปตามระเบียบกฎเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยก าหนด  
ควรมีการด าเนินการจากส่วนที่เกี่ยวข้องในหน่วยงาน เพ่ือรายงานให้ผู้บริหารหน่วยงาน
รับทราบด้วย 

 

องค์ประกอบที่ 4  ด้านการพัฒนาหน่วยงาน 
จุดที่ควรพัฒนา :  

1. สถาบันวิจัยและพัฒนาควรจะมีระบบสารสนเทศส าหรับฝ่ายการเงินที่สามารถบันทึกข้อมูล 
การเบิกจ่ายประจ างวดได้ด้วยตนเอง โดยหลังจากการบันทึกฯ จะต้องสามารถเชื่อมโยง 
ไปยังระบบสารสนเทศงานวิจัยเพ่ือแสดงผลในส่วน “ข้อมูลการเบิกจ่าย” จะท าให้ผู้ที่
ต้องการทราบข้อมูลการเบิกจ่ายได้รับการรายงานข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน  

2. ระบบสารสนเทศที่สร้างไว้เสร็จสมบูรณ์แล้ว แต่ยังไม่มีการใช้งาน เช่น  ในส่วน “การใช้
ประโยชน์และเผยแพร่” ควรเริ่มให้มีการน ามาใช้งานอย่างเป็นรูปธรรม เพ่ือให้การใช้งาน
เกิดประโยชน์สูงสุด  

3. ระบบสารสนเทศที่สร้างไว้แล้ว แต่การท างานของโปรแกรมเกิดปัญหา ไม่สามารถใช้งาน 
ได้อย่างสมบูรณ์ เช่น ในส่วน “ข้อมูลระบบปฏิทินกิจกรรม” ปัจจุบันปิดการใช้งานชั่วคราว
เนื่องจากเกิดความผิดพลาดในโปรแกรมคอมพิวเตอร์ (bug) ควรเร่งหาทางแก้ไข เพ่ือให้ 
การใช้งานเกิดประโยชน์สูงสุด 

 
ข้อเสนอแนะจากการสัมภาษณ์ 
 ควรมีประชาสัมพันธ์เผยแพร่กิจกรรมของสถาบันวิจัยและพัฒนาให้มากข้ึน เพ่ือเป็นการต่อ
ยอดการบูรณาการงานวิจัยกับพันธกิจด้านอ่ืน ๆ ให้ครบถ้วน 
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ข้อเสนอแนะในภาพรวม 

1. การตั้ งค่า เป้าหมายเ พ่ือวัดความส าเร็จของการด าเนินงาน ควรตั้ ง ให้สอดคล้องกับ 
การด าเนินงานของหน่วยงาน และให้มีความท้าทาย 

2. มหาวิทยาลัยควรแต่งตั้งคณะกรรมการด้านประกันคุณภาพการศึกษาของหน่วยงาน  
สายสนับสนุนเพ่ือขับเคลื่อนและพัฒนาระบบและกลไกการประกันคุณภาพที่สอดคล้องกับ  
พันธกิจของหน่วยงานสายสนับสนุน 

3. มหาวิทยาลัยควรพิจารณากรอบอัตราก าลังให้กับหน่วยงานสายสนับสนุนซึ่งจะมีผลต่อคุณภาพ
การให้บริการของหน่วยงาน และอาจส่งผลต่อประสิทธิภาพของการจัดการศึกษาของ
มหาวิทยาลัยได้ 

4. หน่วยงานสายสนับสนุน ควรคัดสรรแนวปฏิบัติที่ดีในแต่ละกิจกรรมที่เกิดขึ้นในการปฏิบัติงาน  
ด้านประกันคุณภาพการศึกษา และเผยแพร่ให้หน่วยงานอ่ืนไปใช้ประโยชน์ ซึ่งอาจได้มาจาก
การจัดกิจกรรมการจัดการความรู้ 

5. การเขียนจุดแข็งของหน่วยงานในรายงานการประเมินตนเอง ควรเป็นจุดที่มีความโดดเด่นจริงๆ 
ของหน่วยงาน 

6. การเขียนรายงานการประเมินตนเองในแต่ละเกณฑ์ของตัวบ่งชี้ ควรเขียนให้ตรงประเด็น 
ตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ เพ่ือแสดงให้ถึงกระบวนการที่ได้ปฎิบัติ และด าเนินงานมาจริง 

7. ควรก าหนดให้ทุกหน่วยงานวิเคราะห์ความเสี่ยงที่มีผลกระทบต่อเป้าหมายหลักของหน่วยงาน 
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1. รูปภาพประกอบกิจกรรม 
 

 

  
แนะน าคณะกรรมการ สัมภาษณ์ผู้บริหาร 

  
สัมภาษณ์บุคลากร สัมภาษณ์นักศึกษา 

  
ตรวจสอบเอกสารหลักฐาน ตรวจอบเอกสารหลักฐาน 
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2. รูปภาพประกอบกิจกรรม 
 

 

  
ตรวจสอบเอกสารหลักฐาน ตรวจสอบเอกสารหลักฐาน 

  
น าเสนอผลการประเมิน น าเสนอผลการประเมิน 

  
บันทึกภาพพร้อมกัน บันทึกภาพพร้อมกัน 

 
 
 
 
 
 
 


